FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Telefono

Telefono interno

Cellulare di servizio se assegnato
Fax

E-mail

Data di nascita

Data di assunzione c/o il Comune di
Spoleto

Categoria di assunzione attuiale

Profilo attuale
Direzione Attuale di appartenenza

Ufficio Attuale di appartenenza
ISTRUZIONE E FORMAZIONE

*Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

*Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Qualifica conseguita

* Date (da-a)
+ Qualifica conseguita

* Date (da-a)
Rilasciato il 2/03/94;
Facolta di Lettere e Filosofia
della Terza Universita degli
studi di Roma.
Rilasciato il 26/08/93 dalla

MARIA PAOLA FEDELI
0743 218732
732

0743 218521
Mariapaola.fedeli@comune.spoleto.pg.it
04/01/1963

2006

D 3 -Alta Professionalita’ nominata con Decreto Dirigenziale n. 129 del
1.12,2022

Coordinatrice Pedagogica

Dipartimento per il Benessere e I'lnnovazione Sociale, Formazione Generale e
Sportiva per la Valorizzazione della Persona

Servizi educativi

08/03/89
Universita degli studi di Perugia- Facolta di Magistero

Pedagogiche, umanistiche , psicologiche

Diploma di Laurea Pedagogia votazione 110/110 e lode

1984
Liceo Scientifico A. Volta — Spoleto

Maturita scientifica

2008
Centro territoriale permanente — Ponte San Giovanni

Diploma di Programma di Arricchimento strumentale sulla MODIFICABILITA’
COGNITIVA STRUTTURALE. 1 livello

2010

Diploma di Programma di Arricchimento strumentale sulla MODIFICABILITA’
COGNITIVA STRUTTURALE. 2 livello

2010/2011
Attestato di perfezionamento in “Elementi di Didattica dei mezzi di
comunicazione”

Attestato Qualifica per Operatore in Tecnologia della Comunicazione


mailto:Mariapaola.fedeli@comune.spoleto.pg.it
mailto:Mariapaola.fedeli@comune.spoleto.pg.it

Regione Umbria ;
Rilasciato i113/01/90 dalla
Regione Umbria

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da—a)
Datore di lavoro
Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Attestato Operatore di Comunita Rilasciato dalla Regione Umbria
i113/01/90;

- dal 2006 ad oggi coordinatrice pedagogica Comune di Spoleto.

- dal 2011 svolge il ruolo di coordinatore pedagogico di Rete della Zona
Sociale n. 9

- dal 2007 esperto /coordinatore pedagogico della Commissione Tecnica di
Ambito Territoriale della Zona Sociale n. 9 per 'autorizzazione dei servizi
educativi

- dal 2015 al 2017 fatto parte del Gruppo di riferimento territoriale del progetto
Pippi 4 e Pippi 5 - programma di intervento per la prevenzione
dell'istituzionalizzazione dei minori ( progetto nato dalla collaborazione tra il
ministero del lavoro e delle politiche sociali e il laboratorio di ricerca ed
intervento in educazione familiare dell'universita di Padova) per la Zona
Sociale 9

- dal 2019 membro della equipe multidisciplinare in materia di servizi
residenziali per minorenni, ai sensi dell’art. 5 del regolamento regionale n.
7/2017

- dal 2017 fa parte del Consiglio Direttivo del Gruppo Nazionale Nidi Infanzia
- Referente del Gruppo Territoriale nidi Umbria

Precedenti esperienze :

e Dal 15 marzo 1997 al 30 giugno 2001 ha svolto lincarico di
Coordinatrice pedagogica dei servizi educativi, con funzione anche di
educazione permanente, e di coordinatore tecnico, a livello di ambito
territoriale, degli interventi per I'infanzia e 'adolescenza inerenti alla L.
285/97, presso il Comune di Orvieto ( Attestato n. Prot. 12511 del 1
Agosto 2001) —

e Da febbraio 1998 a dicembre1998 incarico di coordinatrice
pedagogica dei servizi educativi comunali presso i Comune di
Corciano (deliberazione G.C. n.57 del 12/02/1998)

e Da gennaio 1999 a dicembre1999 incarico di coordinatrice
pedagogica dei servizi educativi comunali presso il Comune di
Corciano (deliberazione G.C. n.101 del 25/02/1999)

e Da gennaio 2000 a dicembre 2000 incarico di coordinatrice
pedagogica dei servizi educativi comunali presso il Comune di
Corciano (deliberazione G.C. n.87 del 14/02/2000)

e Da aprile 2001 a dicembre 2002 incarico di coordinatrice pedagogica
dei servizi educativi comunali presso il Comune di Corciano
(determinazione n.238 del 02/04/2001)

e Dal novembre 1999 a Luglio 2000 ha svolto l'incarico di Coordinatrice
pedagogica dei servizi educativi, con funzione anche di educazione
permanente, presso il Comune di Deruta. ( determinazione n. 470 del
6.12.99 convenzione n.793) —

e Dal 01/04/2003 al 30/06/2004 dipendente presso il Comune di
Corciano con contratto a tempo determinato con profilo professionale
“ Coordinatrice pedagogica” dei servizi educativi per la prima infanzia
(0-3 anni) e coordinatrice degli interventi inseriti nel Piano di Zona per
’Ambito Territoriale n. 2

o Dal 05/07/2004 al 31 /12/2006 dipendente presso il Comune di
Corciano con contratto a tempo determinato con profilo professionale “
Specialista in attivita socio-educative e coordinatrice pedagogica” dei
servizi educativi per la prima infanzia (0-3 anni)

* Formazione e aggiornamento del personale educativo,

* monitoraggio e valutazione della qualitd e documentazione delle
esperienze,

* sperimentazione dei servizi e progetti innovativi,



Docenze servizi

alla prima infanzia

Formazione relativa ai servizi
educativi

2001

programmazione educativa
promozione della cultura dell'infanzia e dei servizi
coordinamento dei servizi educativo super visione dei gruppi di lavoro

Responsabile di procedimento delle attivita dei servizi educativi per la
prima infanzia, interventi educativi per le famiglie e del coordinamento
pedagogico di rete.

Docente formatore nel corso di formazione”Le famiglie svantaggiatie

da problema a risorsa del territorio” organizzato dal Fforris

2002

Docente formatore nel corso di formazione per educatori/trici dei
servizi educativi 0-3 anni del Comune di Foligno

2005/20086.

Docente formatore nei Corsi di formazione per il personale
educativo ed insegnanti dei servizi educativi comunali” organizzato
dal Comune di Roma

2006/2007

Docente formatore nei Corsi di formazione per il personale
educativo ed insegnanti dei servizi educativi comunali” organizzato
dal Comune di Roma

2007/2008

Docente formatore nei “ Corsi di formazione per il personale
educativo ed insegnanti dei servizi educativi comunali” organizzato
dal Comune di Roma.

2008/2009

Docente formatore nei “ Corsi di formazione per il personale
educativo ed insegnanti dei servizi educativi comunali” organizzato
dal Comune di Roma .

2010

Docente formatore nel “ Percorso di formazione integrata e di
specializzazione Art. 23 c. 4 della L.R. 30/2005 conferito dalla Scuola
di Amministrazione Pubblica Villa Umbra .

2010

Docente formatore nella formazione “ Investiamo nel vostro futuro —
Aggiornamento educatori servizi socio educativi per la prima infanzia ”
conferito dalla Scuola di Amministrazione Pubblica Villa Umbra .

2011

Conduttrice dei tavoli di lavoro nel percorso di formazione e ricerca
del “Centro Regionale di documentazione Aggiornamento e
Sperimentazione sull’infanzia “ svoltisi nei comuni di Orvieto, Bastia,
Citta di Castello, Spoleto

TUTOR nei percorsi di formazione per educatori dei servizi 0/6 della
zona Sociale n. 9 organizzati da Anci Umbria.
Formatore nei progetti di SCN

10-11 giugno 1992 Il sistema di sicurezza sociale in Umbria” Assisi
Organizzato Regione Umbria

dal 12.12.95 al 13.07.98 “Le nuove tipologie per i servizi per l'infanzia
— Saperi, metodologie,relazioni — ( Organizzato dalla Regione Umbria
n. Prot. 5760/VIIl — 9/07/98)

dal 29.01.96 al 15.056.98 “La qualita organizzativa, gestionale e
percepita” (Organizzato dalla Regione Umbria n. Prot. 5760/VIIl —
9/07/98)
02.06.98 “La costruzione degli indicatori di qualita del nido,
contestualizzate alla realta umbra” (Organizzato dalla Regione Umbria
n. Prot. 5760/VIIl — 9/07/98)
11 Maggio 1996 “Governo dei servizi per linfanzia e controllo di



Pubblicazioni

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

qualita” (Organizzato dalla Regione Umbria)

e 7 Novembre 1997 “infanzia e adolescenza —Politiche Nazionali e
locali” (Organizzato dalla Regione Umbria)

e 19.20.21 Novembre 1998 Conferenza nazionale sullinfanzia e
adolescenza ( Firenze)

e 24 Maggio 1999 “Aspetti metodologici della valutazione della qualita
dei servizi socio-educativi per l'infanzia” (Organizzato dalla Regione
Umbria rilasciato il)

e giugno 1999 “Gestire e valutare” azioni e progetti per l'infanzia e
l'adolescenza”

e 21/04/99 “ll coordinamento dei servizi educativi per infanzia” rilasciato
dal CNR di Roma;

e 10 Marzo 2003 “Gli strumenti di valutazione e monitoraggio per la
qualita dei servizi per l'infanzia e I'adolescenza” (Organizzato dalla
Regione Umbria rilasciato)

e Seminari di aggiornamento e scambio interregionale per i gruppi di
progetto territoriali per L285/97 ( Rilasciato dalla Regione
dell’'Umbria);

e Programma biennale di ricerca e scambio interregionale per la
valutazione della qualita dei servizi attivati in aftuazione della legge
285/97 (Regione del’lUmbria nelle seguenti date: 30.09.99; 9.12.99;
17/02/2000;  17/03/2000;  22/06/2000;  10/11/2000;11/12/2000,
13/12/2001; 7/11/2001; 21/02/2002;)

e  02/07/02 Corso di formazione :” Riccometro corso intensivo teorico
pratico”( rilasciato dalla Scuola delle autonomie locali)

e 12-13 maggio 2003 “ Le comunita residenziali per minori si
raccontano”Organizzato Regione Umbria

18/09/2006 “La comunicazione interpersonale”
17/06/2005 “Il Diritto di accesso e la tutela della privacy dopo la legge
di riforma n.15/2005” Gubbio

o 19-20 febbraio 2004 “Secondo progetto formativo per la
sperimentazione degli uffici della cittadinanza” (- Regione Umbria)

e 4 marzo 2023 Le ragioni per crescere in natura . | giardini dei servizi
0_6 come spazi educativi necessari’ H. 8

e Tutiraggio modulo start del percorso formativo rivolto ai coach del
Programma PIPPI ( attestato e crediti) 15.06.2023

e Costruire piani di zona e strumenti di amministrazione condivisa dal
07.03.2023 al 23.05 2023 h. 40 ( Scuola Umbra)

e La storia di Kim Du Yeon tra Corea e Italia (Bambini e Bambine in
Umbria Febbraio97)

¢ Quando la diversita non & cosi lontana (Bambini e Bambine
in Umbria Maggio 97)
e |l disagio, un modo di affrontarlo (Bambini e Bambine

in Umbria Giugno 97)

ITALIANO

Francese
buono
buono
buono

Ha acquisito le principali competenze relazionali attraverso l'esperienza
maturata nel periodo in cui si & occupata dei servizi alla prima infanzia che le
ha permesso di approfondire le tecniche di comunicazione e affinare la
capacita di lavorare in gruppo , tramite anche la formazione del metodo
Rogersiano . Ha una particolare capacitd di ascolto e di osservazione
maturata sia nei tirocini formativi che nella pratica quotidiana
Successivamente in altri contesti ha maturato ancora di piu il coordinamento
dei lavori di gruppo.



CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

PATENTE

ULTERIORI INFORMAZIONI ED
ASPIRAZIONI

AUTORIZZAZIONE TRATTAMENTO
DATI

SPOLETO
21/06/2023

Le competenze e le capacita organizzative si sono evolute nel tempo con
I'ampliarsi dei servizi di competenza dell'ambito territoriale n. 9 . ha sviluppato
una buona capacita organizzativa prevalentemente nelle riorganizzazioni e
nello studio di nuovi servizi.

Le competenze informatiche sono di medio livello e sono state acquisite
mediante corsi di base e pratica quotidiana (word, excel, e programmi
applicativi dell’Ente)

Buone capacita di scrittura e di scrittura autobiografia .

Patente auto cat. B

Coltivo il desiderio che la mia citta diventi una citta educante e che i diritti dei
bambini siano di nuovo un aspetto importante della politica. Una citta capace di
coniugare i tempi dei bambini con i tempi di vita dei genitori. Mi farebbe molto
piacere far parte e coordinare il gruppo di lavoro di questo eventuale
progetto.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali nel cv professionale ai sensi del
Decreto legislativo 30 giugno 2003 n. 196 Codice in materia di protezione dei
dati personali e dell’art. 13 del GDPR ( R. UE 2016/678)

Fedeli Maria Paola



