10 -Fi5 At Artigianali+Sost |

DIRIGENTE STEFANIA NICHINONNI

SINDACO FABRIZIO CARDARELLI

OBIETTIVO STRATEGICO: RISCOPRIRE E VALORIZZARE LE ATTIVITA' ARTIGIANALI

1. OBIETTIVO OFERAT MO RISCOPRIRE E VALORIZZARE LE ATTIVITA ARTIGIANAL | = Obiettivo di mandato che come prima fase preveds |3
redazions di uno studio & d una progaltazions evente come Enalitd Nndwiduazione delle modalita e cir ® per poler imp le attivitd

DIREZIOMNE
SVILUPPO

MISSIONE 14

PROGRAMMA 1 DUP 2016-2018 Pag 102

MISSIONE 14 '4

arlgiangd rel cenlro slonco, premuoyee corsiin lerma di resteurs, erdiquanate, ecc. ¢ creane appuntament di nleresse ed
{Es. mostre, meroati, ecc ) Lattuazione delle azioni progettate si effetiueranna nel quadrienrso 2016/2018

QBIETTIVO STRATEGICO: PROMOZIONE SOCIO -~ ECONOMICA DEL TERRITORID

2 OBETTIVO OPERATIVO: Promoziona socio- del femtono CONOSCHZA Socko-statistica del temtonio nele sue vare
i it I ia locals framite | izi i dati sia allintermo che all'asterno dell'Ente ed inoltre. curars i rapporti con i
soggeti alla S0Cio- ica del termitonio

QBIETTIVO STRATEGICD: SOSTENERE L'IMPRESA

n ambito al fine d condivid

3 OBIETTIVO OPERAT IVO: Sostanara fimpresa, Istiuzions del tavok o o
azioni o promaozione & swuppo dal temitono

CBIETTIVO STRATEGICO: PARTNERSHIP PUBELICO-PRIVATO - PARTECIPAZICNE E PROGRAMMAZIONE CONDIVISA

PRO 1

MISSIONE 14

PROGRAMMA 2 DUP 2016-2018 Pag. 103

MISSIONE 14
PROGRAMMA 2

MISSIONE 14
PROGRAMMA 1

MISSIONE 14
PROGRAMMA 1

CuUP 2016-2018 Pag. 102

MISSIONE 7 o
PROGRAMMA1  PUP 20182018 Pag 100

RISCOPRIRE EVALORIZIARE LE
ATTIITA ARTIGIANALI
-

TERRITORIO

PROMOZIONE SOCIO -
ECONOMICA DEL

4 OBIETTIVD OPERATIVG. PARTENERHIP PUBBLICO-PRIVATO. Costibazions & gestions del Tavols permanenie per la programmazions fudstica  MISSIONE T
condivisa tra Pubblico & Privato, PROGRAMMA 1
5. QBETTIVO QFERAT VO PARTEMERHIP PUBELICD-PAVATQ. Costituzions e gastions dall'osservalony parmanente sul lursme, con fungion MISSIONE 7
consulive, In collaborazions con | assecation di setiors & di categonta per programmare inziative &d azioni finalizzats alls & del turismo v MMA 1
anche con sorse detvant dallimposta & <oggioma L
RAGGIUNGIMENTO
BIETTIVO
no.| M Ipescrizione % | SUNOMNON | 5 (96) indicatore Tipologia | Responsatite | S880TRENTE |1 o[ pata ine Ragaiungimento Note
“7" | pas=a VALUTABILE Indicatars Pazzo “pm‘s A Indicatare
RISCOPRIRE E VALOREZARE LE ATTIVITA'
ARTIGIANALI ~ Obiettivo & mandato che come
prirma fase prevede b redasone i uno studo e di
una  progettazione  @venie  come  finalita DA RINVIARE ALLA
Findividuazone defe modalta e strumentazioni per| MOM Camunicazions di gienta dello studio efficacia PROGRAMMATIONE RINVIATA ALLA
1 |ooler implementane o agiith stigiansd nel oento Ea VALUTABILE 0 di fattibiles culle forme di sostegno e di]  gestionale | Saefania Michinonm Funy g PROGRAMAMZIONE
Hofco,  promusvene corg in tema di estaurn, AL [promozione dedfamganatn {siino} A causa degll seantd 20172019
BCC. B Creare  appuntament ) shmid
anzie (E5. mosire,
. wee ) Lattuazsione delle aziani progeste s
effetueranng nal quadnennio 20182018,
Promozione socio-economica del temitorio.
gt 1 Ia t del
temitone nefle sus vane
" X DA RINVIARE ALLA
Frconormia Incale tramte Facquisizone di dati s eMcatia RN RINVIATA ALLA
2 g |dlintarno che aBvstemo def'Ente ed indlire curwe] gy thckd 0 Pubslicazions dati =ui sita gestionale | Stetania Nichinonri 20172119 PROGRAM AMZIONE
| rappeoett con | Sogget interessan alla promozions VALUTABILE 2ifniol A causa dogll sventl
zacio- eccaomica del temtorio. NeFarno 2016 = {siin) s o] 20172018
prevede 1a creazions di una sezione infarmativa sul
sip & sggiomaments  semestrale  sw  dat
racroeconormcs del temibono
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SOSTENERE

PARTNERSHIP PUBBLICOPRIVATO - PARTECIPAZIONE E

PROGRAMMAZIONE CONDIVISA

L'IMPRESA

10 <R Af, Artigianalis Sost, |

RAGGIUNGIMENTO
OBIETTIVO
N SUNOMON Tipolegia R kil Raggiungimente
N.O.| aggq [Descrizions o vaLuTagiLE| £ (%) |indicatore Indicatore Passo nppron.tu“?.c. Data Inizio | Data Fine Indicators Nate
30 L RE: 4 ded tnvalo di
: [(= o
economic) in  ambito  economico al fine di
g o y 0 FENVIASLE ALLA
PTMOR(S bl OTMERIE: & SV 0kl Nioi - 0. 1 prowvedirenta ammre: PROGRAMMAZIDNE RINVIATA ALLA
3 3 ¥ 15 costiuzione del Tavolo uni Sitef ania Nichinanm ELIEE{E) PROGRAM AMZIONE
PARTNERSHIP PUBELICO PRIVATO Costitusone YALUTABILE =
& gestone del Tavolo perranente  per la IS i O TR NCHRR Do 0172018
programmazione turisica condivisa tra Fubblico e
Privato reediante fa  seledone dei  sopgedi
interezsat a partecipand
Insediamento del Tavels permanente psr |3
programmazione turistica candivisa tra Pubblice e NON o — E&'&Fmiﬁ% RINVIATA ALLA
Frivato  prirme valulazioni o proposte in matesia e i — iy " T
4 4 |hneica 1 Tavalo ha Rrdicni Eonoukive) & Socid- 10 VALUTABILE 1] n. 1 wicontr del Tavolo permanente estionale ‘nia Nichinanm aﬂ;ﬂ;ﬂ:;::“m' PROGRAMAMZIONE
economica Comuncazions del’esitn dedfincontro Ismidd 20172019
alta Giurta Cormunale
Costituzlone dell'Osservaterie permanente sul
DA FENVIARE ALLA
nigmo, con funsioni consuliha, in collaborziome -
con ke associaziom di seliore & di calegoria per NON 0. 1 prowedimenta amministrativa di EMcaci S s | PHOGHENMALIONE: AINVIATAALL S
5 10 (1] q r : gestionale | Stelaia Nichnann 20172019 PROGRAMAMZIONE
programmare  miziatve  ed  azion VALUTABILE costituzion delfCssenvatorio (5ing) W uina dult weat
alfincertivazione del lunsmo anche con risorse 1= ] 0172013
gamant dallimposta o soggiomo
g I i delfOs b e sul
twismo & suo funzionamenio, Durante lanno si
wolgono le nunioni con | soqgety facens pare DA FINVIARE ALLA
servalang per proparre anon d NON o 1ol dellCrsser PROGRAMMAZIOND RINVIATA ALLA
8 |mgtiorareno dell & della 20 o bR e s b Stefania Nichnonm ELIFEIE] PROGRAM AMZIONE
wnstes, |n partcolare 3 sffroms | tema dele VALUTABILE Ll i A causa degll eventi 2017-2019
possibi®  destnanom  den  provenh  dermart ismici
sallimposts o soggiormno. Comunicanone dellesito
degli incaontri alla Giunta Comunale
TOTALE PASSI 100 0
PASS| rinviat] al 2017 = 2018 non valutabili 100
TOTALE PASS| OBETTIVO 1]
MG IMERT (CBIETTIVO MOMN YALUTABILE IN QUANTO LA ¥ DE| PASSI RINYIATI ALLA
Y RAGGIUNGIMENTO | 2 80%) 0,00% PROGRAMMAZIONE mumEB ErAB0
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RIVITALIZZAZIONE DEL CENTRO STORICOD

QBIETTIVO STRATEGICO: RIVITALIZZAZIONE DEL CENTRO STORICO

1-3 OBIETTVO DPERATIVO: Rivkalzzazions centro storico. La normativa regienale richieds & Comuni & adottars un Quadro Stetegico di
consistents nolla realizzazions di un dossier preiminare, & stata assguita. Anche o altre Basi sono
ate Quindl & necessans riprendsre dalla séconda fase che consiste nalla concartazions per |a
= indsdduando gl obietlivi da perseguire & approvando un decumento strategico & soltoscrivendo accordi con gh stskeholders. PROGRAMMA 2
Approvazions del Piano sirslegico & azione del QSY. Quarta f

Walorzzazions (QSV) diviss in quattro fasi. La prima,
ctate realizzate negl scorsl anni ma nan fomakzs
formazione del cons
QSV: negoriazions & programmazione deg intervent
approvazions del dossier di monitoraggo

Tarza fas

monitoraggio del Fiano d'azions

DIRIGENTE STEFANIA NICHINONNI

SINDACO FABRIZID CARDARELLI

11 Rivalizz Centra Stofco

o QSY. gestions &

DIREZIONE
SVILUPPO

MISSIONE 14

PROGRAMMA 2

MISSIONE 14

DUP 2016-2015 Pag 103

RAGGIUNGIMENTO
OBIETTIVD
Aggiomamento
M. SHNOMON Tipologia Responsabile Raggiungimento
NO.| aggy [Descrizione Y vaLuTaBe | (%) |ndicatore fibiognt Fasin ap;;:;;;n';;.c. Data Inizio |Data Fine, prieritiny Note
Melfanno 2016 51 esplatara la seconda fase dal
QS concertazions per la fomazions dal DA INVIATE ALLA,
consenso individuando gil obiettvi da perseguire NON q - efficacia Stefania PHOGRAMMATIONE RINVIATA ALLA
1 |& approvande un documento sirategico & 26 VALUTABILE 0 aggiomato e 20172019 PROGRAMAMZIONE
eottoscrivendo sccord con gl stakeholders - (sifno) A o dugk mvantd 20172019
Redarine documento di agwomamento del| Ain's)
progemma QSY
DA RINVIARE ALLA
o Py = sfficacta PROGRAMMAZIONE RINVIATA ALLA
Fartecpazione del documerto aggiomato (SV) NOM " Stefaria
2 - _ 20 0 varbale dal Tavolo pestionale 4 ERTE T PROGRAMAMZIONE
8l Tavole unico d concerazions permansie VALUTABILE (5i/no) Machinonni A I.__,::E:i avenil 20172019
143
DA RINVIARE ALLA
Redazione del cocumanto fnale (O5V e hio afficacia Sttiia PROGHAMMAZIONE
2 |presantazions dalo stesso alla Glunts por la 25 VALUTABILE 0 deliberazions & Giunta astionala N‘_m"‘_w:;“ 20172019
relativa approvazions (sifm) | . A :’::.:7:: tventi 20172019
Redaz clipula degli a4 n oot RINVIATA ALLA
: e & 5] egli SCLord & " T PROGHAMMAZIONE
4 |Comuresstakeholdess per lattuazine del % |ile| 0 (RIS e O L LR TN PROGRAMAMZIONE
documenta stralegicd (GSV) " 3 ; . Anssdu et 20172019
TOTALE PASSI 100 1]
PASS! inviati al 2017 - 2018 non valutabili 100
TOTALE PASSI OBIETTIVO 0
P 3 a OBIETTIVO NON VALUTABILE IN QUANTO LA F DEI PASSI RINVIATI
6 RAGGILNGINENTO [ 2 80%) 0,00% ALLA PROGRAMM AZIONE 2017-2015 E » A 50
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RELAZIONI INTERMAZIONALI

12 Relazioni Internazionai

DIRIGENTE STEFANIA NICHINONNI

SINDAGO FABRIZIO CARDARELLI

OBIETTIVO STRATEGICO: RELAZION! INTERMAZIONALI

| DBIETTIVG OPERAT VO Iniative con le cittd ) {attivitd di scambi vari, mostra fotografo Horst Hamann a
Spoleto dedicata a Schwetzngen), Orangs (Francia) , Catinjs (Montenegro), Cajamarca (Per)

Hata di Schwetzi ;

2 DBIETT VO OFERATIVO Infzeativi Ishiuzionall @ promaozional dal termtono con la oittd d Chaneston SC-LEA, awio ol gnuppo d lavono cosbign
allo scopo di sviluppare le relazion e gh scambi, anche economec, con la citta defla Carolina del sud

3 OBIETT WO OPERATIVO Ripresa e consolidamento delle relazioni istduzional con |a cilta di Grange (Francia) e Cetings {

DIREZIONE
SVILUPPO

MISSIONE 19
PROGRAMMA 1

MISSIONE 18
PROGRAMMA 1

MISSIONE 18
PROGRAMMA 1

MISSIONE 19

4 OBIETT WO GPERATIVO Glomala - convegno avente per tama "Le refazioni ltalia-Russia’, nell'ambite g progetto “ksbilute IFSSART Spoleta ed
Istituto Senkevich di Mosca®, in collaborazions con la fondazions Festival dei dus Mond, con I' IPSSART di Spaleto & con | Istitlute Senkevich di

PRO 1

MISSIONE 19

DUP 2016-2018 Pag. 102

iy 2

Mosea. Liniziativa fara parts del programma ufficiale 3016 del Festival dei dus Mondi & 5 svelge i gioms 7 lugio 2016, PROGRAMMA 1
& OBIETTIVO OPERAT VO Collaborazione con il teatro Linco Spermaentale di Spoloto per Ia toumnée in Glappone con l'opera "La Echeme™ nel MISSIONE 19 ,4
pnncipak teatn delle maggion citta giapponas! [alestimaento o desk tunsti con matenala vano) FROGRAMMA 1
RAGGIUNGIMENTO
OBIETTIVO
1 ngglnmamenw
M. SUNOMON (rr— Tipelogia Responsebile Data Raggiungimenta
N.O passi Descrizione o VALUTABILE T (%) Indic P appm\ialosG.C. Data Inizio Fine Indicators Note
[Realizzazion2 n 1 Missione deka g -
: = efficatia . ponm 50
1 5 £l 15 ge;:g;:;;r:ﬂ: Spaletn a gestionste (siing)| FEfanIa Nichincani OUOE | $10206 AZIONE REALIZZATA
Iniziative con le citth gemellate di
g (attvea  di
stanmin var, moste fotografa Horst Hamann
@ Spolelo dedicata a Schwetaingen). Orange
(Francia) , Cetinje (Mantenegro). Cajamarca
Mell'anno 2016 & prevista la realizzazione; Allestimentn in Spoleto della efficacia ’ ” =1
1 2 |delle sequenti ariont organiztazione dell 1 sl 15 | rocira del forgrafa Hamann | qestanale (siay| StEfania Nichincani DUDINE | 316 | yynerps REALIZZATA
Missione dells delegations o Spoleto 3
Schwetzingen per il 1250° armiversano dells
Ctts, Alleshmentn in Spoleto defia mostra
del  fotografo  tedesco Hamann;
Collabarazione alla reakzzanone di una
mastra dells pittnce Crespini & Schwetzngen
3 10 sl 4  [Mlestimento a Schwetongendeda | eficacia | setis Nichinonni ouBaE | 31206 £
rmastrs della pittrice Crisping gestionale (sino)| ™ . AZIONE REALIZZATA
Inigiative istituzionall & promodonst  del
- N DA FINVIARE ALLA
o | o [Ee B e e i slt] NON 0 ot ronons deranmps diors | EPRER | st ichingcnt | T 00T 201D PROGRAMAMZIGHE
=copa di sviluppare le relazioni e gli scambi, VALUTABILE 1 rumone SELGpRe GUSVOMS o sianale tsinay| =1 2 HEneaA A causn dugll evandl
anche econarici, con 13 citt della Carling iy 272019
el sud
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RELAZIONI INTERNAZIOMALI

12 Relazioni Internazionsati

RAGGIUNGIMENTO
OBIETTIVG
Aggiomamento
M. SUNOMON Tipologia Responsabile Data Ragglungimento
MN.O. piewt Descrizions Y vALUTABILE | £ (%) |Indicatore Indicatars ey anpruvno‘sc.c. Data lnizie| - 0 Indicatare Note
NO
Riprasa e consolidamento delle relazioni - ’ SINDACI SONC STATI
3 5 |isttuzionall con la citth di Orange 5 va.l_lh..r?.lh:alLE 0 g['ﬂ'r:"‘:’?: :’C;“f‘:.':m e Ll mi':;;;‘;‘:v.nm Stefania Nichinonni INVITAT] M& NON SONG
(Francia) e Cetinje (Montenegro). 9 ! i VENLUTI (anchs per
problemiimer lgali @ sisme
Glornata - convegne avents tema “Le
relazioni Malia-Russia” nellamito  del
progetin Clshngn IPSSART Spolstn ed
Ititute  Senkesich  di Moscea, in Foakizzazione del convegnn S|
a g [collsborazione con la fandazions Festival 20 sl 20 inceent % relazion Itsia-Russia ¢ | SO0 ferarania Nichingani DU04ME | 150718 | GIORNATA CONVEGND
dei due Mondi, con | IPSSART di Spaletn & eeri s Ao Fus gestionale (sina) REAL F7ATA
con I Istitigo  Senkwdach ¢ Mosca RPN SR T AL
Liniziatrva fara pane del programma ufficiale
2018 del Festival dei due Mond e si svalge il
mioma 7 luglio 2018
Collaborazions com |l teatrs Lirco
Sperimentale di Spoleto per Ia toumés in s
Glappene son |'spara “La Baheme nai =
principali  teatn delle  maggion  cittd [ i 'TZI_CNE fES‘L:Z‘ATA
di-desk iristic con s i issane in Giagpane dolka i e ; ; P (loumée IE— ‘IJ‘!"‘:.”ITH
T distrbuzions o materiale tunticn el 20 =t 20 :i_r'.i:lgrlu a-jl :im...nn dh qestianala [sing)| Stefama Hichinoam oumEe | 10mine |Giaopons realizzata & cura Tis;
Spoieto ), Mig=one della deleganone italEns. =palEtol iR _missione ATI 3 Umkbria /
in Giappone per quattn giorni Comune di Spoleto realzzata
a Tokyo
-}
Collsbarazione  alla  mssione della o 3l —
deleganone colombiana proveniente dalla 1 protocollo diiness -'\r_lulwlLLFEPLP,’(\jL'IQﬁTMIA COM
. citd o Catagena e accoglienza defla) i afficacia . 1 - Sl OE
8 delegazions funzionake ala  firma 0 s 10 :::_,5:,“"' o . aestanale (sinag) ustariz Sichinansl irgane | Jonmeite COLLABORAZIONE
dellaccardo di collaborazione s i Festival T DELL'UFFICIO RELAZION!
di Cartagera ed d Festival dei Due Mandi INTERNAZIONAL]
TOTALE PASSI 100 90
PASS| rnviati al 2017 - 2019 non 10
valutabili
TOTALE PASSI OBIETTIVO 90
% RAGGIUNGIMENTO { 2 80%) 100% w'm-mu
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VALORIZZAZIONE E PIANIFICAZIONE DELLE ATTIVITA' COMMERCIALI

13 Valorizzazione alfivita C

DIRIGENTE DIREZIONE
STEFANIA NICHINDMNI SVILUFPO
SINDACO FABRIZIO CARDARELLI
OBIETTIVO STRATEGICO: VALORIZZAZIONE E PIANIFICAZIONE DELLE ATTIVITA' COMMERCIALI MiSYUHE 14 DUP 2016-2018 Pag 102
’ PROGRAMMA 2 4 =
1 OBIETT VD OFERATIVG: Valorizzerions & piamficarions ativita’ commerciall: Dovrd essers realizzata la p previcta
dalle norme vigent in matena (pubbha eseraz d sommirestrazrone aiment e bevande, Commarao su anee pubbliche segre o leste popoian) MISESIONE 14
com prandenti anche la ngualificazions del mercato dell'Anbco o la sperimentazions del mercato sgrcolo (Km0} La programmazions inmateda & PROGRAMMA 2
commercio in sede issa & legata alla planificazions urbanishca e ne segura Nter di lavoEzions
RAGGIUNGIMENTD
CBIETTIVO
Agglornamento
M. . SIMOMNON i Tipalegia Responsabile " Raggiungimente
N.O. | [agsi [Dessrizione Y vaLutapiLe| Z (%) [indicators indicatore Passo apprevato ;S.C. Data Inizio | Data Fine Indicatore Mote
Elaborazone dells  discgling  comunale
relstva alle sagre e leste popolan b Efficacia =
1 |eresentazione of Consiga Comunale delia| 20 NO 0  [dftbeasonedizonshe Géstionale Bulambase
proposta di reqalamentn par (3 relativa kil {sifna) Sl
appravazme
DA RINVIARE ALLA
[Rarganizzatione d funzioni n NOM Effcacia Claudi PROGRAMMAZIONE RINVIATA ALLA
7 [pianitcazione @ val 10 0 e tberazion di giunta Conunale Sestional 2ICR0: 20072008 PROGRAMM AZIONE
ks VALUTABILE {aina) Gori B canrsa degh eventi 20172019
siwmici
La proposta di deliberaziona di
alunta comunale & stata
individuazione dei criten generall Aguardanti stn i deliberagione o predisposta nai tempi dovuti
3 |Porganizzarione da pane delEne di fere, 20 &l 20 { iyl Snefania Nichinanri 00T | 3ienT Aftualmeante & in fase di
mosre ad espos s Bl bl fsifna) varifica al Servizio
Committerza
1
Mercato dellAnben. ngualficanone
rediante da  trasformanone  dell'afualke
mercatine  delfantquariate  in - “mostra g B ol Efficacia
4 |rercate® can ita & espome & 0 =l 20 “'":t”“f ol J""i""”"“ e Gestionais Stefania Nichinanmi
venders. Proposta berazione Ganla (LR DT )
Comunale  per  l'approvagone  della
discipling nguardante 13 mastra mercata
Aggiomarmento & adeguamento  delta DA RINVIARE ALLA
<||::|:-[|||l|: comynale N malers  di HON roniciste o e berazioeie Al Effacacis PROGRAMMATIONE RINVIATA ALLA
§  |commercio su aree pubbliche ki VALUTABILE 0 ?I.HE" i I'H'ﬂlt\):l: Geztionais Stefania Michinonni 72019 PROGRAMMAZIONE
presentazione al Consiglio Cormunale per ta WRhINRAVY {sifna ) A causa degl svent 20172019
el st s approvaHone
% 20 DA RINVIARE ALLA
CEoAnK s writh. & SocrinisiTATone e Efficacia PHOGHAMMAZIONE RINVIATA ALLA
g ¢ almend e bevande (pubblcl essroz) 1% 0 Carunicazions & Giunta Gastion i Stefanis Nichingnei 701 PROGRAMM AZIONE
carrunicazians alla Giurta dello scherma di VALUTABILE iy it Tk sl
regalarentazions per e Opparune dirstthe {=ina} e 20172019
TOTALE PASSI 100 40
PASSI rinviati al 2017 = 2019 non 40
valutabill
TOTALE PASS| OBIETTIVO 60
QBIETTIVG
% RAGGIUNGIMENTO | 2 80%) 66,67%| NoN
RAGGIUNTO.
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ADOTTARE LO SPAZIO PUBBLICO = ADOTTARE
LO SPAZIO WERDE

JORAMEMTO DEL PATRIMONIO PUBBLICD

DIRIGENTE GIULIAND MARIA
MASTROFORTI

A CA
ASSESSORE MARIA ELEMA BECECCO
ASSESSORE ANGELO LORETONI

OBIETTWO STRATEGICO: ADOTTARE LO SPAZIO PUBBLICO = ADOTTARE LO SPAZIO VERDE

1. CBIETTIVO OPERATIVO AREE VERDH: Definizione di un Piano e attuaziane bandi per fa

finakzzan alla

1-Adottare lo Spazio Verde+Migl

DIREZIONE
TECHICA

MISSIONE 1
FROGRAMMA §

defle anee verdi e MISSICNE 1

ndeaduazone delle aree verd) da far gestire 3 cttadiv ed alle agsocianonl (adottare lo spazw pubbhco ~verde pubblco).

OBIETTWO STRATEGICO: MIGLIORAMENTO DEL PATRIMONIO PUBBLICT

2, CBIETTIVO OFERATIVO Progettanione panecipata Verde scolas

3 DFIETTIVO OPERATIVO Preqettazions ¢ attuazions interventi nqualficazions verde pubblico

4. CBIETTIVO OFERATIVD Amuazione Pianc d messa m scurezza dele struiiure ludico-motone nel giardinl pubblici

RAGGIUNGIMENTO
OBIETTIVO

PROGRAMMA &

MISSIONE 1
PROGRAMMA 5
MISSIONE 1
PROGRAMMA 5
MISSIONE 1
PROGRAMMA &
MISSIONE 1
FROGRAMMA 6

DUP 2016-2018 Pag 105

-

DUR 20182018 Pag. 105

Descriziens

SI/NOMON
VALUTABILE

Z (%)

indlzaters

Tipelogia
Passa

G.C. 356/2016

Data Inide

Data Fine

Ragglungimente Indleatera

Adetta le spazle verde: Costiuzone gruppol
di lavora iriedirezonale per Fndnduanond
delie aree verdi con requisiti idoaei per ativare|
fisttuto dela sponsorizzazione & per la
gesbone dele stesse da parte di cittsdni &
associapan

n atin amministratieo &
costbuzione del gruppo

efhcaos
gestonale
{siina)

Giuhane Mastrotort)

POSTICIPARE LA
SCADEMZA AL
26022017

MO

Adotta lo spazie verde Indhiduszione s
£on requisti idonet alla sponsarizzazione & per|
la gestione delle stesse da parte di cittadini e
asznciaTioni Predsposizions Piano in ording o
priores in unzione dol maggior vantaggia per|
famrninisrazione e bozza di bando

Delinera di approvasion:
Gunta

efficacia
gestinale
{zina)

@ della

no Mastrofarti

POSTICIPARE LA
SCADEMZA AL
|oz20M7

20,00%

[(Adotta |o spazie verde: ller arrrrmisteatg &
ndviduazions dei sogoetti & cui affdare o)
spazio verde slo del soggelte dsposto &
sponsonzzste lo spezio verds, Nel
previede almend una spazio verde atfidato elo
spansonizzsty

NO

n.contrath sbpulatin 1 centratto efhcaca

pragrammata

quaniiative Giutians Mastrofar|

POSTICIPARE LA
SCADEMZA AL
28022017

Progettazions patecpats verds scolastico
incantra con | ragazd e le insegnant dedls
scupls X¥ Setternbre ¢ visda al garding)
congeguente  redazione  del  progetlo o
riqualificaziane del giarding  raffront deliol
stesso con le proposte defla Scuota al fine o
mdrviduare | "CompromessT  oul gungens par
individuare | miglion intervent! (benends conta|
delle nsorse  deponinh), Afdarrento defia)

de von di ng el
giarding della scuala 36 Settembre

10

dotermvinazians drigenziale di
affidamento ded lavar

wificacia
gestionale
{mma)

Biutvans Mastrofory|

none

oanoe

0.0 n, 818 ded DIMO2016

riqualificaziens werde publblice:

F progetti @
siravrdinaria in funzione  dele  necessity
nscontrata @ su@ ncalibratura in relazione alle|
effettive dispondilita di bilance, secondo lef
oniofitd di intervento

Fid

NON
VALUTABILE

delibers df gurtadi ap
el interven

efficacia
gestionale
{zifno)

provazione|

5 Glutiano Mastrofort

Mo finanziate

Piano di messa in sicurezza delle snmure
audice-matories  Monitaraggio  continug  ded
struture kidico-motorie present nelle aree verd
pubbliche & sagnalazione intervent wrgent alle
ditte: cui ¢ affidata la manutenzione

YALUTABILE

n.segnalaziont di nterverto cvasy efficacia
in richieste

Giulians Mastrofort

DA RINVIARE ALLA
PROGRAMMAZIONE 2017
2014

RINVIATA ALLA
PROGRAMMAZIONE
2017-2019
{Men Finanziato )
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MIGL

1-Adottare lo Spazio Verde+Migl

RAGGIUNGIMENTO
OBIETTIVOD
ol ”’"I % ViILNU?'?;?E T (%) |ndicators ‘:':I:::l:. e e e 38amgg | Datalnizie | DataFine | Raggiungimenta indicators Note
RINVIATAALLA
PROCRAMMAZIONE
4 Smontaggie stusture ludiche ritenute nschiose eliaciy A RINVIARE ALLA 2017-2019
#, [P FocbnWiih Ryl 2-phr e i 10 i ] Regart n guachi smonal gestionste | Riuliane Mastrefor| PROGRAMMAZIONE 2017 [ Enmozint, o Tk
[sicurerra delegual non s dispone dele risorse VALUTABILE (siin) 2019 arano previst £ 10,000 che
hEe necessane. non sono statl impegnall
parché c'era la copertura in
ingresso
[Redizzazione paamentatione silrauma sl Consegna Cetihtalo di regalare elicocin POSTICIPARE LA E R T b BT
8 [ stnatire ludico-motorie dei Giardini di larga) 10 NOD o esecuziont da parte defia Diga Qestionale Giuliane Mastrofar SCADEMZA AL topar 20 ml i 2017
JMoneta riealiz zatrice (sifno) 28022017 Lilediind 299
TOTALE PASSI 100 10
[FASS] inviatl al 2017 - 20189 non 45
valutabili
TOTALE PASSI OBIETTIVO 55
%6 RAGGILING IMENTO {2 30%) 18,18%
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MIGLICRAMENTO DEL PATRIMONID PUBELICO

E TUTELA DEI BENI DI NTERESSE STORICD

2+ Miglior. patrim. pubblicss V'

= DIREZIONE
GIULIAND MARLA TECHICA
ASSESSORE ANGELO LORETOHI
ASSESSOR| COMUNALI
OBET MIGL o p:mﬁ:ll DUP 2016-2018 Pag 105
1, CBETTIVO OPERATIVO: A lavori pubblicl, i) ledalle Opere Pubblicha s nel pregramma inennate dsl plane degli MISSIONE 1 -
imwastimand PROGRAMMA 5
) - MISSIONE 1
2 OBETTNO OPERATND. 7 prvato PROGRAMMA 5
OBET VL ETUTELA ERESSE STORICO p‘;‘d'gﬁmf‘i‘ DUP 2016-2018 Pag. 108
3. CBETTIVO OPERATIVO: Laven df @ dal gratdmonio oel Mutals) Flocta , Plazza del Mercato, ey Canerma Minando, MISSIONE 5 |
Cata Fomana, soo PROGRAMMA 1
' - MISSICHE 1
oBE DELLE ATTNITA' DELLA SOCIETA’ STRUMENTALE - ASE. Spaleta spa PRk G DUP 2016-2018 Pag 106
T . Py Al . N BISSIONE 1 -
4 OBETTNO OPERATNC: ASE annuile al dalf banch el Erti PROGRAMMA G =1
RAGGIUNGIMENTO
OBIETTIVO
2 lorraments
N, SUNONON Tipkgia | Responsabile Aag
. Dascrizions % T (%) (indicators approvato G.C. Datainizic | Dota Fine Reggiengimento Indicatere
passi VALUTABILE indicatare Passo AB0A01E
oo cmitondl o manutenzions ol alficacia
Giulans Mara Si
1 |miglioramento;  pradisposizine poguia. da 10 sl 0 [Ripestictecicad gesticnils F0iaite 1T ANE 3
s caltuieno progattazions Sty R {ao) Magirgiont DGR SO0 171016
1 Locult cirvitartsl
fficacla "
M Prac In 1 progetio tecrico di 5 Giuliang Maria : =t}
Z orogetio da pars deludlicio grogettazions) 0 £l 0 |ranuencions u::lv“f'\;h Mastrafari 30hohe O1h2NE | peen azsdel ot weole
dllErte
. n La schica b stata rodatia in
e St [ e | oy | B
] Socialo pae I Fhase o Bar et - " 5 nsiFacecedo d Pregramma conts | GOTIE | Stefama Hchmann 2 Tarvare Lunbein pol I‘-’:;
0 progetiazinne con |a camunith iocale [Regiena Limbaa sbecrdat] o 13 6as3
Unprimg rapen scheds
sirutorta sulle buono prassi altsale In altre| progetiuall, redallo con |
citth & mmlm -nl ralazione al muso ?l t\lars L =2 " afficacia b t;iapmm dakmo«ulons
[comuni @ alla realizzazions df peogetti db wtilk ragmizsions report dela attivit i 5, fitadinanzaiiva Umbria, i senal
4 Lodsle o definizkne d lnes guds pe| W s 10 osplatata st draziona lecnica U“f'f"a" Bafank Nichinonnl 0iitafi? VSHSAT | ol Protocollo dintesa rep 556
I'aﬁulcamm dogll aml. 188 & 190 dol nuovol 2o} et 31017, & stato mviato &
Codice dal cortratii OROA01T E pol seculla Ln
3 Incontro | 150872017
DEC N, 105F2016
ranalizzanons campi di clloo &
7 in arba sintetica 5 Glacoma;
" : DGC n 2032016
aibators & cHno e ey ook oo siticacls POSTICIPARE LA fiuaificarions &
5 |rspolcazions degll ant 189 @ 190 del fuove) 5 S 5 Comunicaziona di Guria gestionale | Giuflana Mastrofort) SCADENZA AL OIONEME | SUI2018 rriglicearnanto impianta
C&ﬁu}‘dﬂl m:a?" {xiina) 8022017 polivalanta a warda atirazzalo
. 2ona PEEP 5. Nicald, DGC n
E0S0 016 realizzazions tendo
sinuttura verde attrazzalo di
Baang
Decaduio in quants |3 Regrns ha
o del p [Becimato, por propeie ezigenze, by
Ffer\t‘: I vl dbmamfsmlone élll"}lwdlﬂérlﬂ HON alflacia Gl " POSTICIPARE LA QN:Iﬂ h;r};!;sw}sg;oa -
olla  Focca  Mbomoglana _ cartllontatics, uliang Marts assagrialo parl a 5 00
& lamedo whane o alsstimentl Predisposizions| 10 VALUTABILE 0 | comvanziona sotoscrita guikeals Masirofori SECEIEA AL G061 | ZAMEAT oo prok ntad 102 del SW0EIETTE
o di gara a del -DORA 132016
a2 dl progetiazicns dpregrammaridola &
rassegnandala allenta nel 2017
zlore & ol
3 muckante | lavorl di recupero stnalirabe di una BOSTICBARE LA
orziona. ol compendo  denominato ey alticacis
7 [Casanna Minends. -Monaataro ela Stalla: 10 st 1 P gestionaly | Ghlano Mara SCADENZA AL O06NE AT | DGC NITzad e M0
Frafisposiziona dd  progeno di fasibiley fripproMazion il progan =i} Mssimfant m|02.2017
focrica-gconomica  da  pade  delluliciol
pregetiazicns dellEnts
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VALORIZZAZIONE

PROGRAMMAZIONE DELLE
ATTIVITA' DELLA SOCIETA'

STRUMENTALE - A.5E. Spolsto

£- Mighior. patrim pubbfizos V

Referto Controllo di Gestione - Relazione sulla performance anno 2016

RAGGIUNGIMENTO
OBIETTIVO
NO. Daserizions Y SUNONON indicotors Tipologla | Fssponeabis ey | cawioiis DotaFine | Rsggiungiments indicolore
3 VALUTABILE | Z (%} Indicators Pases Lok i
& Mg dal pat:
mectare | ayor & ecuparo sitursls o una i R
porzicnn dol  compando \ominala = wlllcacia 4 PO solo predisposizions dels
K I i In 1verbals d gara di b Gikane Mara " F predisposizione del
e e ] = | W O PRSREATA | e | SRR | scAoAA | ovene | e | ORI
afidamants del seeizic A progetiazions
dalinitiva e egacuiva
REVISIONARE
:!|“° p(oglma di pmgrammazlcrnw‘:;r:il_a:n P s 5 N:ﬂcwumazmn;a\ama-: o‘lllc.a-uaIa ikl b LIMI““: Vit
h:”:r:?f: T‘a_ﬂu!m_ﬂw annuale i In| rin _Iwrr:_unma Vit 3 [ gastional Mastrofor) randlcontazions delle on fato
societh & 5E Spodelo 1pa riallanng 2016 faling) rtheiss svols nelfanno)
E b 2018, cousn eventi
sismici
N AINVIATA ALLA

REVEINE  CONTRATTO DI GLOBAL| NON 1 Dollbers o Mk Gohibang Mara | DA RMVIARE ALLA
SERVICE *» VALUTABILE ° aniraito @ Gickal Serdia |+ gag!mla Mgt pmg‘a?gﬁnm moma?"U"E
TOTALE PASSI 100 50
PASEL rinviat al 2017 - 2019 non 35
wailura bl
TOTALE PASSI OBIETTIVO 65
o FAGEEIUNGIMENTO [ 2 80%) 76,92%




RIOADING E VALORIZZA ZIONE DEL FA TRIMONIO PUBBLICO

3 Riordino & valorzzarions pat

DIRIGENTE GIULIANO MARIA DIREZIONE
MASTROFORTI TECHICA
ASSESS0RE CORRADO CASTROVILLARI

MISSIONE 1

OBIETTIVO STRATEGICO: RIORDING E VALOREZAZIONE DEL PA TRIMONIO PUBBLICO PROGRAMMA 5

1 CRIETTIVO O
Ipokesi di intervent]

del fascicolo MISSIOHE 1

PROGRAMMA 5

ATIVEL Camp o buth g irmabdi puabiblicd can indicazione dettaghata di impianti tecnologe, stato manutertive,

7 OBIETTVO OPERATIVO Redazione dellbmestarone di Prestanone Energelica di sdéfici presenti nel Prann di akenazone del patnmanio immobdiane e per gueli che MISSIONE 1
XOMD (3 RATANRD OQEEo di contratto & locazone PROGRAMMA &

MISSIONE 1
PROGRAMMA §

MISSIONE 1
PROGRAMMA &

3 QEIETTIVO OPERATIVO Ritogniricre degh impiant snancendio esitenti @ redaziont preventyi per messs & norrs
4 DEIETTIVO OPERATIVD: Redazione della valutazione (stima) degh immabil con prionta a quels previsti nel Piano delle alienazioni
& OEIETTIVO OPERATIVD: Federalisma demaniale Attuazons delibera di G.C. n. 270/2013 con acquisizione al patinanio di vas beni demaniali (Piazza dAmi, pane  MISSIONE 1

Ex Cagarma Minenio, ecc ) PROGRAMMA &

B. DHIETTIVO OFERATIVO: Alienazione immoad inseriti nel Fiang delle slienazon e valornziamoni immobiiar con pamcoiane attenzions 3iAnenda Agncola SanFelice MISSIONE 1
di Giano PROGRAMMA 5

T, ORIETTIVO OFERATIVO: Trisunale di Spoleto MISSIONE 1
de¥a giusbzia PROGRAMMA 6

dedl Fappom per; Gl ditutt gli spam e defie sedi concesss per 'amministrazione

DUP 2018-2018 Pag 105

B CHETTIVO OPERATIVD: Ridefnimons patnrmomale tra il Comune & la Prevancia hsahzzato ad un rrghor ubhzzo dele strutiure scolastiche . sportive ed altr (Vi MISSIONE 1
Redenta, IPSIA, Palazzets dello Spost, Alberghiero di San Faalo} PROGRAMMA &
RAGGIUNGIMENTD
OBIETTIVO
= Agglernamento
no | SINOMON Tipalagia Responsabile
N.O, phasi Descrizione % VALLTABILE 7 (%) |indicatare e Fina approvate G.C. Data Inizie | Data Fine | Ragglungimento Indicatore Mote
IEEI201E
dal fascicalo
degk immobili & propriets  comunale con REREAREHARE:
ingicazione dettagiiata di. implanti tecnologic) " i
" ; |stato manutentiva, ipotesi di interventi. Negl| i - 10 N. schede camgilate | n 3816 eticacia Didiang Maria tr‘;‘l:'::‘?l"l';ﬁlz‘:l: P — ST =1l
|armi precedenti sano state riviste n B0 schede e ? schede programmate quantitativa Mastreforti 0 le;‘: Aricin ity Redatte n 15 schede
net‘anng 2016 i prevede |3 revisone o ”ﬂ“ S cta al
|tterion 3816 schode iy
28022017
2 dall ione di F
Energetlica dl edificl presend nel Plano dl Ol REVISIONARE
del p i e
par qualli che sene ¢ saranne eggette di Lindcatare sl
2 4 |contratte di locazione. Nellanna 2018 & 15 sl 15 N APE redanten 402 AFE eMficacia Gildiano Maris prevedendo 13 ou0NE Vel Redazona n. 2 cemficaziona
° pregrammata la redazane afa scquisizons di ¥ ARt E Mastrofan rendicontazions n 1 " AFE appartamaent edilzia
simeno +8 2 APE 3 condizons che vangs| APE anziché 10 a residenziale
|zcquistato | nuovo programma informatico per| causa degh evenh
la redazione delle stesse saEmic
[Ricegnizions degll impianti antincandis
|esistenti @ redazione preventvi per messal 5|
3 3 [u nomma. Nelfanno 2016 & programmata | i5 & 15 N 11 preventia redattiin 24 Giudiana Mana ouONE N6 Redattin 41 revantivi o
completamento del preventwi di spesa per Ia| = implantl esistent Mastroforti = 2 'I:‘a
messa a norma deon 11 impiand rispetto al 24 e
gistenli
Radaziens della valutaziens (stima) degli
Immabill con priorits a quelll previst nel
M 4 Plano  delle allenazioni. HNelanno 2016 5 NOM 0 n stime predisposte {n immobil eMicaca Gaudiano Mana I‘n'f' FANIARE nl::::: PRRUIWGRI:;:‘:;:_:NE
saranno comgletate le stime degli immebil VALUTABILE insent nel Piana dele alenazioni | quanittativa Mastroforti 20172018 2017-2019
inseriti nel piana defle afienazioni
Completaments ulbima pratica
relativa al Federalismo - Via
dei Filosofi avwenuta con
Federalsmo demamale Attuations dekbers dif siicaca \le:n.alﬁ;rcnsegna f;daia
G.C.n. 27002013 con acquisizione 3l patrimonsol M. comunicazione ais Giunta i Giwtiano Mana - s
5 i h 5 510721
% T J#ivar beni demaniab (Fiazza d'Ammi, parte ex g NG 0 et esita del Federalizmo gnsontle Mastrefoni Leclt Tyine e OPH: [t
Caserria Minervio, wee ) [sina) comunicazion ma solo verbal
: : di acquizizione per ite le
pratiche gia perfazionate negl
anni precedanti)
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RIDORDINO E VALORIZZAZIOMNE DEL PATRIMONIO PUBBLICO

3 Riording e valorizzazione pat

RAGGIUNGIMENTD
OBIETTIVO
Agglomamento
N SINOMON Tipologia Responsabile
NO.| | g [Deneriziene % VALUTABILE ¥ (%) |indicatars lidisstors {2 lppmulb::.e. Datainizie | DataFine | Ragglungiments Indicators Mate
Al @ i L] f nel T FLEE
flenmm_ﬁm:?ll:" ﬂse;h e i U:rl’l: - efficacia Giulisne Mais | DA RINVIARE ALLA RINVIATA ALLA
] B |nsricotrs: smenzione a¥Aziends Auricols San 1% VALUTABILE ] Pubbicazione n 2 avvisi di vendita) u:lsaonnlz PPt PRE I PROGRAMMAZIONE
Fiekce di Gizna (i) apans 2017-2018
Tribunale di Spolsto. Ridefinizions dei rappon)
coniratiuali per I'assegnanane di tutt gli spazi e 5l
dolle sadi cancasse per Famministrazians della effcatia PR DGEN 36T dol 2812016 di
T T gushzia. imerlocuzione con 4 Ministero per| m 8l 10 n 1 Verbale di consegna gestionals IM“\E”! ?_’"" mnoneg 2BMANE | spprovazions del confratio &
sidifinite § rapponti patrimonisldcontratal ¢ f5iing) Asretan comodeto verbale & consegna
verbiale di comsegna delllmmotuls futura seds softascritto || 01/03/2017
tella Procura
tra il Comune &
::‘"Ip"‘d"!‘h" foabizme ad UHI '-l:’:" MO n.1 ndefimpone dei rapport effcana Gidliana M DA RINVIARE ALLA RINVIATA ALLA
& 8 oo NN WMhwe. kceastoi 10 o patimanial immabile sede pestionale swlano Va3 fope INE PROGRAMMAZIONE
sportive &d altrs (Villa Redenta, IPSIA VALUTABILE ey (zino) Mastrofam 20172019 20172019
Palazzetto dello Sport, Alberghlero di San
Paala].
TOTALE PASSI 100 50
PASSI nnviati al 2017 - 2019 non| 40
TOTALE BASS| OBIETTIVO 60
. . . OBIETTIVO
% RAGEIUNGIMENTO [ 80%) 83% =il
RAGGIUNTD |
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RISTRUTTURAZIONE PER

RICOSTRUZIGNE FOST
TERREMOTO

CALAMITA' - EVENTI
ALLUYVIONALI

4-Ricostr. post temamotorevent

DIRIGENTE GIULIANO MARIA
MASTROFORTI

SINDACO FABRIZIO CARDARELLI

ASSESSORE ANGELD LORETOMI

OBIETTIVO STRATEGICO: POSTT

1. OBIETTIVO OFERATIV: Conclusione prabiche andora aperts relative alla ncostrunone post-tememoto

CBIETTIVO STRATEGICO: RISTRUTTURAZIONE PER CALAMITA' - EVENTIALLUVIONALI

I OBETTIVO OPERATIVO: Mistrutturazions per calamita ed event alluvionad. Espletamento attnata wstruttane per be pratiche merent) gh eventl aluvional dei 1012 e gel
2014 per | quak & stata dichiarato |a stato di calaritd & 5000 Stat 5 bub & privati

DIREZIONE
TECHICA

MISSIONE 1
PROGRAMMA 8

MISSIONE 1
PROGRAMMA &

MISSIONE 11
FROGRAMMA 2

MISSIONE 11
FROGRAMMA 2

CUP 2016-2018 Pag 106

DUP 2016-2018 Pag. 112

RAGGIUNGIMENTO
ORIETTIVO
no.| ™ |owerzene % SR T (%) [indicatsrs Tipotogin | Responsabiie | QSOTANERS | pa | e | o ngimene Indicatere Mate
| passi VALUTABILE indizatore asso ABRRA VARG S Inizie Lol
J58/2018
Analisi dell® pratiche apete di Acostruzions| efficacia
cairpe Ginliann Maria redatto report in data
1 108 (B rrernotn By & <t Wib AN0AE
; 0 8| 10 report nzl anl'Tle presigel IDinE [ 303 2023018
siing
Pratichi s@sma 1084, praiche spene 2 Sl
4 |31.12.2015 n8. Chiusura di tuite i pratiche % s - pragche chiusel n 6 prabiche efficacia Guliano Mana - o s
2 5 P 25 = 25 arogrammete qushéiatie iastroion ouinE | 3nae Chiuse n. 8 pratiche sun &
1
Pratche sizma 1997 Alls data del 3112 2014 REVISIONARE
risultano apere n 112 pratiche. Neffanno 2016 a1
5 |o revede i chiusura di 4B T pratiche = & 25 [0 Bratche chisseinid 7 pranche afficacia Guliano Mana | Lndicatore come | oo L o0one | chivse n 42 pratichs sum 7
prograrmate quantitatya Mastreforti proposto dalla il cinagn)
direzane per le prog 4
motvaziani nEnﬂﬂIl‘.‘
Eventi alluvionali- verfica delle prabche aperte|
per gii eventi alisdondi 2017 a seguto doi Condusen, M Anno 20132
fnantizmenti 81 privab ed eventuale struttons con pagament per step in
deita I - - ha 2012 i 1B . ardeAsan
4 |debe pratche 074 m amess delln foro) 25 & 25 |" Dﬁ:‘ o A2 ninck s I e kit Mac oming | 31216 | attesa erogezions Regions;
ammiszone 8 comabun. Mellzano 2016 ) ArAGEnE Istrutiona effetiuata prabiche
prevede i concludere l'istruttona del 40% delle] 2014 al 100%
. pratiche selfanng 2012
Eventi alluvionali Rendicortazione afla Regiond i
|
Umbria crca to stato di atuazione delle 40) -’
pratiche degh eventi aliusinal dellarmo 2012 efficacs Gidliano Maria Redatto repart ed spprovalo
5 15 sl 15 trasmissione report aka Regione | gestionale Pt ouonis [ 312 |dalla GG con deliberazions n
(=iina) 224 del 250872018 irwiato alla
Ragions in dala 16/11/2016
TOTALE PASSI 100 100
PASSI rinviai al 2017 - 2018 non 0
TOTALE PASS| OBIETTIVO 100
OBIETTIVO |
% RAGGIUNGIMENTO (2 80%) 100% 3 |
RAGGIUNTO
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5-Funzionaita scucle infanzia

GARAMNTIRE LA FUNZIONALITA' DELLE SCUCLE DELLINFAMNZIA

GARANTIRE IL DIRITTOALLD
STUDIO E ALLA FUNZIOMALITA'
DELEL SCUOLE FRIMARIE E
SECONDARIE DI 1" GRADD

DIRIGENTE GIULIANG MARIA DIREZIONE
MASTROFORTI TECHICA
ASSESSORE ANGELO LORETONI
CBIETTIVO STRATEGICO: GARANTIRE LA FUNZIONALITA® DELLE SCUOLE DELLINFANZIA PRECICAE S DUP 2016-2018 Pag. 78
FROGRAMMA 1
. MISSIONE 4 -
1 CBIETTIVE OPERATIVE Lavan t manutensane scuole dellinfanza EAMA x
z - MISSIONE 4 TR
OBIETTIVO STRATEGICO: GARANTIRE IL DIRITTO ALLD STUDIO E ALLA FUMZIONALITA® DELEL SCUOLE PRIMARIE E SECONDARIE DI 1" GRADO PROGRAMMA 2 DUP 20182018 Pag.78
) MISSIONE 4 -~
2. CBIETTIVO OPERATIVCG: Lavor di marutenmone scuole primanie ¢ secondane di prima grada: PROGRAMMA 2 ?
RAGGIUNGIMENTO
OBIETTIVO
. SUNOINORN Tipslogia | Responsabile | Aggiomamants | o
NO. [M. pass{Deserizions % VALUTABILE T (%) [ingicators i e %30y lpmmﬁ_c_ \nigw | DaaFine | Raggiungiments indicators
SCUDLE DELLINFANZIA Avio procesure o)
t  |gars Scuots matama § Clovarn  Eatana 5 3l §  |irwio leneee invin g"::::::u culimon sy, 150216 | 180816 i o
sifo) Matdelod Prat. 13418 del 16032016
SCUCLE DELLINFAMEIA Avvio procedure o
3 |gara asio nedo ¢ scunla |.‘n||r|7|a|fDi Gacoms 5 51 5 ([ERrpRr——— g:‘;::‘:le Gallizno Mana 150216 | 160TE | b garn. & .
tsifno) Mastrofors rot. 13422 del 160052016
ECUOLE  DELLTNFANZIR, o
3 |lavon scunla mtmaa Gimvanni di Baiano 10 E] 10 gudcazione ..T;Tj:‘i. Gug‘ém;’“ 1B0NE | 1TOSIE 0O, 303 ;II 17053016
{siha) ‘ G fone
ECUGLE DELLTNFANZIA  Aggudicanond v
SIS TELIMMGE i _ coon | oo o s _ i 5
q rvon asilo rido ¢ scuala rmatemna S, Giacomo) i} sl 10 Deatenming aggludcazione geshonale W astmofor IRDAE | TTSE On 302 gl 11052016
3 (sima) | On 302
SCUGLE CELLTNFANZIA Stipula conireno)
o ! syl &0 Il i " = Miicaas Giuliane Mariz £a =
5 3von scucls materna S. Gicvanni di Baiano 5 sl 5 Stipula contratto gestonale Wasbon IBDEIE | 200716 Rep 492 del 20007/2016
[ina) i b 3
SCUCLE CELLINFANZIA Stipula confratol e 3
g [lmvon sl rido ¢ scugla materna S Giacorro) 5 - §  lsupusconvato ulgc_:::,l.:e r.\;nanu I""‘:"’ wwosne | amanT i R :
{siin) A, Rep. 545 dol 1400212017
SCUGLE DELLYNEANZ A, Consegra ed i) efficat o POSTICIPARE LA
7 |isvon scuols maternn S Givanni di Baiano 15 3 15 ferbiale consegna ed mnizio laven|  gesonale ’i;:;’é"'m:'“ SCADEMZA AL | 000417 | 20017 Verbale consegna levorl
(zinn] 28.02.2017
SCUCLE DELLINFANZA Cansegna td lavard efficaoa Cailiang Maria POSTICIPARE LA
8  |aslo nido e scuola matemna 5. Glacomo 15 8 15 [Verbale consegna ed inizio lavon|  gestionale Mastrofons SCADENZA AL | 0VDMIT| 2002417 Verbale consegna ko
{sifno) 26,02 2017
Soucts u..‘pur: Eﬁdu.“a’\v\w procedure @ . efficana b — i =
8 |gars Scuaks media Prancaani 5 sl 5 Irvio lattere invin gestonale rrlghpione 0BONI6 | OBOHIE | o 4631 gu OONI016
[sifnz) = 2
i} :&ﬁ:iﬁ;ﬁa%ﬁ? el i § sl 5 Diatesrring aggiudicanone g?;::sals G:"s:';{"srls IBOHIE | 1TOANE Oon. 301 :.I| 17032016
g {sifno} Mastrotos Q@ L
Scucle & primo grado Stipula contrafto ke ehcaca Baslians Marls. 5
n pola media B 5 gl Stipuls co gestional £ 3 106N AT = L .
scuals medis Prancsni ] [Stipuls contratio ;:[J;:;r Mssictonl QUENE B | Rep N 403 del 200772016
Scucie O primo grado Canzegna ed il N eficana ulians taria | FOSTICIPARE LA ) )
12 [laven scucls media Pianciani 15 =) 15 [Verbale consegna ed nizio laven|  gestionale P SCADENZA AL | 00mi17 | 2002017 Verbaa consegna lavor
(sifng) e 26.02.2017
TOTALEPASS 100 100
FASS| rinviali al 2017 — 2018 non 0
TOTALE P, OEIETTIVG 100
% RAGGIUNGIMENTO (= 50%) 100% EHER EJI
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REDAZIONE DI UN NUQYO STRUMENTO URBANISTICO GENERALE

INISTICO GENERALE

-Redsr Strumento Uranistico

DIRIGENTE REZIONE
GIULIANG MARIA MASTROFORTE TECNICA
AESESSORE ANTONID CAPPELLETTI
MSEIONE B
OBIETTIVO STRATEGICO: REDAZIONE DI UN NUOVO STRUMENTO URBANISTICO GENERALE s igsbssaieil DUP 2016-2018 Pag 106
1. OBIETTIVO OPERATIVO: Fredazione di un NIV Srumento Uianistcg generale - ADEIone o3 parte del Cansigho Camunal “gi:f:;: i =
RAGGIUNGIMENTD
CBIETTIVO
SINDINON Tipologia Responsabile Agglomamento
MO, |N. passi|Descrizions L] VALUTABILE T (%) |meicaore Indicators i o0 Jsgooyg| DA Inizie Data Fing Raggrungiments indicatore Mota
Fedmie maboral e reiazon per 1
Vaiutazione Ambientie Strategca & Rapooeo)
. COmQresa 13 sua ap
pate ceMorgano competente, &t 23 LR
tcacia RINVIA RINVIATA AL
j (A EHeRions Teemiae i b 0 o 0 |nt Determina Dinigenziae qru?;g::h e :I:OGRM;;EA;!‘(_)I;.E FROERJMH:ZIIE:NE
VALUTABILE o) Mastrofort 20172018 20472013
AOazionE venante PRG al aensl at &2 LR|
1/2015 & mocifica oeka programmazionedels eficacia i 5
7 |smve3 o3 espietars (Direziore Teenics) 10 sl 10 |t Detibera Gunta Comunale estionals eabolcy 01OS OB | o o
Serzio urbaristics) (séno) * St b, d
[V=iitanions proposte oel soggem esteml, @
sensi art, 27 LR V2015, & redazions propastsy
& accoghmento o o dgetto da presentse sl - o efficacia ——— £
3 |Giets Comurse per s sus successna 5 sl 5 D SEEOrN o ke eshionas e Mona LG 1mes | 0 6.Con 31 del 180202016
approvisane (Diniare Tecrc Y {aano) o DGC A 210 del 1108/20 16
e ]
[5ipeara sccom con § pnvat aele propese a)
st 27 LR 12018 Prin ot 8
4 |eoameut e wmsmssiene sgr aecorol e HOM 0 I accorm predisposn 5 acconm tfticacia cuianamana | 28 “"“E"‘LL'DNE FF!O“ ”“;m;:“;‘"E
atwfico  corgsti al ol defla o) VALUTABILE wuantitativa Mastratars L l“m‘:r‘-eol ‘wz' Hm“nmm
' scioscrzione Sana programmat aimeno 5
zccan
Isnwl: SO con | ifvat GENE opGete al
sensl &t 27 LR 112015 voite ata rsckuzians
in via banaria i conterzios in corsa, in anee
eicacia Mario DA RINVIARE ALLA RINVIATA ALLA
3
5 |H2 pitmna geta sanaoas del FRG 4 0 redazione parte transattiva degl gestonaie Fuggen pitiishobii ey PRDGRAMMAEIONE
33pE transatng & VALUTABILE accomi o) TP iR st e
delle soiuiors per Il componimentn boreic ! 9 A 1F2008
i conteraios
Redmone srl;r';n"‘ a weom P efficacts — DA RINVIARE ALLA RINVIATA ALLA
- " el & pr . ” o Shuliana Mara
S |iechsaenst o oy Choaie L] FAOOTARILE o Propicsta i dsiberazions o Glre. l_)egl;:l:c;le- e ma:ﬂnﬁmﬂm ONE FRDB;::;‘_‘;::‘ONE
[5tpuls accami ton | prvan, Gele proposie) I coedl Bt 4 i mcoordl efficacia Wiaio DA RINVIARE ALLA RINVIATA ALLA
1 |eccone sala Gints Comunaleal sens) at 5 TR 0 el = il it PROGRAMMAZIONE PROGRAMMAZIONE
57 LR 172015 . 20172018 20172018
Freporazione  proposta  nformatzatd 5 RINY
g ||RET R v EE oo HN A 1 e 0  |comunicaricne Giunta Comunale qner;;grrnlanle ouinamana | g0 TN ﬁRDQR‘:;‘:;;:};\NE
Relazioni, per verfica miermedia  deils VALUTRBILE B " s} Mastrofars 20172018
peoposta £an 1s Guurts Comunsle ¥ 20472013
Freparazione  proposta  Informatizard
eeiiminare vanante PR con reldve NTA o . R S
o [petszcal, per vertea eermetis e " NOM o [|Preoeocswione esooran e o | oumnomas | CR SEVAREALLY FEOEARAMREIGHE
7 eoposta con ls Giunla Comunale Verfics VALUTABILE sacumertazians '?J(MIDI v Wistrotars o
zinie & serdzl, st e certrl st ! e
Fropaazione oo Informasazat
petliminan vanants PRG con mlathe NTA
RINVIATA ALLA
o |Feissioni, per mermedia  dalio . HON o [reasnomone eaaran ero utanasara | PR ERMAREALLE PROGRAMMAZIONE
propoata con 13 Giunta Cominale: etaborati i VALUTABILE pacumentazians Mastrafar aRAMMAZ
materia amblenale & o proterions chile S TENS 20172018
Frepaazione  pioposta  informatzza
peeliminare vanants FRG con relave NTA 8 ;
efficacia DA RINVIARE ALLA RINVIATA ALLA
Relagioni, per wveri miermedia  dell Predisposizione elaborali efo i
" |iropesta con ta Ghunts Comunaie: etatars i L VALUTABILE 0 macumertaane kol B m“mﬂ"‘,?n“ FROGRAMMAZIONS
mtieriie of competonsa dela polEE municgy L 20172018
& oelremizia
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REDAZIONE DI UN NUOVD STRUMENTO URBA

RAGGILUNGIMENTD
o]

&-Redar Strumentn Uranistico

OBIETTIV
SHNOINON Tipolegia Retpensabile Agglomamarta
N.O. |N. pssi|Deseriziona 13 VALUTABILE T (%) |neicators it (et P Al qg| Datainizie DataFine Raggungimants indizatora Mote
Preparazione proposta infarmatzzat
FeRiiminare vanante PRG con reave NTA &
Relazionl, per verfica  imermedis  dells HOM Predispostzions elsbaral /o emcacia Stefania Nichamonni DA RINVIARE ALLA RINVIATA ALLA
12 |proposta con 13 Glunts Comunale: elsbora) 4 L] mém‘;njﬂ'gw' z gestionale [senizi alla PROGRAMMAZIONE PROGRAMMAZIONE
’ i docunertazione n matete o compelens YALUTABILE S (sino) permonal 20172019 20172018
CGeita AireXIoNe Servidl alls persong
progCit
[preliminare vanants PRG con relave NTA of 2 RINVIATA ALLA
13 |Pemaionl per verca wemedia deiid 4 NOM o  [Fredsnostione eiabaran e e | stananicnonn| D8 FRVREEALLA D ST e
peoposta eon |3 Glumts Comunale: elsborat VALUTABILE Bacumertamana QE':Mw - {viLippo) 20170618
fo documnentazions in materde d compelens 4 ’ 20172015
3218 direzione sviuppo
Fredngasiome  propos T AL FFARE B RINVIATA ALLA
14 |oehneha vanarte PRG do pat w o redaziane proposta nformabzzata | - gestional Mastrofo i PROGRAMMAZIONE 2047-
corponertl oetucio del plang VALUTABILE {zann) —aa 19
Predizposzione propasta Informatry:
d=frarva vansme PRG o3 sottoporre iy
eficacia RINVIATA ALLA
 |Giuta Comunale, evertuiale parecpiszione, & Proposta df defiteraziore del » Giulisrs Mara
) T —— i VALUTABILE 0 |conugio comunae ot Jrm— FROGRAMBAZ IONE 23 47
radoziong. = ooy 2018
1S
TOTALE PASSI 100 15
PASSI rinviad al 2017 — 2018 nen 25
valutabif
TOTALE PASSI OBIETTIVO 15
e S OBIETTIVO NOM VALUTABILE IN QUANTO LA T DEI PASSI RINVIATI
HEARGITTHER DR 100,00% ALLA PROGRAMMATIONE 2017.215 E3A 86
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TOPOMOMASTICA E ONOMASTICA STRADALE

T-Topon. & Onomast Stradale

DIRIGENTE GIULIANG MARIA DIREZIONE
MASTROFORTI TECNICA
ASSESSORE ANTONIO CAPPELLETTI
OBIETTIVO STRATEGICO; TOFONOMASTICA E ONOMASTICA STRADALE MESONS 16.2018 Pag 106
: PROGRAMMA 1
1. CBIETTIVO OPERATIVO: Progutio di revisione & aggiomamenta della toporomastica e dell'onomastica radale nonché della numerazione divica anno 2018, Vie MISSIONE &
sparse = 20ns Maisno, Malfonda, San Venanzo. Colicebi FROGRAMMA 1
RAGGIUNGIMENTO.
OBIETTIVO
> Aggiormaments
N SINOMNON Tipalogia Respensabile . )
nO. Dascrisio % Indicat Data Inizie | Data Fi Raggl anta Indicate
P vaLutagiLe | L (%) [indicaters Indisatare Passo provate .S, OIS | W FIne galungim ants Indicatars Flath
35612018
Elaboranone canograhe £on | numen tied
aqgiamati dai rlevaton nalle seguenti 2ane: Vin efficocia . _
1 |same ¢ zona Maiano, Matordo, San Venanm 20 s 20  |Eiwborazone canogratic pestanale O M 0OINE | 310316 2
4 Masatarn Elaborate canografie
Callceti (5]
Feacin ek, (6 Jourime; nons. o sficaca | Sisfania Hchinonn
S il Bttt oo it 10 ] 10 g irgRme emal .;.‘_:II."“Tlr m.:::‘;w 0MoyiE | 300Te inviate email
direzione Tecnica senizio urbansica g, -
Acquesizone dati di tulte ke atiatl i
esistent, (con cognome, nome, intestatano e efficacaa Stelatia Michingnel
3 |atwale numaro civico) Trasmissone dati aila) 10 Sl 10 Comunacazion| inteme emsil gestionale | T LATIRT AWDTNE Irnviate amail
; [Direzne swluppa)
direnong =] urbansncs (sifng)
Medazione cartografie  con numen  ceac| EE;|5|0N‘RE
pusnazions Wie cpaess & zona Ma fhc: L'INDICATORE i
o Nistoaiis L e oy a0 NON 0 Hedaziane Canografie ed el Glulizna Maria it OBIETTIVO SOSPESO
: ’ VALUTABILE laborati tocnici shei Mastiatorm : CALISA EVENT SISMICI
(sifno) daserizionain
grassette, 3 causa
__dalsisma
1 REVISIONARE
g [Posai opara dinuovanumericiie efo targhel i 0 “r:"::"u:r'::_“”":':‘,:‘:‘:;"‘:va ] efcacE Giulisno Maria [LINDICATORE com OEIETTIVO SOSPESO
dl dameminszions dalle vie VALUTABILE iy e S Maswratar propusts dalla CALISA EVENTI SISMICI
[ . direzione, 2 causa
REVISIONARE
Approa one conificata  di  regolare
acuzione  dell PO 5SS dell efficacia .
bl s L R T Ly NOM Determina Dingeniale retatya ailg 1% Giullzno Mara  [L1NDICATORE com CEIETTIVO SOSPESO
O i AR i T B i VALUTABILE 0 zant & Maianc & Makondo ey Mastraform sto dall CALISA EVENTI SISMICI
denominaziane delle vie redative afle 2ons di 4 ! {siina) Lz e e T T R
Malans & Matfonds s s S
__dalsisma _
REVISIONARE
Comuncanone & (i | suggeth nteressati del N comunicazion effettustiin 400 Sxetaria Nichinonni w—_—— . sSO=P
7 |nuova numers civica o del cambia & residenza [ Gl 0 eiviel pragrammati par be 2one E'"i’:f [Diresiane Servizi |LTHDICA "*’"ﬁj';uw""' %E::EIH\ 'l\"‘ﬁ E?TFEE'?U
o invits a pagars il casto della mattanalla 41 Maians o Malfends) i alla Persana) DT oo ¥ %
direzone, a causa delj
SIS
Verhica efielivg pagamenta cosn mataneldy
(controllo delle entrate) in collsbarazione con lal o e . e g Guhano Mana f " 2111 wll :
I o s bl 5 -1 5 carirofa entrate !’E[w,. .;I_ g mong | anzne canlmiio orirate
sifng)
TOTALE PASSI 100 45
FASSI nnviai al 2017 - 2018 non 55
valutabill
TOTALE PASSI OBIETTIVD 45
Joia OBIETTIVO NON VALUTABILE IN QUANTO LAT DEI PASSI RINVIATI
% RAGGIUNGIMENTO (2 80%) 100% z l

ALLA PROGRAMMAZIONE 2017-2019 E1 A 50
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ARREDO URBAND

DIRIGENTE GIULIAND MARIA
MASTROFORTI

ASSESSORE ANTONIO CAPPELLETTI

OBIETTIVO STRATEGICO: ARREDD URBAND

B-Arnedo Utbano

DIREZIONE
TECHNICA

MISSIONE &
PROGRAMMA 1

T ORETTIVO OPERATIVO: Monitoraggio defla prima fase di applicazione del nuovo regolamento sull'amedo urbano - ntervent di ngualificazione delle pnncgali piazze, vie. MISSIONE 8

DUP 2018-2018 Pag 107

P

cittading & faceiate storich. Miglharameneo del sistema di pubblica iluminaziane PROGRAMMA 1
RAGGIUNGIMENTO
CEBIETTIVO
Agglomam ento
M. SHMOMON Tipologia Responsabile
MO | |y [Deserisiens % VALITRBIEE T (%) |ndicaters frlngid 15 approvate G.C. Data Inidla | Data Fine | Raggiungiments Indiestara Mote
35612018
[\ ahstazionis ¢ isufona, con i i parer | " = P, 5
1 [de progeth i sdeguamento peri| 2017 20 sl 20 . paren nasciatin Paren nchiesy|  EMC302 ikt Mgk ovowis | 3z | M58 Paren nlesciab su 54
uintitativa Mastrofoni parar nchissh
[Valistazone ¢ istrutona, con Alascia di parere, - —

2 |dei nuev progetti per | 2018 - autonzzazon 15 =l 45 0 paresi rascistin. Pareri richiest] cl\“c:fcua Giuliana Mana 01mIE anane |7 sjf\mcr!z Papsaggisbche
aesogisehe quantiiativa Mastrofor 5l 54 autonzzazioni Nchiests
Aggiomarrenta delle scheds grafiche degl

unica nchiesta di autonzzazione di
ingar i spaz
;?J??:ff__":fj':"ﬂ :::‘i“:sz":;':wn:: :I"‘:‘I: . autarzzanoni. asciate dalla iy Ghukisng Maa POSTICIPARE LA aggiomaments della schede
I it dacia e 10 Sl 10 (Soprintendenza / n. Autonzzazionl] b  Masafol SCADENZA AL 0UDBNE | 311218 |aliegate alregolamento ALl fpres.
HI ichinste Hlianth : 28.022017 dattn da patte dela
Soprintendenza
[Aggiomaments del manuale descatttva - per| e
I {1 = i ki Giuli; .

" Ameda ueham.cnn.lns. rimento delle schede di 5 sl 5 proveedimenta di aggiomamenta gestionale Giuliana Maria DUDBE 1512018 Irvita PEC prot 45024 del
arreds  esemplificative  da mettere il manuale p Mastrofon =
d dii attading {=iing) 1511272016 in altesa risposts
:":"':“'u  ne 3 Hioi e P s:.:l S Proposts Detberazione di elficacia Ehoksas iiarta DA RINVIARE ALLA RINVIATA ALLA

i . i ! e Giul L
5 Sl MMA
* laovemo del teritonia & su regolaments B VALUTABILE 0 o P Massrafon PRCSRAVRZIONE PROGRAMMAZIONE
agaiomatn {ifno) 20172018 2017-2019
1
Defininone procedura ¢ check st dil
autocontroilo sul dehors mantab dal singod| NOM Datarmine o snorcva e Sess efficacia Glsliang Mars DA RINYIARE ALLA RINVIATA ALLA

B [privati m confarmata con | progetti autorizzati, dal 0 VALUEABILE 0 silgleatool ki) . gestonale e M| procrAMMAZIONE PROGRAMMAZIONE
applicare a partire da rmarza 2017 el {=ino) 4 20172019 2017-2018
Predisposizione elenco ¢ import dolle sanaon| - B A efficacia - DA RINVIARE ALLA RINVIATA ALLA

7 |infunzione delis dftarrmts sscontrate in sede di 3 NoN 0 ""‘“‘D“”I.”“De'al "I: (AR gustanale Gluliana Mana | pp o gpa MMAZIONE PROGRAMMAZIONE

approva lesencn delle sanzioni
corerata XALUINEIE i {sit0) 20172018 2017:2019
E Bel Mercato. denmiziont i progenn o

" efficacia - DA RINVIARE ALLA RINVIATA ALLA
dettagho di aredo urbana e decom pubblico NON Proposta di Debbera di Giurta che| Giihana Maria

8 =stonale MM
anche con il coinvolgementa dei soggetn privat il VALUTABILE o [approva il progett iy Mastrafor PIRKIEHRA WA S LIE, ARV A RIS
[ {sine) 20172018 2017-2019
Fresentazione  dela  domanda  per it s
y ] 0 dn ti BECC > visHone parere delk 2 Giushia ana =

g Fautonzzaponeg | 1 "Il | Codice I:‘|I i BBCC)| 5 | 5 il’ﬂ I.I'IJ'I.rlt parere delia gesonale Giuliano Man: 240516 00N Mulla osta rilasciato in date

statua delF Soprintendenza i) Mastroforti 010772018
Prazza slls Soprictendenss ¥
Frogetto di istallazicne cestni da collacane nellg : RINVIATA ALLA

jo e pubbliche es. piazze, vicoh, ecc) per I - NOM 0 proposta delibers o ghnts di Ui':::r‘l:r Giuliang Maria :;;3'3::5;;:; R ROCEANM RSN

raceola differenziata nel centro storico approvanone dal progetto : 4 Mazeratont

ApEMTERL ! ; fsifo) 2172018 20172018
TOTALE PASSI 100 55
FASSI fnviati al 2017 - 2018 non 45
TOTALE PASS| OBIETTIVO 55

OBIETTIVO |
9 RAGGILUINGIMENTO (2 809%) 100,00% AGGILNTD |

. _RAGGIUNTO |
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SVILUPPO POLITICHE PER LA CASA

9. Svilupp. Politiche Casa

DIRIGENTE GIULIANO MARIA DIREZIONE
MASTROFORTI TECNICA
ASSESSORE ANTONIO CAPPELLETT
ASSESSORE ANGELO LORETON
MISSIONE & . R
OBIETTIVO STRATEGICO: SVILUFPO POLITICHE FER LA CASA AP BRI DUF 20182018 Pag 107
. . . ; MISSIONE &
1 ) PERATIVE F “amm d e P hc:
QBIETTIVO OPERATIVO, Redazions dei Prani di Ediizia Residenziale Pubblics PRASRAMIA D
5 oo PR " PRI v i MISSIONE &
2 OBIETTIVG CPERATIVC Intervent di riqualificazions & marutenziane degh slogal di Edilizia Resdennale Pubblica di proprists comunale il B
RAGGIUNGIMENTO
CBIETTIVO
no | M Jeesciions % SUNGRON. | 5 m) findisassre Tipslaglas | | “RETpAnELa A“hm‘;;ﬂ: Data Inizie |Data Fine | Raggiungiments Indicatore Mot
| passi VALUTABILE 4 Indicatere Fasse s b + aalil =
IFGIZ016
Fedatione der Phan d Edihta Resdenaals Con mal del 1912 2016 &
FPubblica:  Anai  oei  fabbisogni e 2
RS 7 at Al ias
comnieasons aequ a5 s remons Tocaics Ao ormespesth ol peer.
(servizio Urbanisica) sl SR oo
efficacia di ERS pubblica pern 182
1 % =11 25 report delanahs der babbesogni gestonale | Stefares Nichinonni ovoene | wnans domande parvenute n
[sitno) occasions dell'ulbmo bando &
1 coneorso dal Comune di
Spoleto emanato nal
sattenbre 2016
|Fedazione Ger Pran o iz Residen
Pubblica. indnduazion delle ares el degl| NON i i efficaca DA RINVIARE ALLA RINVIATA ALLA
2 |nenens e pressposinone documentazianed 2% 0 predispasizione elabaratiteenicl | oo o Biullzns Mara oo ONE PROGRAMMAZIONE
VALUTABILE i documertazone Mastrofart
t2enica per eventuall vanant da msznre nel [sifna] 20172019 2017-2019
FRG
Intersznti di nquadicaziane & manutenziang] .. =
degh atioggi & Edilizia Residenziale Pubblca d POSTICIPARE LA . F.‘re.!'llscms.nsr sfh"ﬂ".
propneta comunale Comunicazions alla Giuntal SCADEMZA AL tacaicha ner . 64.Allogm e n,
Carnale dellanalisi efftmiats cirea 18 stata o Aificacs 28.02. 2017 64 programmati che sono
2 g [|manuenzione amuale deali aloggi al fine o 50 51 50 oS rnieaziong ¢ Gty gestianale ke ks disponiili presso la Direzione
ricvris appartunie dineiive (sifno) Mastrofort E comunicare aila La comunicazions non & stata
i e o Inviata a :;ﬁf arol rclov:e
ssplatate IHELE'FJIIU di 0 persd I.. 4
della Direzione presso d COC
TOTALE PASSI 100 75
PASS] rinviatl al 2097 - 2019 nen 25
valut:
TOTALE PASSI 75
% RAGEIINGIMENTO (2 80%) 100,00%
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SALVABUARDIA DELL'AMBIENTE

10-Sahaguarda Ambiento + caca

DIRIGENTE GIULIAND MARIA DIREZIONE
MASTROFORTI TECHMICA
ASSESSORE VINCENZA CAMPAGHAN|
" MISSIONE 8 x a
: 1 18 Pag 1
OBIETTIVO STRATEGICO: SALVAGUARDIA DELL'AMBIENTE PRO MMA 2 OUP 20182018 Pag 18
1, QEIETTIVO CRERATIVO Riassunzione da parte dellente della gestione direlta delle manulenzione del verde con dilte specishzzale MFHONE §
PROGRAMMA 2
" " e - MISSIONE 8
1. OBETTIVO OPERATIVO Promozione delle Ecofeste PROGRAMMA 2
. . - . MISSIONE 9
3. OBIETTIVO OPERA e Mzl ™ ] v
DBIETTIV ERATIVO Censzimento alber monumental da iscrmsere nel registra regionale PRO WM 2
S — y " " MISSIONE 8
A QBEETTVD OPFERATIVO Prang di messa n sicure2a delle slberature citading a pastire dalla vakitanone di sabikla e stain Ttosamtann PRO WM& 2
5. OBIETTIVO OFERATIVO Ininativa “Spaleto 3 Raccolta™ cizading i puks |3 otta dai nfs bbandonab tutte | de di che g MISIONE § =
5. OB nimativa “Spaleta 3 Raccoli® citadin & assooazoni puliscono |3 o rifiu abbandonab tife le seconde domeniche dal mess RRDGARNIAR =
. . MISSIONE 8 -
ETT SERA B 3 . b e fic tefrich calt el Ler 2 r —
B ORIETTIVO ODPERATIVD Progetio Ecoturismo regionale. installazions ncanche elsiinche sutoveicol mel lertong comunabe PRO MMA 2
OBIETTIVO STRATEGICO: SINERGIA CACCIATORI AMBIENTALISTH MESHINE DUP 2016-2018 Fag 103
FROGRAMMA 2
" MISSIONE 8
7 QRIETTIVO CPERATIVO Superarmenla della contrappasizions ira caceiston & ambientafsdi per la tuliela dol teritonia @ la prisven zions incendi RS SRAMINES
RAGGIUNGIMENTO
OBIETTIVO
Aggiomamento
N, SINOMNON Tipologia Responsabile
NO. paash Descrizions % VALUTABILE T (%) [ndicatore i o approvate G.C. Dara Inizie | Data Fine | Raggiungimento Indicatore Mote
2BERO1E
Riassunziens da parte dell'ente della -
gestiens diresta delle manutanziens dal 51 > =
verde con dite cpecializzate: definizone Determina aggidicaziane efficaca Giuliana Maria DO n, 778 dol 20/03/2015
t y delle ares ove & altidare 10 A 10 dEfiNiTva 8 repErtOno conirAto e Mastroforti DA | 20K "”“'”'—1"’"’"0””_‘1*"”“"‘“
1 ssrvizio di potaturs. Alfidamento defingivo (=una} servizio Contratio RDO n,
stiputa del Congratto ¢ controlio dell'esecuzione BE0618 del INV0SI015
RINVIATA ALLA
PROGRAMMAZIONE
Premeziona delle Ecefeste:  afmitdy 0 MON Eost atthibd attuats K torak 3 efficienza GilianoMaria | 2N HHAK R RELA, 2019
2| ¥ insione dells fisarse dieporibi s VALUTABILE LI st
L sarse disgs Lt e L 2017 2018 {Da ekminare, 1 criten armbiental
Eccfeste sono divensat
Cenamento aben monumentalida iscrvere nal
mgistra regionale, Individuazione alben da
softopome verifica di insermento nellelenco, Repar degh ath o adonone efficacia Gitliana Maria sl
3 3 |adesiore  s® proposta 10 =] 10 dell'senco proposta dal Corpa qestionale ’M i I‘ i ovoinE | 1Tine | 0GC n 303 del 17112016
: astrofar
coinvalgimento del Carpo Fare stal Forestale dells Stato [sifno] o adozions slenco alber
& sun affiancamenta per | sopraluogh
Piane di messa in  sicurezza  delle
erature  cittadine a  partire  dalla
walutazione di stabiliti @ stato fitosanitario
Intervertl urgentl di messa In sicurezza A T—— INVIATA ALLA
g Determing approvazions del pians| Rl T
" o Ly 0 M DA RINVIARE ALLA
4 4 ::vﬂ;::: 3'3'.'m:f3r::'l(’$e;7ri'mZ':ZL pr::' 20 tan 0 clmassa i Eours i e TR e E-,.m,‘ PROGRAMMAZIONE
i it manuten one delle aberaiure X Mastroforti
Fafidsmertn per ke redations dal planc df VALUTABILE Kok - 20172018 A1 20t
messs in sicurezza Approvanone del plang di [Ndfondi)
mMessa |n sicurezza e manutenzione defel
alberature cittadine
Iniziativa "Spoleln & Raccolta®  ciftaden e
3ssoCiamoni  puilscono 1@ cta dar oot . n giomate di raccalta efficacia Gidliano Mana - e . Y -
# LT i : artacip
L ¥ |abbandanati tutte le econde domeniche del 9 sl 10 [patecipant quantestiva Mastrotari oueag. | IMend | Ggiomate 940 pertsripent
se
ho'mo Ecaturisma raglonale: Acoueimonef
POSTICIPARE LA
Pl ad-nlluawa:m:c ’ﬁ:;rcnn‘vﬂzﬁu’len eibiei o anprovaziate eiizca Giliano Maria SCADENZA AL
6 [ B e pe an =l 40 pprovazione del Pragetta & gestionale oVaINE | 28nE | D-G.C.n 268 del 28122018
tecniche fmalizzate alla progetazione definitivo- ¥ Masztrofori 28.02.2017
. Croraprogramma dei laven [sino)
esecutiva da pane del Cormung
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SINERGIA CACCIATORI

AMBIENTALISTI

RAGGIUNGIMENTO
OBIETTIVO

10-Sahaguarda Ambiento + caca

NO,

Descrizions

SINORMON
VALUTABILE

Z (%)

Tipelegia

Indizatore
Indicaters

Responsabile
Passe

Aggiomamento
approvate B.C.
062016

Dara Inizie

Data Fine

Ragglungiments Indicatare

-

Sup deila PP ra
cacciateri & ambientalisti per la tutela del
territorie @ la prevenziena incendi Coreo dj
formazione “Sentinelle del boschl spoletin
SPEND B CACCIAtoN © arribientalist per costine
un Corpo i Valartan per || menitoraggio deisf
biadiversith spaleting & Workshop Su nsullat
del primo monitoraggea valontario da parte debej
"Sertinele  dei  boschi  spolatin”  per
fimplementations della Citizen scence

efficacia
gestionale
(ziina)

carso di farmaziane & workshap
(date)

Giuliatio Maria
Mastrofort

00BN E

231016

Effattuato | pnmao incontro o
awio in data 22 11 2016 e gia
i 2017 altn 4 incontr, 3
uscite @ 2 workshop

TOTALE PASSI
PASS| rinviati al 2017 - 2019 non|
valutabili

100
25

TOTALE FASSI OBIETTIVO

75

% RAGGIUNGIMENTO (2 §0%)

100,00%

OBIETTIVO
RAGGIUNTO

i)

Referto Controllo di Gestione - Relazione sulla performance anno 2016

95



CERTIFICATIONE EMAS

11 Ceificazions EMAS

DIRIGENTE GIULIAND MARIA DIREZIONE
MASTROFORT TECNICA
ASSESSORE VINCENZA CAMPAGNANI
ASSESSORE MARIA ELENA BECECCO
MISSIONE §
P 3
OBIETTIVO STRATEGICO: CERTIFICAZIONE EMAS PROGRAMMA 2 [CHJF 2016-2018 Pag. 108
1. DBIETTIVO OPERATIVO: Certificazione |50 14001 & EMAS [compres) audit di seconda parte, bilancio armbientale, processi partecipabv MISSIONE & -
ece) PROGRAMMA 2 2
2. CHIETTIVO OFERATIVO: Agpomament del Sistema o Gesticns Ambientale in funzane debe per l'applicazane det ecorsod MISSIONE 8 of
farmaziane EMAS atutte le direzion deflerte PROGRAMMA 2 =
RAGGIUNGIMENTO
CBIETTIVO
Aggiomam ante
N SHNOMON . Tipelogia
NG, pass |Descrizione % VALUTABILE ¥ (%) |indicatore bt s approvate G.C. | Data Inizie | Data Fine | Raggiungim ents Indicatore Mote
IS6Z016
i SN2 affettuati su 2
5 s Giufiane M A E
5 S| 5 ety [ATETRE FNTE programmial
venfica ispettiva intema con gl uffic i retazian 5 sl 5 Claudio LT AT SEN.Fefeibalis
3l monitaraggio degll comitiv, defle athits e Gai programmat
delle pesfarmance armientali Nel'anno 2016 = . e Massmo z y 5 SN2 effeltust &
¢ [svoigeanno g ause secanda i piana peevistol ) i 5 0 Rappoeto di Asdit fani fn 2 Ceccats OHOTAA | AN programmat
dal mstema di pestions ambientals b sangols - i it ¢ 1t e SN, 2 o ffeltust s 2
[venfiche verranno nassunte ned 2 repod 5 sl 5 Ruggun ouI/ie N6
procipall  propedeubci 3 resame  delsy Sefania Nchinoan| 73 : -
direziane 5 =l 5 Girzions Sswizi alla ating | snans LN A
Parssan programmati
Sl 20 su 2
5 2 5 Siefania Nichinorn) QU B SN2 affethisl su 2
Dinuzione Sviupgo programma
M 1 effetiaato su 2
Gidiano Maria r\mc}ram:nah
3 =l 3 s 01oINE | 3018 (DGC. 125 del 0S/05/16
Secondo verbale posticipata
2017}
N1 effethuato su 2
¢ lnud programmat
3 sl 3 k‘:_‘:"“‘ ouoIe | 3vosg (DBC 125 del 050516
Secande varbale pesticipata
2017}
N, 1 ef 0
Riesame della Drezione da parte dei dirgentie N Lmiighr;ﬂ‘::l' 2
dellaGiunta sugh exit del rapporti di auditinteny < AP 1518 e AR
1 ropedeubeD SNa VRS SRS 41EMa & AN 3 =] 3 Massine Coccetts [AT=HE S 210518 (DB, 125 dal 050516
nprogrammazions per Panna 2017 (n 2 verball g Secondovamai posiiclin
2 |esaon), | vorbon e : fighi n Varhah fattiin. 2 verbali efficana 2017}
Of Famirnats thva
sl A IFattamients delle non confarmaty iz i SR N1 effethuato su 2
nel corso degh audt miemi ed estemi. Con | = — : . Programmati
vertal 5 approvana | documentidel sistema d 3 sl 3 Risggiert QUIGMIE | 310518 (DGC. 125 del 050516
pesticne ambentale & i loro aggiomamento Sesondo verbale postisipata
2017}
M. eflatiuato su 2
Stefania Nichinormi programmabi
k] =1] 3 Dirazinna Sarin alls 01N G 31/0516 (OGS, 125 del 050516
Parsens Secendo verbale postcipata
2017}
M. 1 effatiuato su 2
Stefania Nichinoen| progm/mmat
a =1l 3 Dikriane Sipps oG | 810516 (DEC. 125 del O5/05A6
Secondo verbale posticipata
2017}
Giulians Matia ”e Sl Certihcato EMAS @ IS0
| 010571 230618
venfica ispetiiva estema da parte dell'Ente di ) 5] 6 Bewialc E Ll 14001 erne 2016 del 2608/1€
cenificazions con | dingenti in retanone al
monioraggio degh chictivi, delle ativits e dulle CofsmiCanaica, Comake: | Smcada Cisiidin SI Cotificato EMAS @ ISO
3 5 -epslgibabaliton 8 5 6 sarazions & Registratione [ ounsie | zaoens . :
perfarmance ambientali. Neifanno ] EMAS (sino) Goni 14001 arno 20168 del 280816
svolgerd una verfica entro il 30 gugne 2018
Massimo Sl Certificato EMAS e 150
i OUDSNE | 230616
5| B Ceccala 14001 enno 2016 del 26061 ©
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CERTIFICAZIONE EMAS

11 Ceificazions EMAS

¥ Agglomam ents
NO. Deserlzl % SUNGNON 5 (%) [imd Tipologia | Respensabile | ovatoG.C. | Datalnizlo | DataFine | Ragglungiments Indicatore Note
VALUTABILE indicatore Passa
3BELO1E
Mena Sl Certificato EMAS e 150
8 s 0UsE | 230RAE i %
sl L Ruggen 14001 ennrio 2016 ded 260816
Conferms Certficato, Convalda efficana Stefania Nichinoesi &1 Certificate E s
1 Corme sapra 8 50 6 Dichisrarione & Registrapone gestional | Dimions Serviz alls ounsie | 230816 m‘uln;“;‘;::“;ll;l%m‘“
EMAS (z¥na) Pursma E 5 dai 2
- Stefania Mickingrni = . AR Sl Contificato EMAS 8 150
L sl 6 Dimeione Svlupso OWOSNE | 23086 114001 annio 2016 del 261616
Corss di formanone diferenzmlo per ognunal M. 2 eflatlualb su 10
delle mparizion (senaizi), press nate i . . “ POSTICIPARE LA programmah
drezion) dellEnte. La formazions imema | [ =l 6 mcorsi fattin 10 corsi previst " ‘:["‘t’ ‘;;“;:lra;"" SCADENZA AL | 010816 | 311216 | (Sele direzione tecnica, reste
propone di definire check list e procedure) o shilberechia 28,02.2017 dal corsi posticipat] 2017
tecnichn i aggiorm: o diel Sisterna i causa sisma)
A Gestione. Ambientale. Almeno n D corss di S i s B P o o A POSTICIPARE LA i
Tormeazions intenms 2 costo " 2" ot Enutt/costo potenziale icienza Frafvang Mana 15 =3
8 sl 8 ldimercatoe. 5400 ecanomics fren ACADGIGANL. | ONOEIR ||| AiHNA £ 800/€ 5400
28.02.2017
apprvazione Satema di Gestione Ambientale efficass s POSTICIPARE LA S
fevisionats @ aggiomaty eon I8 nuave 1 =] 4 Propasts di Delibesa & Giunta gestional L‘;"I";‘U‘I‘I"’ SCADEMZA AL a0E1E | Proposta Delibara & Giunta
procedure mediante delberazione di Giunta (='no) o 28.02.2017 Comunala n 452 del 030517
TOTALE PASSI 100 100
PASSI rnviati al 2017 - 2019 non| 0
walutabill
TOTALE PASS! OBIETTIVO 100
95 RAGGIUNGIMENTO (2 80%) 100% =] Elu:.?ﬂ
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PROMOZIONE DEL MONTELUCO E ALTRE AREE NATURA 2000

12 Promozione Piste Ciclabilis

DIREZIONE
DIRIGENTE GIULIAND MARIA MASTROFOI
% L Lo TECNICA
ASSESEORE VINCENZA CAMPAGNANI
MSSIONE § e
OBIETTIVO ETRATEGICO: PROMOZIONE DEL MONTELUCO E ALTRE AREE NATURA 2000 5 DUP 2016-2018 Pag 108
et MESIONE 8
1 OBIE TTIVO OPERATIVG Progetio Greenw sy e ol o st ciclatil Sp “ A -
) ptto stagi i > 2000 Bels M ontatna . 4 MSSIONE 3
2 CBIE TTIVG OPERATIVG Progetts Centro 0 scenze rafur] applicali: 8 rete natura 2000 spoetin @ progett CRC YRS N
- ) — 4 . i MSSIONE 8
3 CBIETTIVO CRERATIVO Progettn Fortanil, Alkevaments ¢ Anfits m Dinelta Hatatst tram e Agenzia onestae mepionae PROCRAMGAS
MSSIONE 8
. " il
4. OBIETTIVO OPERATIVO Riapertura osfla visuale su monument ded'area Sud della Cits di Spoleta 3. Pletro-Ponte dedle Tom PROG 5
—_—— MESIONE 8
S DBIETTIVO OPERATVD e ol 8 Suszicns peria della paps presente PROGRAMMA 5
£ OBIE TTIVO OPERATIVG Progstin L Leceets o Montelucn (s passato, pressnte & feum” 50 BOCE350 CONORIS0 67 13 Messa i SICUrErza & corsenvazions el MBSSIONE 8 ]
Bosto Sacm FROGRAMMA §
OBIETTIVO STRATEGICO: PROMOZIONE DELL'UTILIZZO DELLE PISTE CICLABILI SPOLETO-ASEISI E SPOLETO-NORCIA m‘;B!'DE !| 2 DUP 20162018 Pag 108
z : i MSSIONE S - -
7 ORIETTIVO OPERATIVO Progetto seq: ca ista ciclsbile 2
RAGGIUNGIMENTOD
OBIETTIVO
Apgiormamento
SINOINON Tipalagia Responsabile
N.O. |M. passfDaserziona 13 T (%) [ndicaters approvats G.C.  |Datainizie| DataFine Raggiungimants Indicatera Mats
VALUTABILE Indleatora Passo. as82018
Frogette Gradsmyay Auaziont del progeso po
la definzione defla Mappa di Comurity cefiy ool Sl
y [Freeway con i soa pamans o san ; o 5 o1t aeg evert organarat o "':m';'n:p Gillana Mana — Date eventi 4 glugna 2018 &
Glacoma uscite kingo 13 greemway, lavoro in = ~ anIegna magpa o Comuntd L i Masimior consegna mappa 168 senerrbre
classe & resizzazions Mappa {siima)
018
Frogemo Greonway  SUppono @ Progeo|
neitambitn det *A scunia)
o opencossione® (percomo  innovalho i
st inferdiscpinare rvORD Al eLoR |
supenon  per  promuovere pemoesi
citacinars consapsvo, Sllppans sl
0 monforaggo ovico ol fnanciamens)
Jouetics attraversa fmpiegs o teenologe i
IformaTiomd @ comunKeTiong nonch |
medtanie fuso o gpendda per aifare Qi)
stucerti & conoscere & comuniars m macg -
inncvative come Ja poitiche o cossine & b ncontri realizzall & ksl porialy]  eMicasia o
7 e gF imvesfimenti pubbici ikervengeng) 8 5 5 [MIUR cove sono consutan | gestonale Dl g owons | munse M g’ _’“I'zfan
rer aaogry cove wiono ) realizzato caks v A it det progeno [abma) Masimie E fink a Portale MILUR
Licka dete Scieres Umane-tanun o isingios (oo 2scucladippencoesong it
Superiore Sansi  Leanart  Voita-Spoieto §
progette intende montorae Fefficacia  ded
 comune o
q i reakrzarions el Frogetn greemway v
" a
¢ approfondmentd sla @ INeHa locale chej
nazianae .
Frogutto Grierwary. ASivazione @@ moniloragen
et fobotrappode installabe lUnGgo 1 Greanw iy al
Fer fa valutazione defla preserca of popalazion| fFresarions di sintesi o8l risulta) & N . = - 18
4 |urestcre e restzzaricae o un orgetn of " How o |provostas progena vee- e, | usomans [ . o L"'e'a:'g“ Het B
informazicne-arvulgaziane che e ublzzi I VALUTABILE bahaugatnn con metatnvn staEn ol qv"ml Mo 4 I 4 ! ":' ApSpaNc par
anche wa canal mutmedian, 03 sAUppses cor attuaziane ) AN )
sssnciarians  scuole mantazions]
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PROMOZIONE DEL MONTELUCO E ALTRE AREE NATURA 2000

ENTO

GGIUNGIMI
OBIETTIVO

12 Promozione Piste Ciclabilis

N.O.

N. passiDescrzions

SINOINON
VALUTABILE

(%)

Tipalogia

indic atore Indi

Responsabile
Fasso

Aggiornam ento
approvate GC.
2662016

DataFine

Indicaore

Frogetio  Greerway Preseriazione  Postes
"CITEEN SCIENCES CONTRIBUTION TOf
OP TIMIZING THE POTENTIAL OF GREENWAN]
NATURE TRALS" @ comegro Fiest ECSA
[European  Cilizan  Suience  Assosiation)]
Carterence_ 19-21 maggo 2016 - Benino. |
poster (raters J mioni resve Wla Cizen
Science proposte o atuate dal Comune o
Spalets  neFamans dells Greenway Val
Spoletana

efMicacia
gesteniale
[sima)

Jata accettarions atotrac

Glulano Mana
Massméoe

avTIE

PTG

&l
Data accestazione. 20032016

Frogetto Centro DI s1enTe naturall appleate

spoletna & progetto o  installazions
ORCede Aggiomamertn del  grogatio i
relazions 1 Fonal deporisill per i realrzaziond
cel comim o sclerde natural Epicate iny
Mareekico e per Mnstalazione o GRCoE fung:
| percorsd digatticl m Monteiuco collegat
centm o scienze

VALUTABILE

Coenunicazione df Giunta del efMeacia
jnmgetto aggiomato relatvo & gestionale
CENIrD ) SERNEE Natra fsura)

Giulano Mans
Mastton

DADENE

INWE

0%
(Progetie nen redatte par
Mancaa uscita bandi di
finanziamento)

Frogetto Fortani, Allevamento e ARG n|
Dirsttiva Habitat tramite Agenzia Ferestals
regionale Verfica sfuszicne del Prage]
Fortandl, Allevamento e Aol in Direttha
Habtitat a0 cpera defla Agenzia Foresale|
Feponae  Prevsto  un sopraluoga  ognd

efcacia
geitEnale
[stma)

1. Sepraliiochl ML Al

GiAEn Marda
Masmior

auniiE

NG

Sl
M 15 sopralluoghi effettuat

|Riapertura deila wisuale su monumenn|
deirarea Sud della citth di Spolato: 5. Piatrod
Ponte delle Terr. Remizions dedo stdol
predminare o restauro del pagsaggie agrancf
periurtana finatrzaim ata valorzarione  tutel)
deda Rocca ded
Ponte dede Tomi & oeila Chiesa o S Fietro
Irncorirmi pantecipatvi con | propretan coirmall
el progattn € inconn con 13 Soprntennenta

0

armpisa o dedbers o genta o Emacia
apgriovazions el shid gestinale
foreaminan sima)

Giuiano Mana
L dort

avnie

010G

St
Incontra pubbkco del
JA0ER0TE e OCG. 206 dal
01/meNs

|Meniteraggie Chiretten « Anfitl Mentagnal
& Monti Martanl @

Interventi per la  conservazione  del
Popolazione presente. Freseriazions Foste
"Chircttercésuna  della  ex-famovis  Spoles
Narcia esempio di integeazione tra Natura e
Cutturs” i X Congresso aliano o Teralogs 20
73 aprile 2016 — Atguaperdents fsutal de
mortoraggo  suka  coloa Sverarte o
minkatten ¢ il raaparta tra 13 sua consenvazionc
e 12 valonizzazione detia gateria of Caprareccia
ungo | percorso dede ex fermovia Spoleto
Harcia

efcacia
gestonale
[3¥ra)

dats Bccettavions sbetract

FUiEND Maa
Maztrofort

Lalby [y

300416

b
Dats accetanions 02022018

MO aggo Qs priserss @ Esmoione o
specs 8 AMNDi @ interesse matuCIIBCO-
conservazionistico nefle arce defa Montagna
Spoletina e el Mont Martand, Censimento ef
mappatura dol forgsnl o digl asteveratl
puttlicl & privall nef'area cel Monte Fionchi ¢
nef'area del  Montl  Martanl,  ovdamente
ncadenti nel terTRono ded Comune di Spoleto
studic o faunits per § lro recupero con
e 3

dl sccorg)
riroduzione degh Afitd

effcacia
gestanale
[aurea)

Riencet del. n. fantani censti
. popalazion anfits flevate

Giuano Mana
Mastmiort

OUTE

SIS

sl

Report del 108N E

.34 fontanii nievati

N 78 pepelazion aréibee rieyate

Progetta -La Leccota di Monteliee tra)
passato, presente s future” @y proOCEssd
condivisa per la messa In sicurerza
conservaziane gel Bosco Sacro. Redazions def
progetto in collaorazine con | voiontan del
servizin chvile assegnatl diufficio ambients &
ganiz e lf un INGORrD GETECipalg Cor
i stakeboider (ocal

efficacia

del progetto

aifincontro panecipatng L e

[s¥ra)

EUEND Mans
Mazmon

ouoiTIE

0041

51
Data presentasene 24022016
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PIETE CICLABILI EPOLETO-ASS 51 E
SPOLETO-NORCLA

PROMOZIONE DELL'UTILEZZO DELLE

RAGGIUNGIMENTO
OBIETTIVO.

12 Promozione Piste Ciclabilis

NO.

M. passg

Descrizions

SINOINON
VALUTABILE

Z (%)

[indicatare

Tipalogia
Indicaters

Responsabile
Fasse

Data iniziof

Data Fine

Raggiungimants Indicaere

Fremazione piste cichbill Fedazione progend
Life con Paco Monte Marcelio-Magra e}
Universes of Ganova e sua pressntarine aiig
call 2016 n, incordrt finalizzat alla definizions
pel progetio. deltera @ approvazione de
progena & dats ol condegna del fomudssa o
canaidatura a1a Comunity Euroes

NON
VALUTABILE

fduiitera o approvazione cel
jumeto & data di consegna de|
fFomuiana di candidstura aka
Comunta Eurcpea

efiicacia
gestonale
[suna)

Giutano Mana
Mazsmionn

ouoiNE

150718

Consegna etaborato 150718
[Frogstts non rapprasantate
par maneats contribute partner

Progefto Segnalehca @ avwatinamenta pis
ciciaile Assisi Spoletn Nomia finanziato o
Swviluppumbna:  Scitascrzione accomo  con
Swiluppumbes & gi S Comuni, 3pprovarions
progetto, sua attusgions medate supporto del
Corsorzio of Bonificazione & Bus ais
renacontazions

i)

s tracfanti & spesi total
trarziat

efficacia
et

Giuiano Mans
Mastrofort

LA

NnTe

€ 20000 rasfent & spesi J
€ 20000 retzh finanziat

TOTALE PASSI

100

[PASS| rinviati al 2017 - 2018 non)

15

TOTALE PASS! OBIETTIVO

85

4 RAGGLINGIMENTO ( 2 80%)

100%
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GESTICNE DEI RIFIUTI

15 Lestions Rifuts Tutsa in

DIRIGENTE GIULIANO MARLA
MASTROFORTI

ASSESSORE VINCENZA CAMPAGNANI

QBIETTIVO STRATEGICO: GESTIONE DEI RIFIUTI

1. CBIETTIVO OPERATIVC Sono previste delle atiornd per migliorars (| servizio di igisne urbana; saranno altivate dele aroni di comurictions per la ndugions dells
quantea des Nt prodofl @ azioni di incramento della raccolia differenTiala.

2. OBIETTVG OPERATIVG- dal reg;

s pat b disoiphng del senizi 4 gestions di igmns utbana,

3. OBIETTIVO OPERATIVO 4 di Controllo sul i

el filiut] o Sl garize par Figens whbana (Spazzomano anse pubbiche)

4 DBIETTIVO OPERATIVO Palanziamanto sinuttirs i controlls dol tantonia & i wgilanza in relazicns afabbandons & rfiut

E. OBIETTIVO OPERATIVO Auterizzazions centis di raceca in seguite ad al sensi dol DM

& OBIETTIVG OPERATIVC Estensicns dal sarvizio di raceols a4 infensts.

OBIETTIVO STRATEGICO: TUTELA A PREVENZIONE DA INQUINAMENTO

DIREZIONE
TECNICA

MISSIONE 9
PROGRAMMA 3

MISSIONE 9
PROGRAMMA 3

MISSIONE 9
PROGRAMMA 3

MISSIONE 9
PROGRAMMA 3

MISEIONE 9
PROGRAMMA 3

MISSIONE 9
PROGRAMMA 3

MISSIONE 9
PROGRAMMA 3

MISEIONE 9
PROGRAMMA 1

MISEIONE 9

DUF 2016-2018 Pag.108

DUP 20162018 Pag 108

7. OBIETTIVO OPERATIVO! Raceolln, ricuparo  smallimanto rifai abbandonati su ar di propeiata pubblica (somprass suazicns Piano Ripridino Stiimensssall) ooy bl o -
RAGGIUNGIMENTO
QBIETTIVO
Agglornamenio
N SUNONON Tipologlagl | Responsabile Data . .
NO.| pogy [Descriziona % VALUTABILE I (%) |indicatore nellesions [ app;nvstuIG.C_ Inizip | D@ta Fine| Raggiungimenta Indicatare Nete
Mighorare 1| servizie di Iglens urbana
saranno atihvats dalle azion & comunicazions) 1 lia b |
[por 12 nduzione delia quantta del Al prodatn| B PEVISIONARE & racealiz ha raggiunto |
o azios & Incromonto  gella  raccoa 4.80%
g dal  servizio di % rasaclla dilsranzata aillicaia i Lingicatons
I raccolta ditersnziata porta a poria mocello 3] 25 8l 25 |ineramento dal 40% 2l 66 46%) | quanitaiva | e Fano 2016 chw g | OHO11E | 3UI21E | 0 mggiungimento defl'oblettivo
intensith Targel 0% 48% a dicombes 2016 nmn;q“umé;fi nomlmucﬂ:a Dl:alms&n;nn
FAOZUNGA 1 4 gest
servizio. Sellecitate pil volie
dalla dirgzlons tecnlca.
Monforaggio dei rifut raceciti dala VUE spa of L3 siticacia =l
2 i dani sudls racosita difiseanziss 10 sl 10 m;;:"a“l“:;\':‘!““"“’ gestionale | Giuliano Massrol o o1ens | 3w1206 |Fepon al 311202015 redatio in
. . {sifno) dafa 30012017
Monforaggio del serizie di igiene wrbanal g
mediante | Tavole & igiene ambiertale affiencia 1
3 [eosituite ds dngerti del'Enls  cornvoll 5 = 5 ropon da ragmatioes al e |Gl ore | auene Partecipazione dirstta
Comunicazions: esiti degl incontr ol Sindace Smdacolassassore * feimo) Assessors o Sindazo riunian)
/o ali'asseazore di eimento con VUIS
Adbvitd di Comunicazions e sensibilizzazons|
del ciltadini sullimportanza di provvedess alla)
racocia  differenziata  dei  rifiti 8w sillncia &1
a :gﬁmﬂ'&ﬂfld:am::?”f;fr‘“iﬂ p?;::::g 5 =) 5 Rupart n, azion altivils guaticnsbe | Giulisng Magtrol ot 0101HE | 32ie | M 2 Inconir con | cltadn in
i quniti di pesiti ; kel data 21042016 & 2012016
PP del
por la eb:cr:ptr::d del servizie Id-ﬂgoaliom di i sl
[rgiene utbana; Adeguamento del Regclamentol i Hicacin
2 & |Alalls pacikarits dal Comuna i Spolsto s der| 10 sl 10 mﬁ;ﬁ:ﬁ&?ﬁ;ﬂ,ﬁ::ﬁﬂm gustionidn Gﬁ'm,on,';‘ﬁf's 010418 | 30I0a1E Approvaln eon DGC 27
|di approvazione in consiglio comunals {gitna] ORIGN2016
[Patenziamonto  sistemi di  Conmralla  sul)
srrstta conenmanto dai rtuh & sul ssovizio
eor Vigmne wbana, Cosse di Formazions per
lspatiore  Ambientale  apenc al  personalel
 |ndaduste nallorgamcn VUS tanuto ds Ulliae sificacia roSTICEARE LY " b
3 © lambwnts s Poles  Mamapss  di " sl 10 ropon dal . tapestor format gestionale SCADENTZA AL owEs | 31ns MNota Valle Umbra Servzi
anbrqAﬂPﬁ. WUE, Ufficio Ambiente e Polizial (o) 2022017 Prot 67574 21082016
hunicipale di Foligna
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GESTIONE DE| RIFIUTI

TUTELA APREVENZIONE DA
INOUINAMENTO

15 Geations Fitiute Tulela in

RAGGIUNGIMENTO

OBIETTIVD
igrnamento
SUNONON Tipologiadi | Responsablle | A9 Data
Descrizione % VALUTABILE ¥ ) [|indicatore indlicator b approvato G.C. Inizio Data Fine | Ragglunglmento Indicatore HNowe
ISE2016
Sl
Il regolamanta comunals per la
“Gestons Inisgrats det
Fotenziamento strutture @l controllo del Urbani & Assimiall” & slato
territorio @ di viglanza in  relazione approvalo nol mese di
all'abbandono di riiuti. sellembre 2016 (delibera n.27
adtivad di controdo della polimia mumcipale sul wfscacia Gocsatla J del 2 satternbre 2016) o resa
T Jecrrello svclgrmenlo eio conberimento  del 5 =] 5 Flegor 1 rolli sif smuati geationale MASShiE oiieie | $112H6 | esecutivo con pubbicazione
servizio di racoolla doi rifut (0 partcolars {sine) " sUCCRAsVE (oitobre 2016)
raccolia  difrennata).  Trasmissions  delle Malls more della sua
mchade  del  contralll  eflatat alfulfico approvazions &
e Sy sucsassivaments slla stesss
sor slalo redatte 22 schede
datate, consegnate brevi manu
all'ufticio ambiente
(Autorizzazions comro di raccolta in ”Iﬂllkﬂ
] 2 sensi del 1
Collaudo Contro di Rascolia & imio cerficale [ " eificacia o M POSTICIPARE LA ) 5 e
8 |4 Collsudn da pans di VUS a3l comune 8 5 sl 5 :;::;:;;‘;"ﬂ%g‘;‘;‘:g:‘:wa geslionals “":";‘r‘ug‘:'“ SCADENZA AL oua1e | swiene |Certical collaudo acquisit in
tceizzaziona consaguanta e (mino) 2802217 dals 221216
del gsrvso di racooka ad misnetd sihaom
. Alove anza & rascciia CHulians Mais g e sl
9 |nol tamiteric comunale son increments delle 5 s 5 et e gastionale owine | aene e
Lo 6 OF Fa S50t SHTaraAizi dflersnziata ativate nel 2016 frerasy Masztrel ce M, 740 utanze atlivats nal 2016
Potenziamento strutture oi  controllo ded
territorio @ i vigilanza in  relazions
all'abbandens di rifiuti. Raccoha, recupars &
smaltimento rifiutl abbandonati su aree di
TR kel P 0 30 - 20 [ st bonitieatin s con i T ovorte | spane | N 7 sititipuiti sun 7 sil
Piane Ripristing Siti infaressat], Cansimants X g e bar i raarat quanifiativa 1 1/ i
ares 4  propmeti  pubblea  con it
abbandonato, secondo formst standardezato s
Rapaolla, recupsro o smalimerto ol
sbtmndonati &u arew di propristh pubblica
oggatio dall'altidamant o
TOTALE PAGS! 100 100
[PASET rnviatl a1 2017 - 2018 non o
TOTALE PASSI OBIETTIVE 100
OBIETTIVO
% BAGGIUNGIMENTO | 2 209%]
ek 100% | Racaiunto
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TUTELA DELLEFALDE

PREVEMZIONE INQUINAMENTO

DIRIGENTE GIULIANG MARIA
MASTROFORTI

ASSESSORE VINCENZA CAMPAGNANI
ASSESSORE ANGELO LORETONI

OBIETTIVO STRATEGICO: TUTELA DELLE FALDE

1 ORETTIVG GPERATIVO Prosecuzions manitoraggio pozi inquinal da tetracliroetilens

OBIETTIVO STRATEGICO: PREVENZIONE INQUINAMENTO

7. OBIETTIVO OFERATIVO Aggirarmernio catisio degl impianti di tobc

3 QEETTIVO OPERATIVO Nuovo tracciato eletrodono Villavale Spoketn valutazions progeo & o

terntorio comunake 3 futela della salute

14-Tuteta delle Falde +Fravent

P la dall’

4. QBIETTIVO OPERATIVO Pragetta Barriere fonoassarbenti Scuala Viale Martin

rtrolin in fase di s

o Hic

GGIUNGIMENTO
OBIETTIVO

DIREZIONE
TECNICA

MISSIONE §
PROGRAMMA &
MISSIONE 8
PROGRAMMA &
MISSIONE 8
PROGRAMMA &

MISSIONE §
PROGRAMMA 2

& al fine di minimizzare gl impat 4 MISSIONE 8

PROGRAMMA &
MISSIONE §
PROGRAMMA &

CUP 7016-7018 Pag 108

CUP 2016:2010 Pag 108

NO.

passi

Descridons

Tipologia &

VALUTABILE I m]

indicators

Responsabile
Passo

Aggionamenta
approvato G.C,
18

Data Inizio

Data Fine

Ragglungimento indicatere

Fresscizions moniteraggie pezzl Inguin
da tetracleroetlona. RHnG 3 fle O A
iy concerdrazion] semirquinantenc pozzio
M omte o mongoraggi o

]
0 VUS ol acque de pozzi potatel o
Giacorma  in

el porn potabel o San
[versgana messt in rete @ causa ol cngl imca

omeacia
giestanay
[y

Lo, coubsi i ratazione @ andisi

Gukano Maria
Mastroforti

LD

WM

Mata ARPA Prot 53663 in daty]
25102018

AQQOTAMEND c3asa  oegh  Impah  d
iBecomunicanione  par |3 preverzions
aal’s a

gels decumemarions  previers dally
Dedberarione ol Glunes Regonale n 2282015
03 pare oel gettod degl Splane VaLtanond
el Il al strategicity deg) impian o sens)
gels Delbersmone dl Gionta Regionds
2282015 & nscontro Regione con invioy
POpOsta o strateguits; Carmgratazions oel it
strategel nel'ambeo degi elzharstl graicl del
Piang Regeistar Gensrale

g

emeacis
geshana
[0y

Censimenta implarti ¢ mapnatua
degl stessl nel PRG

Gaibanc Marla
Mastratort

POSTICHARE LA
SCADENTA AL M2 54T

nmimE

ANIAIE

Effetiuate consimento degh
Impianti esistenti & magpat nel

G

Wuove  Tacoiate  @eTroaons |
Bpoleto: valumTione rOQEte @ controdn i fase|
il uarione al fine df minmEzanegl mpat sul
temitonio_ comunale 3 tutels dela sse Studdg
ded rappofta ambientse per Fassapgetsbity o

o mpattn A o

TERNMA 5| Miniztem derAmbients & Fagarions
osservaziani & loro coneagna 3 Ministero)
=l B

Fap| 5 p
rassoqpentaniitd a Valtamona o Impaitol
| ambiertse presontat g3 TERNA

an

officacia
gesnanye
[simay

Lettera o trasmessione
s sanaarioni al Ministera

Glukang Maria
Mastrotort

e

ANAI0NE

Mota imaiata 3l Min

0702016 prot. N. 11508

Progettn Bamiere foraassoent Scuola Viald
Martini, Procenura ol gara per fafidam emo deily

esecutva,
£3ECUNVD £ 5L BPRTOVATIONE. AVV0 Droceoury
i gara per I‘aMdamento 0ela fomiura & posa in
Opera oelle bamere

NON
VALUTABILE

efficacia
gestonae
[siino)

Determing a contrame

Ciubano Maria
Masiroforti

DARMVIARE ALLA
ANBAALIONE

Ere

RINVIATA ALLA
PROGRAMMAZIONE
20172019

TOTALE PASSI
FASS] rinviad al 2017 - 2018 nen
valutabili

100
20

TOTALE PASSI DBIETTIVD

80

% RAGGIUNGIMENTO (2 80%)

100,00%

DEETTVO
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LA DIFFUSIONE DELLA CULTURA DELLA

LA PROTEZIONE CIVILE A SCUOLA

PREVENZIOME DEL RISCHID

DIRIGENTE
GIULIANG MARIA MASTROFORT

SINDAGO FABRIZIO CARDARELL

OBIETTIVO STRATEGICO: LA PROTEZIONE CIVILE A SCUOLA

1. OBETTWO OPERATIVO: PROGETTO DI PROTEZIONE CIVILE NELLE SCUCLE. Il progelto & propons di realizzars del percors: didathel sulls tematichs

15Frot Civile Scuola+Difl. Cul

ineret la cullura della protezions dvile, i dschi antropici e naturali ed | compontamanti idensi da assumerns in caso di emeargsrza

DIREZIONE
TECNICA

MISSIONE 11
PROGRAMMA 1

MISSIONE 11
PROGRAMMA 1

DUP 2018-2013 Pag. 111

MISSIONE 11
OBIETTIVO STRATEGICO: LA DIFFUSIONE DELLA CULTURA DELLA FREVENZIONE DEL RISCHIO DUP 2016-2018 Pag. 112
PROGRAMMA 1 ¥ s
2 OBIETTIVO OPERATIVO: Iniziative di prevergions & di sensibilizzarions Enalizzsle &l migioramento dei comporlamenti da assumens connessi alle MISSIONE 11 =
situagioni & Aschic PROGRAMMA 1
RAGGIUNGIMENTO
OBIETTIVO
Aggiornaments
M. SIMNOMON Tipalogia Respansabile o
N.O. pasat Descrizione Y VALUTABILE T (%) |indicatore Widledtore Puns approvate G.C. | Datalnizic| Data Fine | Raggiungimento Indicatere Mote
362016
PROGETTO DI PROTEZIONE CIVILE NELLE|
SCUOLE. Il progetta si propone di realizzane dei
percorss didather sulle termatiche merent 18 cullural
il protesione creie, | schi antropici & natura ed i a
. |comportamenti donen da assumers i caso di " Giukana Maria
1 \ R Nern WR M reds 15 NO 1] catendann delie lezoni frontah .g:’:rln;fle ke NON FATTD
Iarganizzazione o Imena 15 lanon| frontal tecnch ki)
e pragche da espletare nelle classi delle scuolel
aderenti a1 progemto durants Panno scolastico 2016
2017
bl s.di ] efficacia T ——
2 4 o 25 NO [1] atirvazione def s2rvizio sms gestionale Ty A NON FATTO
da assumers connessl alle situazieni di (eiing) Mastrafant)
rischle:  implementazione delle  amiith i
car e @ di infoeranone i cittading O e
mediante sltrvanone dei seraz dsms & istihunone] v Efficsna DA RINVIATE ALLA LLA
3 [faiunare 20 i N_SE:E,LE 0 :f:‘;’:::?{?f:’_‘{:‘: Aoii;ana gesionsie Slutano Maia | procRAMMAZIONE PROGRAMMAZICNE
. . lsiino) 172010 20172019
2 Iniziatve di prevensone e sensdilizzasonsd
f al e dei ¢ dal T DA RINVIARZE ALLA RINVIATA ALLA
4 Jassumers connessi alle Stuationidi rischie: Incont| 20 i g, [T e | ChmaMata | procaaumAzine PROGRAMMAZIONE
tan la popolazions e diffusione del materish B i ® s iz ga 20172018
[informatve
Inpatres di prevenzione ¢ sensbihizzasond
. .l ki A3 NON 0 esercitagion seoltel n 1 efficaca Giukana Mans DEEMNARE AL HVIATA ALLA:
& |assumers conness: alle stuazon di nschi 20 VALUTABILE o [ttt 10NE PROGRAMMAZIONE
organizzazone di una esercazions con | citading ; g . . 2017-2018
sul rischs def terriong
TOTALE FASSI 100 0
PASSI rinviati al 2017 — 2019 non valutabili 80
TOTALE PASSI DBIETTIVO 40
OBIETTIVO NON VALUTABILE IN GUANTO LA PASS] RINVIA
06 RAGGIUNGIMENTO (2 80%) 0,00% Ll 4l LA X DEl } il

ALLA PROGRAMMAZIONE 20172012 E» A 60
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16-Riorgan. Pretezione Civile+A

FIORGANIZZAZIONE DEL SERVIZIO DI PROTEZIONE CVILE

AGGIORNAME HTO
PRANO COMUNALE DI
PROTEZIONE CVILE

DIRIGENTE GIULIANO MARIA DIREZIONE
MASTROFORTI TECHICA
SINDACO FABRIZIO CARDARELLI
OBIETTIVO STRATEGICO: RIDRGANIZZAZIONE DEL SERVIZIO DI PROTEZIONE CIVILE e ny  DUP2018-2018Pag 111
1 OBIETTIVO OPERATIVO: Organizzazions & o sarvizio di Fratezione Civile con la o dei gruppi & volontariato - Corsi di MISSIONE 11
farmazions ed approvazions del Regolamento interno PROGRAMMA 1
2 CRIETTIVO OPERATIVO: MNuova organizzazions dellorano d sevizio o di pronta repenbiiita & fine di garantire ia copartura h, 24 P:ﬂ?{gﬁﬂ 1
DBIETTIVO STRATEGICO: AGGIORNAMENTO PIAND COMUNALE Dl PROTEZIONE CIVILE P&fg'“'ﬁ:‘: . DUPI0IB01Pag 111
3 OBIETTIVO OPERATIVD: Agoicmamanta piana comunals di protezions civile P%scs:&'fl:ﬂ‘ 1 =
RAGGILNGIMENTO
OBIETTIVO
Rgglornaments
M. SIMNO/NON I
N.O. erizl Yo Inclicat; G.C. |Data Inlzio|Data Fine| R: imente Indlcat Hats
pug [Pemerininns vaLuTagiLe | Z (%) [indicatore Indicatore Passe i ket | DatsFlive) Rl mglmis e *
3562016
Organizzazions & coordinamenta servizio df
1 e el ruppi
di  volomariato Corst o formspone ed) ”
approvazone  del  Regolamenta  intemo o Rzalzm: fui :Icnr\?l A i
y |coordinerrenta nelfanne 2018 s prevede] oo o 20 |n cers dilormaziane svuitins efficatia Giukar Maria oilsintcim b
l'ecpletamento delfavita @ fommazions o corsi pragramera quUArEEai Mastrofon laccp, sospesa a seguit del
e0 o e sisma del 24080016 ¢
crle in matena o Guids in fuonstrada, bisd, e ‘iMiFif' r"""';-‘"l”c‘gé
attivitd in quota, haccp e corso base di protesiane] RIS R M 0N,
civile
1
MON Frenvesdrnienio o individu azione efficacia Giukano Maria O RINVIAE ALLA RINVIATA ALLA
?  |Organizzazione e coordinaments servido dy 10 GBI o del gruppo comunale des volortar]  gestionale g riisisbio PROGRAMBAZIONE PROGRAMMAZIONE
ProtezionaCivile con s cofshorazions de) orupp atini {sifna) mrmn 20172019
di volantaniato; venfica d'uMcio del volontan attma
del gruppo comunale &
el avisD per § reclutamentn di oV voiontan — [peerevedimento par efficacia il 0 RMVIARE ALLA RINVIATA ALLA
3 10 AB) 1] linttha duazitne dei nuavi gestionale ':;‘I‘:: . L::"” PROGRAMBATIONE PROGRAMMAZIONE
VALUTABILE cormganent ded guppo comunale]  (aima) . 20172018 0172019
|Maeva erganizzazienedelleraried sarviaie ¢ o
prorta repentaith al fire di garartioe la copertur
h. 24 del senizio di  protezione  civil efficacia . DA RINVIARE ALLA RINVIATA ALLA
a4 |derEnme anicolazione: delforana di tavoro dei 5 oY o di::“'::de'"“c””": gesignale L'x":'r:"':\:"’ PROGRAMMATIONE PROGRAMMAZIONE
ciendents nellsrca terrpoeale datle ore 800 aid SNETAREE etz o {sifna) i i 2017-2019
2000 il lunedi al venerd & dalle are 800 314
1400 il sabiato
Muava erganizzazionedsellorariodi servizio -
2 [pronta reperiblita 3l fine di garartine 13 copertursy MVIA
« |h 24 del sendzio di protesione chdl - MOM o |eeterminazine dingenziate Ii":;:f:h Guskano Mana | DA REVARE LA PRR;GMT' ﬂlmz_:_:)“ne
T |delErte atrvazione del sarizio di repeniivts o VALUTABILE [sbtuziane serizio o repenbiltd 3 i Maztrofom AT 2019
persanale dipendente nefie ore non [avarative. [aifne) 20172019
[Pideva erganizzazionsdallorariodi sarvizio i
2 iacia MVIATA ALLA
g [provia repentilits al fine d garartie s copertur - MON ° vemale della delegatione n"cr;:;:’;‘_ Clawdio ipditb o PRR;GRAMQZID!E
h. 24 del senimo o protezione civie deillEnte| VALUTABILE trattante Gilna) Gont T
[ttt dedla delegazions battants i 20172019
o i o di
iz L di defiberanone di efficacia DA RINVIARE ALLA RINVIATA ALLA
civila, in praricoiane per gusntn rguaeds B s MNON (opgeE Gluliang Miris
3 | 7 emerste, i rischi del terrhorio ® le procacured|  *? |vaLuTaBwe| @ |onshlioconundedi e Mastrofort Gk il PROGRAMMAZIONE
[spprovazione del pano {sifna) 172019 2017-2019
TOTALEPASSE 100 20
PASS] rinviati al 2017 - 2018 non)| 80
valutabili
TOTALE PASSI OBIETTIVO 20
5 e OBIETTIVO NON VALUTABILE IN QUANTO LA T DEI PASSI RINVIATI |
3 0
% RAGGIUNGIMENTO {2 80%) 100% ALLA PROGRAMMAZIONE 20175016 £ A 50 |
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TUTELA DELLIGIENE E DELLA SALUTE IN RELAZIONE ALLA PROLIFERAZIONE DI SPECIE SINANTROPICHE

17 = Tutela Igere Saiute (spec

DIRIGENTE GIULIANO MARIA
MASTROFORT|

ASSESSORE VINCENZIA CAMPAGMNANI

OBIETTIVO STRATEGICO: TUTELA DELL'IGIENE E DELLA SALUTE IN RELAZIONE ALLA PROLIFERAZIONE DI SPECIE SINANTROPICHE

1. OBIETTIVO OPERATIVO Piana d controllo & gestions defla popoiazione di Columbia Livia in collaborazione con USL2

2 OBIETTIVO OPERATIVO Aftuazione primo cido spenmentale di seminan d informazione sul lema della prevenzions cortro la zarzars tigre nele Fro-
Loco @ nalle scuole.

3 DRIETTIVO OPERATIVG Pradisposizions @ approvazions Regolamento giene Comunals

RAGGIUNGIMENTO
OBIETTIVO

DIREZIONE TECHICA

MISSIONE 13
PROGRAMMA 7
MISSIONE 13
PROGRAMMA 7
MISSIONE 13
PROGRAMMA 7
MISSIONE 13
PROGRAMMA T

DUF 2016-2018 Pag. 112

M. SIMNOMON
MO, pasal Descrizione o VALUTABILE ¥ (%) [mndicatore

Tipologia
indicatore

Responszabile
Passe

Agglemaments
approvato G.C. |Data Inizio
3562016

Data Fine

Raggiungimenta
Indicatore

Mote

Piane di contrelle e gestione della
popolazions di  Columbis  Livis in
cellaberaziens cen USL 2. Individuazong
procedura, in accordo con |8 Polizia Municipale.
per |3 ndurions del =t o midficazione e
saranamento dei colambi urbani sulle fateiate
oagll mmobdi  preat,  che  componang)
peoblematiche igienico  sanftaria  cornesse
afaccurulo di guana dtuazione  dellyf
pracedurs medesima

efficacia
gestonale
(siina)

Report defe ffMde imiste
secanda la nuava procedura

Giullana Mana
Mastroforti

0ming

nnne

Si
ne 12 report nviati

Frageltn @i Senviza Cede - Anderie #
Spzenibiits 2015 Monitoraggio  delly efficacia
2 |popolagions di piccioni nel centro starica di 15 sl 15 individuazions dei valontar gestionale
Spoleto: Impatto su igiens urbana & salubnt) (=iina)

dell'asia | ndividuazions volerian

Giuliana Maria
Mastrofort

01iine

MHAME

=]
Woltontan individuati con
colloquio del 26102016

Predisposizions cassier & prodota mutimedialg
o tutte le atteitd svolte dal 2007 ad ogm dall
Comune di Spoleta per la gestone dell
problematiche gienico sartane conmesse 2l
presenza del Colarmba urbano

efticacia
Diata consegra Dossier gestionaly
[EEH

Giuliano Mana
Mastroforti

DVoINEe

310ANE

Diata consegra 31032016

(Attuazione prime cicle sperimentale di
seminad di informaziens sul tema dalla
pravanziens cenwe la zanzara dgre nelle
Pro-Loce & nelle scuole. Indrduazione d)
nate I Pro-loco present ned tefritaria comunalef
& soprallsago greliminare per la verifica o
di st idonei sl
I della zanzara tigre. Redazine de aicacis
presentazane Fawer point da utkzzare come 15 [ 15 repant seminar realizzat gestonale
guida per | sermman e conseguents sopraluogo] tsima)

peivat ehi
verfica dele lore  propeetd.  Seminan g
conseguente  sopralioge  negll  span  dj
pertnenzadella Pro loco & dai privat intervenuy
2 che % rendano disponibili alla verifica delle loro)

propnets

Giuliana Mana
Mastrofort

0UnINe

IN0AME

=l
M. % saminan Pro locs

Redarmne  dels borzs  spenmentale di
pressntazons Pawer point da utiizzars come|
puida per | seminar e nelle scupl g 15
dellincontro sul terna delly
prevenzione della ranzara figre in una seuala

efficacia
organizzazone incontro gestonale
(siina)

Giuliano Mana
Mastrofort

09ozNE

006G

=11

Drata 07/0B/2018

Presantazione del Fowsr pomt spenmentsto 3|
passo precedente @l Tavolo: dei Dingant
scalasto in funzione dells definizone di i) afficacia
8  |calendanic & seminan pressa tutbe le scuole] 5 [consnycan tnoio el Urigend qestonale
[ del territorio cominale nel corso bl ad {sifna)

dellanno scolastice 2016-2017

™
o

Giuliana Mana
Mastrofur

POSTICIPARE LA
SCADEMZA AL 010EM18
Az

T

Contattati dingertl scalastcl
300117
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17 = Tutela Igere Saiute (spec

RAGGIUNGIMENTO
OBIETTIVO
M. SIMNOMNON Tipologia P Raggiungimento
N.O. aee Descrizione % VALLTABILE 7 (%) |indicatore Tkt sy approvate G.C. |Data Inizie | Data Fine iridlcntare Nate
JEER01E
Predisposizions ] approvazions
Ragel; I - Revs ]
bazza del Regolamento predispasta negl ann
HOT-H10 in relazione all'evoliTicne momatival proposta di Deibers di Consigha efficacia Ghillno ke POSTICIPARE LA =1
3 T |recents. Incontro di ventics della bozza con . ] =l 20 per fapprovazions del gestonale ';“':,_{om' SCADEMZA AL 0U03ME | 300417 | Proposta delibera consigls
atre Direzioni interessate (ICSSS e Polizia) Regolamento {simo} “ 20022017 227 del 0405017
8 USL ¢ ARPA Her d
approvazione in Consighe Comunalz
TOTALE PASSI 100 100
PASSl rinviai al 2017 - 2019 non 0
TALE PASSIOBIETTIVO 100
AR AT OBIETTVO |
% RAGEIUNGIMENTO |2 80%) 100% ;
i 'RAGGIUNTO |
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SOSTENERE L'IMPRESA

18-Soeners limpresa

DIRIGENTE GIULIAND MARIA
MASTROFORTI

SIMDACD FABRIZIO CARDARELL
ASSESSORE VINCENZA CAMPAGHAN

DEIETTIVO STRATEGICO: SOSTEMERE LIMPRESA

1. OBIETTIVO OPERATIVO. Supporte ai quidaton del Consorzie Temi-Nami-Spotelo nella loro atlivila kquidatona

2. OBIETTIVO OPERATIVO: Collaborezions con | lguidaton del Consorzio Temk-Nami-Spoleto & con perlagestions e allenazions dei lot
delfarea indusinale di Fabbrena promuovendo azioni di attrazions di nuovi investimenti produtivi, nell'ambito di politiche che favoriscano un sistema
produltive ¢osttuto da un insieme di piccole & medie imprese, caralterizzate da una forte specializzazions produttiva, capacs di produrme unicitd

3 OBIETTIVO OPERATIVO: Convenna “Altivitd estraltive dal Lo al presents”

DIREZIONE TECNICA

MISSIONE 14
PROGRAMMA 1
MISSIONE 14
PROGRAMMA 1

MISSIONE 14
FROGRAMMA 1

MISSIONE 14
PROGRAMMA 1

DUP 2016-2018 Pag 102

RAGGIUNGIMENTO
OBIETTIVO
M. SIMOMON Tipologia Responsabile Agglomamento Raggiungimento
N.O, s Deacrizions W vaLutapie | L (%) |indicatore rdisatare Fisng lp;;r;va.to‘st-‘uc. Data Inizio | Data Fine ke Note
REVISKINARE
come richéesin data
ai del Terni-| afficacn direziona il responsabile
Marni-Spelete neba lom  sftbatd guidatoria > " Gidliano Mana  |del passo da Masirofoni 3
1 2 1
1 Parteripatione alle assemblee dei sori comeal 2 o % |Vens) wsrbieRsod 9“:::':‘;’9 Mastrafort Stefaréa Nichinonni, in
0 Commessan liguidaton " quarto di competenza
della drezmne svippo
delle atlivits produltive
con i del REVISIINARE
Terni-Narni-Spaleta ¢ con Swkippumbeia per la) UT'" f‘hl‘;‘f‘ ﬂﬂlu d'm:"'r
4 . il mEpomEahia del passa da
 [aestone ¢ shmssre g o cerares i now R ——— il | o | NONDI COMPETENZA DELL
Gl il tentie. gt St ] VALUTABILE allacaustn L3 Mastrafort Nichinani, in gyt &
di  eventual  manifestarioni  di nteresse {gifnn) Senosssim Willalriziona SVILUPPO ECONOMICO
cquisizions del o dellanes industrial ol fine d) srikppé delle ativih
faciitare i ven peodutive
2 omisEs.. Area industnale di 5 Giacomal
premapone azoni o atrazione  di nuovi
irveshments produtti, nelambita & poltiche che ot il o Rsiorie
un Seema produltive o da un = =
2 vl bt L NOM 2fo con I3 soceta regionale efcans " < MNON DI COMPETENZA DELLA
3 [mencdpecassmdemmnm o] o | NN | 0 [Bammmeeeiamna | aee | Cpowss | commes DIRETONE TECNIA b
AT 4 marketing 6 vendita dei iofh efo {s¥ino) SYILUPPO ECONOMICD
produrre ursata, anche m collsborazone con ks deiarea indusriale
Regiona dell'limbnia e di Sviukippumbna :
|Convegne "Attivits sstrattive dal pasaate al
presente” || comvegra @ rivolto alle Tigee
professional  esperie  nefa  progettazione el
dire ziome dis avor delle attivitd estrattive (Geckogi,
Ingegner, Agronomi). | relaton, coordinati dal
Corrain ¢ Spoiita o dall'Ording do Geolagi, sonol NON o efficavia Giulians Maria POSTICIPARE L NON DI COMPETENZA DELLA
3 4 |imgure @i prirn piano rermento Regionale el 5 VALUTABILE n.1 comvegna pestionalz Magrotorti SCADENZA AL 2802 3017 DIREZIONE TECHICA MA
campo esraltivo referenti tecnic per le amivitd ising) SVILUPPO ECONOMICO
estrattve sul terrtono, esperh sille st di
npristing dei frant di cava, Regione, Comune &
Cidine dei Geolog
TOTALE PASSI 100 5
PASS! rinviatl al 2017 - 2019 nen valutabill 75
[TOTALE PASSI OBETTIVO 25
OBIETTIVO NON YALUTABILE IN QUANTD DEI PASSI RINVIATI
Y RAGGILNGMENTO (2 80%) 20,00% ALLA PROGRAMMAZIONE 201?;%}1:9 1A 80
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VALORIZZAZIONE DEL SETTORE AGRO-SILVO.

PASTORALE

18.Vdotizz saft Agro Silvo P

DIRIGENTE REZI
GIULIANG MARIA MASTROFORTI o ONE TECMIEN.
ASSESSORE VINCEMZA CAMPAGNANI
" MISSIONE 14 i
OBIETTIVO STRATEGICO: VALDRIZZAZIONE DEL SETTORE AGRO-SILVO-PASTORALE PROGRAMMA 2 DUP 2016-2018 P3a.112
1 QRIETTIVO OPERATIVC: Valonzzezions del seftore sgo-sivo pastorale: contratto i fiume, Valonzzazions des prodotli del‘agricoltura dell'area MISSIONE 14 d
imgua della piana spolstana PSR - La valle degl Orti PROGRAMMA 2 -
RAGGIUNGIMENTO
OBIETTIVO
Agglomamento
M. SUNOMON Tipologia |Data Inizio| Data Fine | Responsabile Raggiungiments
B, | pgar | Penerizions % | varuragie | I C) |indicators Indicatore | prevista | prevista Passa approyaty g.c. Data Inizio| Data Fine Indicatere Rt
Fevisione scheda guadre conoscive di
Spoleto redatto ¢a Consorzio di Bonifica
Limbira cancata sul 320 deka Regione. Si p n madifiche apportate /n Efficacia . p i Glians Maria
1 ad effemuare tutte |e modichs 0 e O IModifiche richiese (1004%) waangtative | PIOVIE | 300ANE Mastmfort NONFATTO
. " DA FINVIARE ALLA RINVIATA ALLA
H gf:i';'ﬁl‘l“:;im';‘fﬂﬁp:ﬁfﬂ?"‘“ Pl e Vum?:'mj 0 |n1incono panes owang | aune G:';‘:I'I"mﬂl"" PROGRAMMAZIONE PROGRAMMAZIONE
o ' ARt 20172019
1
RINVIATA ALLA
Fartecip i incontri di coomin NON n incantrifn. Convocszioni Efficacia - : Guliang Maria JA FRIRUE AL
#  |oragenazane diett dalla Regiane - VALUTABILE 0 rcsvite (100%) quanseativa | DVITAE | 31AIE Mastmfori PFI.BG“I:.I\I::TEIONE PROGR‘“":;:';'O"E 1%
Ativazione Programema di Azione sotto i NOM Efficacia Gl Maria DA FINVIART ALLA RINVIATA ALLA
4 |coordinamento e la Guida della Regiane 30 (1] report delle aziond athuate gestionale omine | 31NAE ;d p PROGRAMMAZIONE PROGRAMMAZIONE 2017.
Cuarte azioni sana prevists VALUTABILE {SiNa) astrofani 172018 2019
TOTALE PASSI 100 [1]
FASSI rinvieti &l 2017 - 2019 non[ gp
walutabill
TOTALE PASSI OBIETTIVD 10
_— T OBIETTIVO NON VALUTABILE IN QUANTO LA F DEI PASSI RINVIATI |
% RAGGILNGIMENTC { 2 50%) 0,00% ALLA PROGRAMMAZIONE 20172018 E 1 A 50 ]

i
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RISPARMIO ENERGETICO

0-Rispamio enengsticn

DIRIGENTE
DIREZIONE TECNICA
GIULIAMO MARIA MASTROFORT B o
ASSESSORE VINCENZA CAMPAGNANI
ASSESSORE ANTOMIO CAPPELLETTI
ASSESSORE ANGELO LORETONI
ASSESSORE MARIA ELENA BECECCOD
" MISSIONE 17 v Baeid 13
OBIETTIVO STRATEGICO: RISPARMIO ENERGETICO PR AMMA DUP 2016-2018 Pag 113
1. OBIETTIVO OPERATIVO, Secondo plano aZions enargia montoraggio consumi enegeticl presso strutture scolastcha e per lintanzia & g impeant MISSIONE 17 =g
eportivi ! PROGRAMMA 1 =
2 CBIETTWO OPERATIVG: AGENDA LRBAMA: Anoni finalizzate alla nduzions dei consum energalici per |a rete di lu unazions pubblica e supporio ad MISSIONE 17 - -
altrl serviz in oftics smar cilies. PROGRAMMA 1
3 OBIETTIVO OPERATIVO: Servizio iagnosi o Certificazions energetica - Bando POR FESR 2014-2020 I MISHCRE AL -~
PROGRAMMA 1
. MISSIONE 17 =
4 d e o G QGRA
Altuazions piano d'azions energa e progatll per nsp 8 enerngie {comperasa impianti ] PR MMA 14
RAGGIUNGIMENTO
OBIETTIVO
N, SINO/NON Tipologia Aagemamsni
MO sl [Descrizione L VALUTABILE 7 (%) [indicatore indicatsn Passo| app G.C. |Datalnizio| Data Fine | Raggiungimente Indicatore Mote
3662016
Secondo piano azione energia: monitoraggicf mail del 0370472017 da parte di
Eansumi arergetici prosss strufure scolastiche afficacia Giuliano Maria POSTICIPARE LA VIS COM del 080472017 da
1 |e per Vintanzin. Raccolis dei datl relatvi 23 5 sl 5 repan 1 sermastre getionaie :;:;m;" SCADENZA AL ouniies | 10anT | parte di ESTRA ENERGLA &
consumi rilevati dale dite che gestiscono gl {sifnoy 200 207 gl 13004/2017 da parte di
impant su tase semestrale (Wheio wemen) GALA
1 Secondo piano azione energia moniboragoio rmail dal 02043017 da parts di
[consumi energetci pressa ghimpiant sgortiv in| efficacia WUIS COM del 08/404/2017 da
3 |concessione @ tersi che hanno voilurato el 5 =l 5 report annuale dei consurms gestionsle Seefania Nichnanm ouniie 130417 | perte di ESTRAENERGA &
utenze e trasmissione report annuale sfufciol {=iino) el 13/04/2017 da parte di
|ambiente GALA,
Montoragge  consumi energeticl  presso E——— PUSTICRARE LA,
strutture scolastiche e per finfanziae gliimpiang o a2 Giuliano Maria mal dal 1VOS2017 & del
8 | nartve aggibmamenta dails Banc, deti gustta 1] £l 10 report arnuale del consum gestionale asifort SCADENZA AL ovots | tamsn? 18052017
§ (siino) 2002207
dallutiicio smbienis
E slato modificato 1 tpo di
AGENDA URBANA. Azoni finaizzate alia) affidamerdo non pu di
riduziane dei consurmé energetici per b rete. di progettazions ma fomitura e
lurrmanonepubblicas supporto ad altn serag| efcacia i : POSTICIPARE LA
Aol . y cortratto di affidamento Giuliang Maria posa in opera [progeftazions
2 a :r‘umca Smart cibes nl!dl.ao:izlme Avviso per| 2 2l 25 dallincanico di progetiazioné g::l;l::e Wasrtod sg.:::;a?n ovoins | oemanT Shhnass alnkertio B Hed
espietaments della procedura & selezione e tips di affidamento) approvato
soitoscrizions del contratn progett prelimnare DG C n
50 dil 09022017
Servizie  Diagnesi &  Cerificazione Mote in data 2022016 inviata
lanargetica - Bande POR FESR 2014-2020 ala regione pern. T diagnosi
Stipulacontano per la redazone di 7 diagnos e prevists &d esequts prot
certficaziond  energetiche sulla base  del E iari-
3 = [finanziamento  regoral di € 34000 5 = 25 n. diagnos rasmesse ala efficacia Giuhano Mana BIDIIE SHE m’}ﬁsg";?ﬁa?x:i{‘l::;l:m
? |acquimnone & verdica dagnosi in redazions 3| = ¥ Regianen 7 Dagnosi previste quariitativa Mastraforti * sty Gt;ﬂ e = "
[quarita stabilita dal contratt evvero nchiesto dal 2 Pt Tigw, FIOnE, P
barde  regionale, Imvio sl regione  de 10495 Mabama Le Corone,
& diadros prodati Madia Pianciani Elementans
: Toscano.
Attuazions piane dazions  energia s
progettl per risparmio-efficienza & energle i N4 refamon redalte
impant . Giuliano Maria . AN dalenerg manager n data
8 fotonvoltaic ) Ricogranone  consumi e H sl 10 Feteciink Enery Mininger “‘?;Z?: Magraforti L i 01022016 - 02052016 -
potenzialta del Camune in refazione a effcienc: N OAOS2018 - 011 12018
energetica & energie altemative
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20-Rispammio energelico

RAGGIUNGIMENTO
OBIETTIVO
Agglernamento
N SUNOMNON Tipologia
N.O. il Descrizione % VALLITABILE T (%) |indicatore In:’l‘:ﬂ‘:m Responsabile Passo| approvate G.C. |Datalnizie| Data Fine | Raggiungimento Indicatore Mote
35612016
1 ”

piano  d'aziene energla e
progetti par risparmio-efficienza s anargia
alesrnative (compresa istllazione impian oy efficacia o DA RINVIARE ALLA RINVIATA ALLA

7 |fotovoitsic) Redazione progeni da candidare 20 V.LSE:E"_E 0 E{ﬂl"lﬁl'” eI gestionale C'“;Jf::_mlﬂ_'"a PROGRAMMAZIONE PROGRAMMAZIDNE
bande POR FESR 2014-2 imenvens] ¥ (sing) s 20172018 20172018
efficenza Briemgetica inio termico
Presentanone alla Regione del progetto
TOTALE PASSI 100 80
PASS| rinviati al 2017 - 2019 non 20
valutablll
TOTALE PASSI OBIETTIVO 80
e

95 RAGGILUNGIMENTO {2 80%) 100,00% RT{;GIE UIWITO i
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VALORIZZAZIONE GRANDI MANIFESTAZIONI E PROMOZIONE CULTURALE

DIRIGENTE ANTONELLA QUONDAM
GIROLAMO

ASSESSORE CAMILLA LAURETI

1- Valoriz Grandi Manifestazion

DUP 20162
OBIETTVO STRATEGICO: VAL GRANDI NANIF E CULTURALE P;‘::mi‘: ¥ Jupﬁg%ma
1 CHIETTIVO OFERATIVO, Pramanone protacall di inesa con il MIBACT & con be alre cittd della oliie Ctl dels Cuura per evend) ed attes MISSIONE &
cutural PROGRAMMA 2 A
7 ORETTIVO OPERATIVE Prormasione pratocoll diintesa con le allre citth defa Régone Urmbria per eventi ed anah cultural P:")?mf‘& P 4
RAGGIUNGIMENTD
CEIETTIVD
Agglernam snte
SUNOINON Tipelegla Respensablle Data
NO. | g [DEserizione % vaLuTABILE | £ (%) [indicatere i Paais I”erne‘g.(‘.. Damalnizie| £ o | Ragglungimente indicatore
Rete delle Gitth defla Cultura — Allivasione|
UE servitl Parmer cid defia Proma PA tfic Stefania Sl
Fancazione o aeTin sokscrizions . determinazione dinganziae di : Nichinanni
T JeliAbbonamente e 3l fine A avere 0 " 0 K negnn di spirsa L3 gestonale (dhewsionn DUOANG (30066 o0 g17 det 0901172018
sggamament in masas & cullurs, lrism ¢ Fn waluppn)
Slgpo
Fete dels Citth dels Culrs - Fappost . =
b efficacia Antonelia Partecipadone nel novembre
ar lle wIATY T : e
2 e e et o dat oo chel  gs s 25 R“:m""”“d“ Wt | pessanale Guondam onozng |a11216| 2018 a Promo®A aLucca
1 E:‘I:::' I s o rone {sitna] Girolama diave 5i# tenuto incontre con 3|
= Fete delle citti della culturs
Rete delle Cittd della Cutwa - Propaste d
Protocol dirtess de soflooimare 3 lveliy ficacia Antonel: D4 RINVIARE ALLA RINVIATA ALLA
g  [ecnico-peitco per awae mppont all e Hou 0 di Giunta i Suandam PROGRAMMAZIONE 2017-
colaboraziont con atre Citth g8la Fete VALUTABILE 2 it Giral, 20172018
Trasmissione proposta alia Glunta Comunae al (sina) irolarnd 08
i ci nicisveen b apgorne drete
Inenrer pecnico-pakticl per coimvolgimers
dh alre TRty canchgste & Capitale dsbana
dells cultura anche al fire d sobtoscrmers
protocelli d'intesa per avviare rapporti dj
cofaborazione  (Con  Comun  dellarea " fhcat Antons: RINVIARE ALLA RINVIATA ALLA
assig.Spoleto-Temi  pastando  per s HON Comunicazane di gunta circa FAT nioaelia -0}
4 20 o p "+ gestanale Guondam PROGRAMMATIONE 2017-
vainenna). Attvazane del Frotcalio di VALUTABILE € 3Rivitd o2 imraprenders (i) Girolama 20172019 2019
ntesa Spolstofdsos per la valonzzanong
dii beni cudtuesl, Buristici chie coirmvolgono|
2 due ritts gia sotoscrittn
2
Incorer tecnico-poitici (Michinonni-
Frontalini per coinalgiments di altre Citta
candidate anche al fine o sofoscrivere
protocalll dintesa per avwiare rapport o
cofaborapong  (con  Comuni  dell'anes) efficact Antonel: RINVIATA ALLA
s |resisSnolemnTemi passando per s oM o [comumicazine diGiuma deta ges':o’:";’:g Aimein | ARmVARIAUAS PROGRAMMAZIONE 2017
Valnerna) Predspasione  propasta VALUTABILE [proposta di Protocodia (sito) Girolarma 0172018 2019
proacolle di intess SpoletoTern per "
vakorizzazione dei beni culturall, turistici
che comvolgono  de due oma  gid
sottosoittn
TOTALE PASS! 100 45
PASS| rinviati al 2017 - 2019 nen| 55
walutabill
TOTALE PASSI DEIETTIVO 45
- OBIETTIVO NOM VALUTABILE IN QUANTO LA T DEI PASSI RINVIATI
 RAGGIUNGIMENTO [ 2 B0% y
Sl et 100% ALLA 72019 E 1A 80
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VALOREZAZIONE DELLIMMAGINE DELLA CITTA' DI SPOLETO - SPOLETO CAPITALE DELLA CULTURA 2018

DIRIGENTE ANTONELLA QUONDAM
GIROLAMD

ASSESSORE CAMILLA LAURETI

2-valonz Immagne Spolsta Capl

. : " MISSIONE 6 DU 2016-2018
OBIETTIVO STRATEGICO: VALORIZZAZIONE DELL'IMMAGINE DELLA CITTA' DI SPOLETO - SPOLETO CAPITALE DELLA CULTURA 2018 PROBRAMMA 2 Pag. 89
QEIETTIVO OPERATIVD Candidetura della Citth & Spoleto 8| Bando per il Trolo di Capitale [tskana defa Culturs 2018 pubtblicato dal Mimstero per Bers e Atthith
Culturali - del dossiere culturale defa Cittd, aftraverso event & convegni temabcl da realizzare rel biennia MISSIONE & h -
01TII01E PROGRAMMA 2 =
RAGGIUNGIMENTO
OBIETTIVO
M. " SIMNOMON Tipologia Responsabile Aggiomamento Raggiungimente
NB. | pagsa [Deverizions * vaLUTARILE | Z (%) |imdicatere Indicatare Passo approvato G.c, |D2talnizio|Data Fine Indicators Hobs
Pubblicazione amsondla selezione Capitale i
Inaliana deda Cultura 2018 & Analis del Dosser d 1
¢ |2018:2017 *Spoleto — Porta delie Culbure” 5 & 5 C“”’;“':"‘:”E'!f g": G’l;":z. ':""“"al mg’n":;'; ovnars | amans | Comunicazions agli atti
Redazone relaziane sulla possibil azioni da & gi:f‘e:n;:nm] PR i riish L ke dufficio inviata i gomo
irirmprerdere per |4 parecipazions del'Ente al g S imigm 11 merzo 2018
bando
Revisione del Pragettn Spoleto Pora dede
Cuftare tenerdo conto degh inenent insent in
Agenda Urhana e nel DUP da parte del i
estupahis: del  Erogenis i pukabarmz e (Cordrassegnaions con logd efficacia Anlonelia
con Ja direnicne Sviuppo e con il responsatde R URRERESHN, o e et DUP 2016/2018
LI it progetazions P 3 sl 3 (Tendelagu) degh obiett del W[?J’T-:‘:?Ie ?_Jc,r-dan 01/04M6 | 300516 AoV Con 180 C.C
Cortrassegnazicne con logo (Deodelapio) degih Simismo n 12 ael 24052016
obisttna del DUP inersnti | Frogett di
Candidalura a0 Ciftd della Cubura per Farna
2018
a =
Celiberazione &  Giunta  comunale  di DGO n 4T ga
cosptuzione del gruppo i lavoro, farmatn cal efficacia Antonalia 10032016 6
3 |Comitato scientifico & dal ComRato esecutva 5 =] 5 n. Defibera di Giunta e sticnale Quondam 010SAE | 3006ME ] 5t 130 del
per ka redazione del dossier per |a candidatura (sina) Girolamo ‘n A
a Capeale dabana deda Cultura 16052016
sl
Seminaria o formazione sul tema del bando ehicacia Antonsika gsiTerna?’g?éed':Te”t)nn:
4 |Capnale eabana dells culturs, prormosso da a 5 3 [zerminara svoto & Spaleta pestionale Quondam t5sne | otosne |* 2 %,0" i Sall )
Proma P# Fardazione {s¥/na) Giralamo |'or|f;;;rL;§r.1aPsl:u{.
Maun
Imio materiak 2l Comitato scientifico ed
esecutivo necessat per la redarions el
3 s . o z efficacia Antonslla =
g |Dossier DM febbraio 2016, Bando e Linee 3 a 9 rasmissione materiaie ai due Babrid b onosns | auosne | Notans. prot n 23517
guida MIBACT per 2018, DUP. Dosser | Camitan pity Eimiami gl DOSA01E
cancdamra 716-2017 Cronagregramma defle by Zibod
azioni & scheds dis compilan
1 Redanone & restituzione al Respensabile ol officacia i
6 |progetto della bopza prekmenare del Dossier da a sl 3 aserissione bozza dossier gesticnale Naterama 0106rE | 05BN E scmEu‘?rTTr f"lfmal'l
parte dei comaonenti del Comitato redazionale (sifra) it zcl':r:i-e ‘!I;‘I:: :ltJl dTr%':_,g
I del © i f Antonsia 5
mvia al companenti del Comitatd scientifica tfficacia nbons
T |delts borza prekmnare del Dosser 2018 a El 3 trasrmussanne bozza doser gestionale Quiondam 050818 | 10818 n‘:ﬁ"sg'ﬁnr::l‘;?f"m';:r:;'l‘
datto dal Comstatn redazana o 3 X &
redalts ormalaln redaz o {a'ria] Girolamo O eda o S g e
Sl
Incantn del resp hile del progettn Capitale Sono stall effelieati
“fficacia Antonslia
della Cuffrae del responsable del Comitato < " i iniy iy 4 almena 10 incontr dal
B b atenegs St i Db 4 E) 4 repart inconts effetst gr.:;msln Quorndsm OVOEAE | 306N 6 12 al 10 givgno 2046, |
scintificn (se'na) Gimlamo cui report sono agh
dufficia
Redavone della nuova bozs del Dosser efficacia i Sl
a a =guio del =) = trasrissone mail della bozza S Stefania i la bozzaagpomata &
®  |comitats scientfica al responsabile  del 8 2 5 appomata 5""‘\::.';;3"" Nichinonni 010816 | 300616 | teta presertata i1 20
Progetn Capitale delta Cultura giugna 2016
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VALORIZZAZIONE DELL'IMMA GINE DELLA CITTA' DI
SPOLETO - SPOLETO CAPITALE DELLA CULTURS 2018

2-valonz Immagne Spolsta Capl

RAGGIUNGIMENTO

OBIETTIVOD
M. SWNOMNON Tipelegia Responsabile Agglomamento " Ragglungimente
L I % vaLuTaBILE | Z (%) [indicaters Indicators Passo spprovate G.c, |C2taInizie |DataFing Indicatore Wato
Presertamone  del Bando & dells bores Sl
prelirninane dol progette dells Cittd & Spalets Varbala della ||
per Is candidaturs a Captale Itafiana deda affieacia Antonalia (Commigsions consiliars,
10 |Culurs 2018 aka Gints Comunale e ala 3 =l 3 [werbale Commssone Constiare gEstionale Quorsdam 01086 | 300616 | svoltas: | 2H08/2018,
Commissiane consiliare, Le attivits sano state (si'ma) Girolamo agl &b d'ufficio della
espletate in collaborazione con la direzicno sagreteria del Consigho
seluppn comunale
=
Azioni di Parecipazione de! bando Capitafe Antonalia Sano stali organzzat
Inalcana della Cultura 2018 con I"associazione P . i incontr effetiustiin 3 neontr efficacia e " g e o L e =
' |Urban Certer Le amvita san state espletate & L 5 epletati quantitativa rJ_\m:ﬂﬂ'n 010618 | 1506016 B Lﬂ:n:",“:m"ﬂ"il "S"I 1
in collaboranone can a direnone salppa o gL ie ol
al'11 giugne 2016
Trasrrizzione al MIBACT delts manfestanone, eficacia Antonalia sl
12 |4 interesse  alla candidatura dela Cimd di 3 =] 3 Lottera di trasrrissione al MIBACT | gestionale duandam 0103ME | 30/051 6 | Mata ns prot. 0 26807
Spalete (s'ma) Gimlamo Dl 27052016
st
Redapone dells bozza prefmnare Dossier di " efficana Antonalia -~ s
17 |conidsturs. Le stita sano state sspletate in] 5 El §  |Commindonsatic Giinta gestionale Quarktam overng |2uoeng | Copuneazions &
collaborazione can fa direnane svluppa i (zifna) Gimlamao
Celiberazione d Giunta  comunale  di efficacia Stefaria St
14 |approvapene  del  Dosser  definitvo di 10 L] 10 lelibiera di Giunta comunale pestionale N‘vcs b 1510616 | S0006ME DGCon 180 dal
candidamra (s4na) e 20/08/2018
51
Mota di
i Micacia Antonalia
lovio o MIBACT del Dossier defnitiva di & data trasmissions Dosser al i S . 5 - | Bccompagnaments oo
1| ¥ |cansdewr 0 8 30 |meact st Gtigadam 20006115 | SU/0G118 | poscinr di candidaturs
X ns. prot. n. 318549 dal
30082016
Sl
Sopnmnd Ul | progeti (cosrent con il progesto 1 progett nsesib nel
fusdons i poges Lcoermn cor 1 pmgeto Jrmmira..
dandone || segno dedla veridicita, come 2d ez, efficacia Statania ﬁ(\"‘_"\.ﬂm siat 6 50 No
18 |la gestone del Sistema Museale Comunale 10 sl 10 Fepart delle sttt espletate pestionale Nichingnri 0W0SME | 302N6 |70 e T o
attraverso un Project financing) avent un (ifna) WIS Lot i
congruo  grade  di famibiles  Meenico  ed da DUP2017-2019
ecanamico-finanziario approvato conD.C.C.n
2 ded 30022017
TOTALE PASSI 100 100
PASS| rinviati al 2017 - 2019 non [i]
valutabill
TOTALE PASSI OBETTIVO 100
% RAGGIUNGMENTO [ 2 80%) 100% R%BWEIWTI “'-oo
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RIVITALIZZAZIOME DEL CENTRO STORICO

DIRIGENTE ANTONELL A& QUONDAM
GIROLAMO

SINDACTO FABRIZIO CARDARELL|

3-PUC2POR FESR

OBIETTIVO STRATEGICO: RIVITALIZZAZIONE DEL CENTRO STORICO el
: B MISSIONE 14
1. OBIETT VO OPERATIVO: PUCT — conclusions procedurs di rendicortarions degh intervent finanziati con risorse POR-FESR. PROGRAMMA 2
RAGGIUNGIMENTO
OBIETTIVO
N SIMNOINON Indleat Tipelogia | Respensabile | Aggiemamente
.o, Sagan Descrizione L3 VALUTABILE T (%) & P atiat i Passo approvato G.C. Data Inizlo | Data Fine | Ragglungimento Indlcatore Note
Rilreamoni & nchiess ala Regione Lmbeia di
nazsegnanione delle sconomie per svalgere
afn intervent da realizzare entro d 2171202016
Detberazone di Giunta per nchiedess alla ficacs
Reguong Lirrbra l'erogazone defe econmome di P o 2 m &
V' |ipesa del FUG2 {a conclusione dei conbroll e | B B 25 |Proposta di Giunta comunale ﬁzm?" Girotarmg OWDANE | OROSNE | pee o 14 del 05052016
Ivefo) e individuazione degli intervens da
realizzare entre il 31 dicermare 2018
Regart circa la condusione dei lavon pubblic
relatra al progeto del PUC2 al fine di
rasmettere B documentazons alla Regione = 51
deilUmbaa per gh ultré contralli di primo eport dell stato ¢ efficacia ik : ;
2 [iweto. Cia e propedectico alla verifica da parte, 25 £l 25 dei |avori dis trasmel pestonale -"ﬂ:‘:ﬁlﬂ‘:‘a oundne | anmoang DI‘?“\#‘?RTL?{FISR’.HLE:I
cella Regiane defle econome di spesa e alla dingente Guardam (sna) Dbachons Sl ng
eventuale nassegnazione 3 Comune  di . il
Spaletn
1
sl
dellp stato o del; emescis DG, n, 114 del 0552016 8
3 |PUCT & trasmyssione della stessa alla Regiane, 15 ] 15  |Detmerszons o Gunta pestionale Am"’ﬁ:';’u?";m‘"m ouose | anoens rendicantaziona oo ine nel
Urnbria (sdna) pragramma SMG-QEN della
Regione Urnbria
efficscis o
|4ecorda di pragramma tra Regone & Comune ’ 3 sottesenizions Aceandn di Arennella Duandam| -, 15 | Utima variaziane deltAccorda di
¥ 16 Spoleto per te variaziont del progelto PUC & & 25 ool ?‘ﬁf‘"?'! Girglarng DRANNG | ORI oot frmeto digtaimente i
8 0BNB0TT
Rievazane & rchiesta alla Regone di o
Richiesa riassegnazione
nassegnapone. ad aftro ntervento reakzrato Richiesta alla regione Umbna eficana [ =
§  |entra i1 311272018 con risarse comunal, delle L] sl 10 |nassegnazione ecancemie di gestionale ’*’““""P!":’J?"“:I"“"“ oumane | awizne SectoIg dLspem T
cconamie rilevate alla conchisone dei contall) sposa {sifna) : kit tlr‘ma(n}a.PEE
pikel gennaia 2017)
TOTALE PASSI 100 100
PASSl rnviatl al 2017 - 2018 nen [i]
TOTALE PASS| DBIETTIVO 100
" i CBIETTIVO
Al H NTO (2 7
% RAGGILUNGIMENTG | & 8%} 100% |Raceiniro
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SVILUPPO DELLA MOBILITA' SOSTENIBILE

DIRIGENTE MASSIMO COCCETTA
DIRIGENTE VINCENZO RUSS0

ASSESSORL

VINCENZA CAMPAGNANI
ANTONO CAPPELLETTI
ANGELD LORETONI

OBIETTIVO STRATEGICO: SVILUPPO DELLA MOBILITA' SOSTENIBILE

6 Ob. Strategico Sviluppo dells Mobiita Sostenibile

| QEIETTIVD OPERATIVG Definizions delle fasi operative dal Fiano Lirbano per la Mobilita Sostenibie (PLIMS) anche nspatio ala mobilitd
alternatva

2.0BETTIVO O

stralci deda mobiltd aternativa

ERATIVO Redasonse nuova Panao Lrbano del Traffico & dei Traspaorti Pubblici locati anche in funzone dell'sttheamions dei nuovi

3 QBIETTIVO OPERATIVOD. AGENDA URBANA Instalasons di sistemi di irasporto intsligenti per il cortrofio, [ gestions dal traflico &

linformazicne Sl'utenza. Sostituzions de dispositv di controllo slettrenico deglh accessi ala

RAGGIUNGIMENTO
OBIETTIVO

MISSIONE 10
PROGRAMMA 2.5

MISSIONE 10
FROGRAMMA 2

MISSIONE 10
PROGRAMMA 2

MISSIONE 10
PROGRAMMA &

Dup 2016-2018

Pag 109

NO.

passi

Descrizione

SUNDMNON
VALUTABILE

Z (%)

indicatore

indicatore

Passo

Diata Inizio

Data
Fine

Raggiungimente
Indicatore

HNote

Dafinizione defle fasi operative del Piano
Urbano per la Mobilith Sostenibile (PUMS)
anche rispette alla mebilith alternativa:
approvazione dele lineo di indirizzo per il Pisng
Urbiano della Mobiltd Sostenibile deba ctta di

Spolean

25

delibéranong

efficacia
geshonale
(suno)

incenzo
Russa

names

190816

=
delibeda di G.C. n"240 del
1902018

Redazions nuovo Piano Urbano del Traffico
& del Trasperti Fubblicl lecall anche in
funziena dell'attivazions dei nuewvi stralei
dadla mobilith alernativa: predisposmions del
bando di gars per ia redamons del Fiang
Urbano per 13 Mabiits Sostenible [FUMS] g
s pmanazione  per  I'mdiduamions
dulbperatare che dovrd pridisporre d ping

25

pubbicaznone bando

efficacii
gEstionale
(5]

Vincenzo
Fiussn

[y

1amany

=
G U n.44 dal
14104201 7L sttt lngate
alla gara del PUMS hanno
wiste uno shitarnento nei
temps @ causa dallanon
dolldlf

ad avviare la procedura.

[Fapudicazane, fima el coralto & mean
dele altity defints nel bando o gara del
MS

NO

firma comtramo

sfficacia
geshonale
(i)

Vincenzio
Fuz=a

RICHIESTO DI
FOSTICIFARE LA
SCADEMZA

[AGENDA URBANA: Installazions di sistemi
di trasporte intelliganti per Il centrolle, la
gestione  del trafficc e ['informazione
allutenza. Sestiuziene del disposivi &
controlle slettronico degli accessi alla ZTL:)
Fredispasizions & approvancne del progeto)
per fa fomitura dei nuow disposii di controlo
gegll accessi alla zona a wraffico émdtato deila)
Citd di Spoleta

15

delbera di approvazione

efficacia
gestionale
{sino)

Massino
Coccetta

011088

M7

=l
Deliberadi 5 C n 80 del
23maroT

Fredisposinone del bando ol gara per 3|
fomura e fnstallazione dei vardchi elettmnio di
controlio ceph accessi ala zona 3 traffico)
frmutato della citta of Spaleto

NO

pubbicanone bando

efficaca
gestanale
(sing]

Massmo
Coceetta

RICHIESTO DI
POSTICIPARE LA
SCADENZA

aggiudicazione, firmna del contratto e avia delle
atitd definite nel bande di gard per laj
fomitura del nucva sisterna & contreda degl
accessi alla zona a traffica Emitato della cid di
Spelets

O

firrna contrasts

affcacia
pestonale
(siina)

Maszmo
Coceeta

POSTICIPARE LA
SCADENZA AL
:|022017

RICHIESTOD DI
POSTICIPARE LA
SCADEMZA

TOTALE PASS]

65

[PASSI vinviati al 2017 - 2018 non
walutabill

TOTALE PASSI OBETTIVOD

100

% RAGGIUNGIMENTO | = 80%)

65%
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CONTROLLO SULLA QUALITA’ DEI SERVIZI

Le indagini per verificare la soddisfazione degli utenti relativamente alcuni servizi dell'Ente, effettuate nell’'anno 2016, sono le seguenti

RISULTATI TEMPI DI DIREZIONI SOGGETTI
N. CELC PISSER IO ATTESI IiIBlerag ol ATTUAZIONE COINVOLTE coinvolti
INDAGINE sulla | Monitoraggio della qualita del .
s servizio al fine di individuare sia il . Mantenimento del
qualita del . s - Rilevamento . .
. grado di qualita del servizio che le ; grado di qualita del N .
servizio mensa R ' ) del grado di A . Direzione S.A.P. Utenti del
1 ; criticita dello stesso al fine di . servizio rispetto alle entro il 31.12.2016 S i
scolastica c/o le qualita del Servizio CONTR servizio

definire eventuali piani di o indagini degli anni
L R servizio ;

miglioramento della qualita del precedenti

servizio di che trattasi

scuole
dell'infanzia

RELAZIONE FINALE INDAGINE SULLA QUALITA’ DEL SERVIZI O MENSA SCOLASTICA C/O LE SCUOLE DELL'INFANZIA

L’Amministrazione Comunale di Spoleto nell'’erogazione dei servizi ritiene di vitale importanza la partecipazione attiva dei cittadini alla progettazione delle
politiche pubbliche al fine di fornire servizi adeguati.

Le attivita chiave per capire le necessita degli utenti e per migliorare la qualita del servizio, sono quelle dell'ascolto e della rilevazione della soddisfazione degli
utenti stessi.

Per poter valutare I'andamento del servizio mensa presso le scuole dell'infanzia, dove i fruitori sono i piccoli utenti (bimbi da 3 a 6 anni), si & resa necessaria la
realizzazione di uno specifico strumento di rilevazione rivolto ai genitori dei piccoli.

Per la realizzazione del questionario si € pensato di coinvolgere i rappresentanti della Commissione Mensa — sottogruppo progetti di educazione alimentare — in
guanto lo stesso ha tra le sue finalita quella di rilevare il gradimento relativamente ai progetti attivi in materia di educazione alimentare, “Merenda che Bonta”

Il questionario, redatto con la collaborazione di Caterina Torlini dei Servizi Generali e Controlli Interni, & stato poi trasmesso a tutte le scuole dell'infanzia del
Comune di Spoleto le quali, attraverso il personale insegnante e quello ATA, hanno provveduto alla consegna dello stesso ai genitori dei piccoli bambini.
Successivamente, il suddetto personale, ha raccolto i questionari compilati, inoltrandoli alla Direzione Servizi alla Persona — Servizio Scuola Famiglia e Minori.

La Commissione Mensa regolarmente insediata, ai sensi del regolamento comunale — Titolo 6 Commissione mensa: funzioni, composizione e organizzazione,
Articoli dal 19 al 28 — ha da sempre collaborato e collabora attivamente con il Comune per il monitoraggio del servizio di mensa scolastica.

Diversamente dalla precedente customer satisfaction, rivolta alle scuole primarie, questa indagine voleva conoscere, oltre alla qualita dei servizi, le motivazioni
dell'utilizzo o meno del servizio da parte dei genitori dei piccoli iscritti nelle scuole dell'infanzia.

117



La rilevazione & avvenuta al termine dell'annao scolastico 2015-201E e si & svolta secando le seguenti fasi:

Predisposizione del gquestionario

Distribuzione del questionaria pressa e varie sedi scolastiche

Raccolta delle schede compilate

Letture & analisi dairisultati con individuazione dei fattor di eccellenza & deifattori di criticita del servizio eragata,

Le domande del questionario mista, elaborate in maniera semplice & campransibile, sono state predeterminate con rispaste aparte & chiuse.
Le qualita percepita & la qualita attesa sono state misurate sU una scala da 1 aB [B-5 (Alta) —4-3 (Media) - 2-1 (Bassa)].

" Qccarre evidenziare che pear l'ultima serie di domande, riportate nell'ultima parte del guastionario, si ¢ stabilito di ricarrere allo strumento di
rilevazione delle emoticon (faccine emozionali).

ot

Faccina verde e somidente &8 icorrispondentes ad un SI), per esprimere la completa soddisfazione,

Faccina gialla ad inespressiva L icorrispandente a coasi-cosiy, per dire che sié poco soddisfatti,

Faccina rossa con gli angoli della bocca versao il basso e carrispondents ad un MO, per manifestara la propria insoddisfaziane.

La prima delle cingue domands:

"Come genfiore sié trovato in difficolta nell’organizzazione del progetto?” e stata posta in maniera fuorviante e gquasi tutti gli utenti
hannao risposto alla domanda MO, nel sensa che nan hanno trovato difficolta nell'organizzazione del progetto anche sa il Mo, erroneameante,
era collegato all'ematicon con la faccina triste .@

Alla luce di cid nell'analisi dei dati tale risposta & stata considerata p ositiva faccina verde 53:@

| dati raccalti, organizzati in un database, sono stati analizzati da personale non coimvaolto nelle indagini per consentire di rilevara, in maniara
asettica, | punti di forza e i fattori di criticta del servizio oggetto dell'indagine al fine di individuare le azioni di miglioramento da attuare e le
crticita da eliminare.

| questionari destinati ai genitori dei bambini iscritti alla scuola d'infanzia sono n. 773, quelli restituiti risultano essere n. 365 pari al 47,22% sul totale degli iscritti,
pertanto, possiamoconsiderare il dato rappresentativo.

1 - Scuola infanzia Eggi: n. 26 iscritti - n. 17 questionari restituiti
2 - Scuola infanzia San Giacomo: n. 77 iscritti - n. 40 questionari restituiti

3 - Scuola infanzia Villa Redenta: n. 112 iscritti - n. 20 questionari restituiti
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4 - Scuola infanzia Collodi: n. 79 iscritti - n. 36 questionari restituiti

5 - Scuola infanzia Maiano: n. 55 iscritti - n. 33 questionari restituiti

6 - Scuola infanzia San Brizio: n. 25 iscritti - n. 23 questionari restituiti

7 - Scuola infanzia Morro: n. 29 iscritti - n. 10 questionari restituiti

8 - Scuola infanzia Beroide: n. 18 iscritti - n. 13 questionari restituiti

9 - Scuola infanzia Via Martiri della Resistenza: n. 110 iscritti - n. 41 questionari restituiti
10 - Scuola infanzia Protte: n. 37 iscritti - n. 16 questionari restituiti

11 - Scuola infanzia Le Corone: n. 83 iscritti - n. 35 questionari restituiti

12 - Scuola infanzia S. Giovanni di Baian: n. 94 iscritti - n. 67 questionari restituiti

13 - Scuola infanzia S. Martino in Trignano: n. 28 iscritti - n. 14 questionari restituiti
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Di seguito si riporta il modello di questionario consegnato:
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1 RISULTATI Servizio Mense

Medie della valutazione della qualita percepita

6,00

572
5,47 5,53
5,20 '
4,99 i 4,99
5,00 4,89
4,22
4,00
3,00
2,00
1,00 T T 1 T T T I I
il Pastoé un |l pasto a Gli ambienti  Le informa- Le informa-  Adeguate in- il mend é suf- il personale  La commis-
momento scucla miglio- puliti e confor- zioni sui pasti zioni sulla formazioni sul ficientemente ATA & com-  sicne mensa
educativo e di ra le abitudini  tevoli qualitd delle  gradimento  vario petente e pro- & utile come
socializza- alimentari materie prime dei cibi con- fessionale strumento di
zione sumati dai fi- informazicne
gli e condivisione
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1 RISULTATI

6,00

3

5,00

H

4,00

3

3,00

2,00

1,00

Medie della valutazione della qualita attesa

586

Servizio Mense

i 559 559 5,51 5,49 5,58 — 5,50
I I I I 1 I
Il Pasto come |l pasto a scuo- Gliambienti  Le informazioni Le informazioni Adeguate in- lavarietd del |l personale  La commis-
momento la per migliora- puliti e confor- sui pasti sulla qualitd  formazioni sul  menu ATA (compe- sione mensa &
educativo e di re le abitudini  tevoli delle materie  gradimento dei tenza e pro-  utile come
socializzazio- alimentari prime cibi consumati fessionalitd)  strumento di
ne dai figli informazione e
condivisione
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1 RISULTATI

100,00

80,00

60,00

40,00

20,00

0,00

% Concordanza tra qualita attesa e percepita

98,17

Servizio Mense

94,07 95,22
89,38
86,03 85,24
79,12 78,75
61,54
I I I I I I I I
il Pastoé un |l pasto a Gliambienti Le informa-  Leinforma-  Adeguate in- il menu & suf- il personale  La commis-
momento scuola miglio- puliti e confor- zioni sui pasti zioni sulla formazioni sul ficientemente ATA & com-  sione mensa
educativo e di ra le abitudini tevoli gualita delle  gradimento  vario petente e pro- & utile come
socializza-  alimentari materie prime dei cibi con- fessionale strumento di
zione sumati dai fi- informazione
gli e condivisione
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utenti?273

1 RISULTATI

Valutazione della qualita attesa per scala

Servizio Mense
]

Il Pasto Il pasto a Gli ambienti Le informa- Le informa-  Adeguate in- la varieta del |l personale

come mo- scuola per  pulitiecon-  zioni sui Zioni sulla formazioni menu ATA (compe-
mento educa- migliorare le  fortevoli pasti qualita delle  sul gradimen- tenza e pro-
tivoe diso-  abitudini materie prime to dei cibi fessionalita)
cializzazione alimentari consumati
dai figli
(056 (Alta)
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La commis-

sione mensa
e utile come
strumento di
informazione
e condivisio-
ne
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utenti273

1 RISULTATI

Valutazioni della qualita percepita per scala

Servizio Mense

275,00

26 248
250,00+ =t c5
225,00 1 213 215
] ] 199
200,00 -+ 196 150
175,00
150,00 41— 140
125,00 1
100,00 +— 88
72
75,00 1 53 64 3
50,00 -+ 45 42
25,00 E55 - i22 5 13 Tt = .25 > e
0,00 -__V_ T T T T T T
il Pasto & un |l pastoa Gli ambierti Le informa- Leinforma-  Adeguate in- il mend é suf- il personale  La commis-
momento scuola miglio- puliti e con-  zioni sui pasti zioni sulla formazioni sul ficientemente ATA & com-  sione mensa
educativo e di ra le abitudini  fortevoli qualitd delle gradimento  vario peterte e pro- & utile come
socializza-  alimentari materie prime dei cibi con- fessionale strumento di
zione sumati dai fi- informazione
gli e condivisio-
ne

|056 (Alta) ®3-4 (Media) 01-2 (Bassa) |
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| RISULTATI Servizio Mense
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1 RISULTATI Servizio Mense
e
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I RISULTATI Servizio Mense
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1 RISULTATI Servizio Mense
e
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| RISULTATI Servizio Mense
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CONCLUSIONI Servizio Mense
]

La customer satisfaction sul servizio mensa scolastica c¢/o le scuole dell'infanzia, oltre che ad essere restituita alla Giunta Comunale, alla Commissione
Mensa nella 1° seduta dell'anno scolastico 2016-2017, previa condivisione dei dirigenti scolastici, verra pubblicata sul sito internet istituzionale del Comune
di Spoleto.

Dalla lettura dei dati rilevati emerge che complessivamente il grado di soddisfazione dei genitori dei piccoli utenti, che usufruiscono del servizio mensa,
risulta ALTO.

Sulle 9 domande riguardanti: 1) Il pasto & un momento educativo 2) Il pasto a scucla & migliora le abitudini alimentari 3) Gli ambienti puliti e confortevoli ) Le
informazioni sui pasti 5) Le informazioni sulla qualita delle materie prime 6) Adeguate informazioni sul gradimento dei cibi consumati dai piccoli 7) Il ment &
sufficientemente vario 8) Il personale ATA & competente e professionale 9) La Commissione mensa € utile come strumento di informazione e condivisione,
in merito alla qualita percepita i genitori dei bambini si sono espressi cosi:

- 87,55% grado di soddisfazione ALTO (votitra 6 e 5);

- 11,72% grado di soddisfazione MEDIO (voti tra 4 e 3);

- 0,736% grado di soddisfazione BASSO (votitra2e 1).

Relativamente alle suddette domande & necessario sottolineare che quelle inerenti i nn. 1-2-3-7 e 8 raggiungono una valutazione ALTA, pari a 5,49 su un

punteggio massimo di 6, mentre le rimanenti, nn. 4-5-6 e 9 raggiungeno una valutazicne MEDIA, pari a 4,7 su un punteggio massimo di 6.

Pertanto, grazie a questa prima indagine conoscitiva, I'Amministrazione comunale attraverso gli uffici preposti potra attivare quelle azioni ritenute utili per
migliorare l'attuale grado di soddisfazione raggiunto, relativo alle seguenti domande:

A) migliorare le informazioni sui pasti (votazione media raggiunta 4,99);

B) migliorare le informazioni sulla qualitéd delle materie prime (votazione media raggiunta 4,22);

C) migliorare le informazioni sul gradimente dei cibi consumati dai figli (votazione media raggiunta 4,89);

D) migliorare le informazioni sull'utilita della Commissione Mensa come strumento di condivisione (votazione media raggiunta 4,99).

Relativamente al 7,33% dei 20 bambini a cui non piace mangiare a scuola, i genitori dei piccoli hanno dato le seguenti motivazioni (cfr. pg. 22):
- n. 3 difficolta di distacco dalla famiglia, n. 12 per la qualita del pasto, n. 2 per relazione tra coetanei, n. 2 perché pigri nel mangiare, n. 1 per

espresso piti di una motivazione).
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MISURE FINALIZZATE ALLA RAZIONALIZZAZIONE DELLE SPESE DI FUNZIONAMENTO

Misure finalizzate alla razionalizzazione delle spese di funzionamento (art.2, commi 594 e 595 della legge 24 dicembre 2007, n.244)

Il contenimento delle spese di funzionamento del Comune di Spoleto, mediante misure finalizzate alla razionalizzazione delle spese di funzionamento si riferisce:
a) le dotazioni strumentali, anche informatiche, che corredano le stazioni di lavoro nell'automazione d'ufficio;

b) gli automezzi di servizio;

c) il risparmio energetico;

d) l'utilizzo degli edifici;

il Comune di Spoleto con deliberazione di Giunta Comunale n.181 del 10.07.2015 ha approvato il piano Triennale 2015/2017 per l'individuazione di misure
finalizzate al contenimento delle spese di funzionamento. Di seguito si riporta il report consuntivo dell'anno 2016.
a) La razionalizzazione delle dotazioni strumentali nello specifico si & concretizzata:

1.Dotazioni informatiche.
Il Comune di Spoleto, in ottemperanza a quanto disposto dal Nuovo Codice dell’Amministrazione Digitale (Dlgs 235/2010) e quindi al fine di soddisfare i requisiti
ivi indicati inerenti l'informatizzazione delle PA - il Comune di Spoleto ha espletato e aggiudicato (all' ATl Flippetti Spa - Seda Spa, con determinazione
dirigenziale n.1213 del 21/11/2014) la gara per “I'affidamento del servizio di manutenzione ed assistenza della server farm del Comune di Spoleto compresa la
realizzazione di tre progetti IT finalizzati all’ottimizzazione dell'infrastruttura IT dellEnte”. Tale servizio, di durata di sei anni con decorrenza 1 novembre 2014 é
inclusivo suddetti progetti, ossia:

- “Porting” dell'infrastruttura IT su soluzioni software “Open Source” (POS)

- Ottimizzazione e Razionalizzazione dei Sistemi IT (ORSIT)

- Soluzione di Disaster Recovery e/o Business Continuity (DRBC);
che rappresentano dei punti cardine del Nuovo Codice dell’Amministrazione Digitale (CAD, DIgs 235/2010 e s.m.i).
Con det. dirig. n. 744 del 3/7/2014 é stata aggiudicata ad AP Systems Srl la gara per la fornitura “chiavi in mano” di una suite applicativa gestionale “Web based”
completamente integrata e comprensiva dei relativi servizi di assistenza e manutenzione. Tale fornitura, avente durata contrattuale di 6 anni ha consentito di
ottenere un elevato livello di integrazione dei dati e delle procedure, favorendo al tempo stesso un sensibile incremento della qualita e del numero dei servizi
offerti (come quelli per il pagamento “on line” fruibili dalla cittadinanza - la cui attivazione & prevista entro l'inizio del 2019 - tramite il sistema dei pagamenti
nazionale PagoPA e il sistema di autenticazione nazionale SPID) nonché una forte riduzione dei costi di gestione (a livello applicativo ed organizzativo) nell’arco
dell'intera durata contrattuale.

2. Telefonia.

Con Determinazione Dirigenziale n. 1245 del 17/12/2015 si e provveduto al passaggio al pre-pagato MEPA per i servizi di telefonia mobile (con contratto di durata
biennale), che ha comportato nel biennio 2016-2017 un risparmio superiore al 80%- rispetto al biennio precedente - sulle spese di telefonia mobile, favorito
anche dall'adesione alla convenzione Consip Telefonia Mobile 6 per i servizi "machine to machine" (dati) delle utenze mobili (con determinazione n. 567 dell’
08/07/2016) che ha consentito un'ulteriore ottimizzazione dei costi in tale ambito.

Inoltre, grazie al passaggio all'accordo quadro Consip SPC (con determinazione n. 567 dell' 08/07/2016) per le connettivita dati e all'utilizzo della Convenzione
Consip "Telefonia Fissa e Connettivita IP 4" per le linee fonia si & ottenuta nel biennio 2016-2017 un risparmio del 5% sui costi del biennio precedente sostenuti
per le spese di telefonia fissa e connettivita dati.
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b) La razionalizzazione delle spese per gli automezzi.

Il rinnovo del parco automezzi, conclusosi nell’anno 2010, ha visto la sostituzione dei mezzi pit vecchi e inquinanti con mezzi a basse emissioni di CO2,
con la dismissione dei mezzi obsoleti. La razionalizzazione ha comportato la rottamazione di n. 22 automezzi obsoleti e I'acquisto di n. 10 nuovi automezzi.
Il rinnovo dell'autoparco € stato finalizzato alla razionalizzazione delle spese di manutenzione, di acquisto dei carburanti e alla riduzione delle emissioni di CO2; i
nuovi automezzi sono, infatti, tutti dotati di doppio impianto benzina e GPL.
Con la Determinazione n. 1632 del 12/10/2009 sono state avviate le procedure di razionalizzazione delle autovetture di servizio che ha comportato, mediante
procedure ad evidenza pubblica, la rottamazione di n. 22 automezzi obsoleti e I'acquisto di n. 10 nuovi automezzi.
La suddetta operazione ha comportato rilevanti economie dall’anno 2011 al 2013 sia per le manutenzioni che per i carburanti e tali economie, anche se in
maniera sempre piu ridotta a causa del degrado e il deterioramento dei veicoli, si sono verificate nell'anno 2015.
| nuovi automezzi sono tutti dotati di doppio impianto benzina e GPL.
Gli automezzi comunali sono utilizzati dai dipendenti comunali esclusivamente per I'espletamento delle funzioni proprie del’Amministrazione. Ogni automezzo &
dotato di una scheda riassuntiva nella quale viene registrata, per ogni utilizzo, il giorno e I'ora di partenza, I'ufficio utilizzatore, la destinazione, il giorno e I'ora di
rientro, i chilometri percorsi.
La fornitura del carburante & avvenuta nel 2015 presso una stazione di servizio locale individuata a seguito di gara con avviso di evidenza pubblica essendo
economicamente non vantaggiosa lI'adesione alla convezione CONSIP in considerazione della lontananza del piu vicino distributore convenzionato, utilizzando
un’apposita Carta Magnetica che permette un controllo dettagliato dei rifornimenti.
Dal febbraio 2016 per la fornitura del combustibile si & tornati alla Convenzione CONSIP essendo risultata vincitrice della gara una societa che opera con propri
distributori a una distanza adeguata da rendere economico il servizio.
La suddetta tessera, abbinata al singolo automezzo e dotata di banda magnetica a cui viene associato un codice segreto (PIN).
Anche la fornitura del GPL avviene mediante carte magnetiche presso un unico distributore con le stesse procedure.
Nel corso dellanno 2013, si & provveduto all’alienazione dell’'unica autovettura di rappresentanza “Lancia Thesis”, con diminuzione ulteriore dei costi di
carburante dovuti soprattutto alla cilindrata dell'autovettura. Gli Amministratori usano se necessario le autovetture gia in dotazione dotate di doppio impianto
benzina e GPL.
Anno 2016
i costi complessivi sostenuti per la gestione del parco macchine comunali si pud cosi riassumere:
Veicoli rientranti nelle limitazione di cui all'art. 5 c. 2 del DL 95/2012 €. 20.737,05
Veicoli non rientranti nelle limitazione di cui all'art. 5 c. 2 del DL 95/2012 €.67.227,21

Totale spesa anno 2016 €. 87.949,26

e) RISPARMIO ENERGETICO

Tutti gli immobili di recente ristrutturazione (Palazzo Comunale, Biblioteca Comunale, Palazzo Collicola, Teatro Nuovo ed altri) sono stati dotati di caldaie per il
riscaldamento ad alto rendimento, di lampade a basso consumo di energia, di infissi con riduzione dispersione calore, abbattimento barriere architettoniche e
qualungue manutenzione straordinaria viene concepita con gli accorgimenti di cui sopra.

Da luglio 2013 ¢ attivo I'impianto fotovoltaico e I'impianto solare termico a servizio del plesso scolastico di Villa Redenta.

La gestione del calore negli edifici di proprieta comunale € stata effettuata da ottobre 2015 mediante la gestione degli impianti affidata a ditte esterne a seguito di
gare esperite sul libero mercato. Questo ha permesso una maggiore flessibilita in termini di orario. Tale flessibilita & mirata all'ottimizzazione del consumo e quindi
del risparmio energetico.

Infine 'Ente pud contribuire per la diminuzione delle emissioni clima alteranti, riduzione del depauperamento delle risorse naturali e sviluppo sostenibile.

Dal novembre 2014 il Comune di Spoleto si & dotato del Responsabile per la conservazione e l'uso razionale dell'energia (Energy Manager), avente la funzione
di:

1. Individuazione delle azioni, degli interventi, delle procedure e di quanto altro necessario per promuovere |'uso razionale dell’energia all'interno dell’ente;
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2. Predisposizione dei bilanci energetici in funzione anche dei parametri economici e degli usi energetici finali;

3. Attestazione di verifica sull’applicazione della Legge 10/91 prevista dall’art. 8, comma 1, del D.Lgs. 19/08/2005, n. 192;

4. Predisposizione dei dati energetici eventualmente richiesti dalle Autorita Centrali e da altri soggetti, ai sensi del D.Lgs. 19/08/2005, n. 195, “Attuazione della
direttiva 2003/4/CE sull'accesso del pubblico allinformazione ambientale”;

5. Individuazione di interventi migliorativi di tipo organizzativo, gestionale operativo, manutentivo (ordinario e/o straordinario), con modifiche (minori), con
ristrutturazioni o nuovi impianti;

6. Individuazione di fondi di cofinanziamento regionali, nazionali e comunitari;

7. Assistenza alla predisposizione e stesura dei capitolati di appalto relativi all'utilizzo delle varie forme di energia ed in particolare alla pubblica illuminazione di
tutto il territorio comunale.

8. Supporto per la determinazione dei parametri oggettivi finalizzati all'individuazione del miglior fornitore di energia elettrica e\o gas naturale nonché del soggetto
gestore delle reti di pubblica illuminazione e impianti vari;

9. Proposte di miglioramento di efficienza energetica sui fabbricati di proprieta comunale e sulla pubblica illuminazione in funzione del Piano Energetico
Ambientale Comunale (PEAC);

10. Monitoraggio ed analisi del risparmio energetico conseguito con le precedenti azioni.

E' in fase di attuazione l'intervento previsto all'interno di Agenda Urbana - Por Fesr 2014/2020, "Fornitura e posa in opera di corpi illuminanti e di sistemi di
telecontrollo negli impianti di pubblica illuminazione del centro di Spoleto” al fine di dotarsi di soluzioni tecnologiche per la riduzione dei consumi energetici delle
reti di illuminazione pubblica e il supporto di servizi digitali aggiuntivi, oltre che contribuire al conseguimento degli obiettivi ambientali previsti dal Piano d'azione
per la sostenibilita ambientale dei consumi attraverso l'adozione delle specifiche tecniche e delle condizioni contrattuali di cui al Decreto del Ministero
dell'’Ambiente 23 dicembre 2013 (Supplemento ordinario alla G.U. n. 18 del 23 gennaio 2014).

L'intervento prevede la fornitura e posa in opera di corpi illuminanti con sistemi ad alta efficienza e basso impatto ambientale della rete di illuminazione stradale, di
sistemi centralizzati di telecontrollo e regolazione per la gestione della rete di pubblica illuminazione finalizzati alla riduzione dei consumi energetici e alla
predisposizione della rete di pubblica illuminazione per il supporto ad altri servizi in ottica smart grid.

f) CERTIFICAZIONE AMBIENTALE

Il Comune di Spoleto ha avviato il processo di Certificazione Ambientale al fine di certificare la qualita del proprio ambiente.

Nel maggio 2016 il Comune di Spoleto ha mantenuto il Certificato di conformita alla norma UNI EN 1SO 14001 (settimo anno) e di Registrazione EMAS con
Convalida della Dichiarazione Ambientale 2016 (quarto anno).

I Comune di Spoleto ha avviato il processo di Certificazione Ambientale al fine di certificare la qualita ambientale delle proprie prestazioni secondo lo schema
previsto dal regolamento comunitario Emas 3, per valorizzare ulteriormente e sviluppare in maniera ecocompatibile ed integrata il proprio territorio.
L’Amministrazione Comunale di Spoleto operando in modo proporzionato alle risorse comunali, coerentemente con le finalita e gli obiettivi del Piano Esecutivo di
Gestione, del Piano degli Obiettivi ed in funzione della significativita degli aspetti ambientali correlati alle attivita e servizi svolti sul territorio si € impegnato e
continua ad impegnarsi per:

- mantenere la conformita a tutte le leggi ed i regolamenti vigenti in campo ambientale, e agli altri requisiti eventualmente sottoscritti;

- individuare e tenere aggiornati gli aspetti e gli impatti ambientali diretti e indiretti conseguenti alle proprie attivita e a gestirli in ottica di continuo miglioramento,
cosi da prevenire qualsiasi forma di inquinamento ambientale;

- perseguire il miglioramento continuo delle proprie performance ambientali attraverso la definizione di programmi ambientali e prevenire eventuali forme di
inquinamento, anche attraverso la responsabilizzazione e sensibilizzazione di cittadini, turisti, dipendenti, fornitori ed appaltatori;

- - assicurare la sensibilizzazione, formazione e coinvolgimento in materia ambientale del Personale di tutta ’Amministrazione;

- - promuovere il coinvolgimento e la sensibilizzazione dei cittadini e dei soggetti terzi cui I'’Amministrazione affida appalti, lavori, incarichi e servizi,
garantendo la diffusione dei programmi ambientali del Comune e dei traguardi raggiunti;

- - sviluppare politiche di gestione del territorio finalizzate alla tutela della qualita ambientale e della qualita della vita dei cittadini;
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Per I'attuazione dei principi espressi, nella logica del miglioramento continuo delle proprie prestazioni ambientali, il Comune di Spoleto si pone i seguenti obiettivi:
1. Limitare al minimo i consumi di materie prime ed energia negli uffici, privilegiando uno stile operativo sobrio e I'acquisto di materiali ecologici /o riciclati;
2. Favorire l'ulteriore sviluppo delle funzioni di eccellenza del proprio territorio nella prospettiva di un sistema comunale integrato, protagonista attivo ed

autonomo della competizione globale;

3. Migliorare la conoscenza dellinquinamento al fine di una corretta pianificazione e gestione del territorio;

4. Considerare 'ambiente una questione prioritaria sia nella programmazione delle politiche comunali di formazione che nella formazione diretta al proprio
personale;

5. Promuovere il contenimento della produzione dei rifiuti e I'incremento della raccolta differenziata concordemente con I'ATI Umbria 3 e il Gestore del
Servizio (tutti gli uffici sono stati dotati di raccoglitori per la raccolta di carta e sono stati posizionati raccoglitori per la raccolta di plastica e di toner in ogni
piano degli edifici comunali, per favorire la raccolta differenziata dei rifiuti);

6. Promuovere il contenimento della produzione dei rifiuti e I'incremento della raccolta differenziata concordemente con I'ATI Umbria 3 e il Gestore del
Servizio;

7. Integrazione e armonizzazione dei diversi strumenti di gestione ambientale;

8. Promuovere il turismo sostenibile, e la diffusione di uno stile di ospitalita coerente con i suoi principi.

d) L'utilizzo degli edifici.
La maggior parte degli Uffici Comunali, delle Scuole (materne ed elementari), dei Musei e Gallerie, della Biblioteca, degli Impianti Sportivi ecc. sono ubicati
presso gli immobili di proprieta comunale.

A decorrere dal 1° settembre 2015, ai sensi dell' art. 526 della legge 23/12/2014, n. 190 (legge di stabilita 2015), che ha apportato modifiche alla legge
24/04/1941, n. 392, sono stati trasferiti al Ministero della Giustizia, i contratti passivi di locazione a suo tempo stipulati con la Soc. Generale Immobiliare Servizi
S.r.l. per un magazzino adibito ad Archivio degli uffici giudiziari e con la Soc. Micanti S.a.S. per locali adibiti ad Uffici per gli Ufficiali Giudiziari, comportando per
I'anno 2015 un risparmio di € 15.175,48.

A decorerre dal 1° novembre 2015 é stato inoltre pe rfezionato il trasferimento della Direzione Servizi alla Persona in un immobile piu capiente di proprieta
dell'lstituzione Sociale Cesare e Mina Micheli, che ha comunque comportato un leggero risparmio (- € 589,80 annui ) rispetto ai canoni di locazione
precedentemente erogati per i contratti stipulati con il Sig. Settimi Francesco, regolarmente disdettati.

Pertanto nell'anno 2016, per gli immobili di servizio in locazione passiva € stata sostenuta una spesa pari ad € 140.468,32, con un risparmio di € 42.860,07
rispetto all'anno precedente, per i seguenti contratti di locazione:

N. LOCATORE UBICAZIONE DESTINAZIONE CANONE ANNUO €
1 JA.Se S.p.A. \Via dei Filosofi SUIC 26.087,04
2 |Comunitd Montana \Via dei Filosofi SUIC 43.082,40
3 [Fiori Stefano Loc. Madonna di Lugo Palestra sportiva 6.000,00
4 |ist. Sociale M. e C. Micheli |[Via S. Carlo Centro sociale e orti 10.171,84
5 [Verdini Ruggero Fraz. S. Brizio Scuola Materna 6.827,04
6 [Sviluppumbria S.p.a. Loc. Santo Chiodo Magazzino comunale 18.300,00
7 |Ist. Sociale M. e C. Micheli  |Via S. Carlo Direzione Servizi alla Persona 30.000,00
TOTALE 140.468,32
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LA VALUTAZIONE DEI DIRIGENTI

Nell’anno 2011 é stato approvato il huovo “Sistema premiante di misurazione e valutazione delle performance”. Esso prevede che Nell'ambito delle quote del
trattamento economico accessorio complessivo, relativo alla performance, una quota prevalente, pari al 55% & destinata alla performance individuale, come
previsto all'art. 54 del D. Lgs n. 150/2009.

La misurazione e la valutazione della performance dei dirigenti & collegata:
a) al raggiungimento di specifici obiettivi — Performance organizzativa

b) al comportamento organizzativo tenuto e alla competenza e capacita manageriale (professionalita, iniziativa, disponibilita, tempi e affidabilita, problem
solving e qualita, ecc) — performance individuale.

La valutazione della performance organizzativa si espleta secondo quanto previsto dal Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi (ROUS).

La performance individuale dei dirigenti viene attribuita sulla base della valutazione dell’OIV (per I'80%) e sulla valutazione del Sindaco e degli Assessori (per il
20%). La performance individuale valuta i comportamenti organizzativi e le competenze professionali, anche alla luce del necessario livello di aggiornamento.
L'OIV, nell'attivita di valutazione della performance individuale dei Dirigenti, terra conto dell’esito della valutazione dal “Basso”, valutazione espressa dai
collaboratori (personale dipendente) del servizio di riferimento e quella espressa dai colleghi dirigenti.

Nell'ottica della valutazione a 360° la valutazion e del collega e quella dei collaboratori assumono una particolare importanza in quanto la caratteristica da
ricercare e premiare &, sia la capacita di instaurare un buon clima organizzativo all'interno della propria direzione, sia realizzare progetti ed attivita intersettoriali.
Al fine di avere un quadro piu generale circa I'ambiente lavorativo instaurato, I'OIV, nell'attivita di valutazione dei Dirigenti, terra in considerazione,
esclusivamente come indagine sul clima, le valutazioni dei colleghi dirigenti e quelle dei collaboratori.

La performance individuale sara il risultato della Valutazione dell’OlV e di quello del Sindaco e degli Assessori.
La somma di tutte le componenti della valutazione (performance individuale e performance organizzativa) determina I'attribuzione della retribuzione di risultato.
La valutazione &€ comunicata in contraddittorio ai Dirigenti che possono muovere rilievi e/o chiedere approfondimenti.

L’'Organismo Indipendente di Valutazione ha effettuato la valutazione delle prestazioni dirigenziali — anno 2016. Di seguito vengono riportati i verbali n. 1 del
18/05/2017 e n. 2 del 29/05/2017 attestanti gli esiti di tale valutazione.
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Comune di Spoleto
Organismo Indipendente di Valutazione

| Verbale n° 1 del 18/05/2017 |

Il giorno 18 maggio 2017, alle ore 8,30 presso |'Ufficio Controllo di Gestione - Residenza
Municipale - Piazza del Comune n. 1, si & riunito il Nucleo di Valutazione (OIV) nominato, ai
sensi dell’Art. 14 del D.Lgs 27 ottobre 2009 n. 150, con delibera n. 56 del 14/03/2014, nella
persona dellTng. Augusto Ruggia.

L'attivita di supporto e di segreteria viene svolto da Caterina Torlini, dell’'Ufficio Controllo di
gestione.

Ordine del giorno:

1. Valutazione delle prestazioni dirigenziali anno 2016
2. Varie ed eventuali

1. Valutazione delle prestazioni dirigenziali anno 2016
Verifica del grado di raggiungimento degli obiettivi del PDO 2016

Il Nucleo di Valutazione procede alla verifica del report finali presentati dai Dirigenti per I'anno
2016 e valuta il grado di raggiungimento dei singoli obiettivi rispetto agli indicatori fissati nel
Piano degli Obiettivi.

Le risultanze di detta valutazione, basata sull'accertamento del livello di corrispondenza tra gli
obiettivi assegnati al dirigente ed i risultati effettivamente ottenuti da quest'ultimo e dalla sua
direzione, sono riportati nell’allegato "Referto dello stato di attuazione del PDO 2016" allegato
al presente verbale.

Lo stato di attuazione degli cbiettivi determina la PERFORMANCE ORGANIZZATIVA, che
costituisce, nell'lambito delle quote del trattamento economico accessorio, una quota non
prevalente, pari al 45%.

L'altra quota, pari al 55% e destinata alla PERFORMANCE INDIVIDUALE, |a cui attribuzione
avviene, per una quota pari all'80% sulla base della valutazione dell’'OIV ed una quota pari al
20% sulla base della valutazione del Sindaco e degli Assessori.

Nella definizione della performance individuale I'OLV tiene conto dell’esito della valutazione “dal
basso” espressa dai collaboratori (personale dipendente) del servizio di riferimento e dai
colleghi dirigenti,

I risultati delle valutazioni delle performance complessive dei dirigenti vengono riportati nelle
schede individuali che verranne consegnate ai Dirigenti.

Il Nucleo di Valutazione stabilisce di incontrare i dirigenti per dare conto del processo di
valutazione nella giornata di lunedi 29 maggio, a partire dalle ore 11,00, secondo un
calendario che verra comunicato dall’'Ufficio Controllo di Gestione agli stessi Dirigenti.

La riunione termina alle ore 13,30.

Augusto Ruggia l’.'_, !, ]‘1{ |



Comune di Spoleto
Organismo Indipendente di Valutazione

| Verbale n° 2 del 29/05/2017 |

Il giorno 29 maggio 2017, alle ore 8,30 presso |'Ufficio Controllo di Gestione - Residenza
Municipale - Piazza del Comune n. 1, si & riunito 1'Organismo Indipendente di Valutazione
(OIV) nominato, ai sensi dell’Art. 14 del D.Lgs 27 ottobre 2009 n. 150, con delibera n. 56 del
14/03/2014, nella persona dellIng. Augusto Ruggia.

L'attivita di supporto e di segreteria del Nucleo di valutazione viene svolto da Caterina Torlini,
dell’Ufficio Controllo di gestione.

Ordine del giorno:

1. Validazione progetti di miglioramento sicurezza stradale
2. Incontro con i Dirigenti per la consegna delle schede di valutazione anno 2016
3. Varie ed eventuali

1. Validazione progetti di miglioramento sicurezza stradale

E’ presente il Comandante della Polizia Municipale, Massimo Coccetta ed il vice-comandante
Maurizio Gioacchini i quali relazionano al Nucleo di Valutazione in merito ai “Progetti di
miglioramento della sicurezza con attivazione di nuovi servizi della Polizia Municipale finanziati
con proventi contravvenzionali per I'anno 2016 (ex artt. 142 e 208 del Codice della Strada).
Ling. Ruggia prende atto della relazione presentata dal Corpo Polizia Municipale di Spoleto e
chiede che tutta |la documentazione gli venga trasmessa tramite mail al proprio indirizzo di
posta elettronica per poter validare la rendicontazione presentata ai fini della liquidazione dei
compensi incentivanti previsti per la realizzazione del progetto.

2. Incontro con i Dirigenti per la consegna delle schede di valutazione anno 2016

A partire dalle ore 11 I'Ing. Ruggia incontra i dirigenti, secondo la calendarizzazione stabilita,
per dare conto del processo di valutazione dell'anno 2016 e per la consegna delle schede

La riunione termina alle ore 13,30.

Augusto Ruggia , K ! ‘I ! N =)




CONTROLLO DI REGOLARITA’ AMMINISTRATIVA E CONTABILE

CONTROLLO DI REGOLARITA” AMMINISTRATIVA NELLA FASE SUCCESSIVA ALL'’ADOZIONE DEGLI ATTI - RELAZIONE ANNUALE. AI SENSI DELL'ART. 5 DEL
REGOLAMENTO SUL SISTEMA DEI CONTROLLI INTERNI APPROVATO CON DELIBERAZIONE CONSILIARE N. 10 DELL'8 APRILE 2013.

Con delibera di Consiglio Comunale n.10 del 8 aprile 2013 & stato approvato il “Regolamento dei controlli interni”, cosi come previsto dagli art. 147 e
seguenti del TUEL e modificati dal D.L.174/2012 convertito nella L. 213/2012.

L'art. 5 del testo regolamentare disciplina il controllo successivo di regolarita amministrativa ed in particolare dispone quanto di seguito riportato:

1. "Il controllo di regolarita amministrativa si realizza nella fase preventiva alla adozione delle deliberazioni e determinazioni e nella fase successiva alla
adozione di tutti gli atti amministrativi.

2. Nella fase preventiva della formazione delle deliberazioni esso si concretizza nel rilascio del parere di regolarita tecnica. Il controllo di regolarita
amministrativa verifica la conformita della proposta di deliberazione ai criteri ed alle regole tecniche specifiche, il rispetto della normativa di settore
e dei principi di carattere generale dell’ordinamento, nonché dei principi di buona amministrazione ed infine la corrispondenza con gli obiettivi
dell’ente. Il parere tecnico di regolarita amministrativa é riportato nella premessa della deliberazione. Anche nella parte premessa delle
determinazioni si deve dare espressamente atto della regolarita tecnica.

3. La giunta ed il consiglio possono discostarsi dalle risultanze del parere di regolarita tecnica dandone adeguata motivazione nel testo della
deliberazione.

4. Nella fase successiva all’adozione degli atti amministrativi il controllo persegue le seguenti finalita:
a) Monitorare e verificare la regolarita e correttezza degli atti adottati;

b) Rilevare la legittimita dei provvedimenti, registrare gli eventuali scostamenti rispetto alle norme comunitarie, costituzionali, legislative, statutarie e
regolamentari;

c) Sollecitare le valutazioni sull’eventuale esercizio del potere di autotutela dei Dirigenti, ove vengano ravvisate illegittimita;
d) Migliorare la qualita degli atti amministrativi;
e) Semplificare il linguaggio amministrativo;

f) Riduzione dei tempi dell’iter amministrativo;

140



g) Coerenza rispetto alla programmazione.”
Il controllo successivo di regolarita amministrativa si ispirarsi ai seguenti principi:

e Utilita: le risultanze del controllo devono essere utili ed utilizzabili, devono garantire la standardizzazione nella redazione degli atti e il miglioramento
complessivo della qualita degli atti prodotti;

» Contestualita: I'effettuazione del controllo deve avvenire in tempi vicini all’lemanazione dell’atto;

» Indipendenza: il responsabile e gli addetti all’attivita di auditing devono essere indipendenti dalle attivita oggetto di verifica; in caso di controllo di
atti emanati da componenti del Nucleo di Controllo di cui al successivo comma 6, questi dovranno astenersi da ogni partecipazione alle relative
attivita;

+ Imparzialita e trasparenza: il controllo deve essere esteso a tutte le Direzioni dell’Ente, secondo regole chiare, stabilite e rese note
preventivamente;

* Semplificazione dell’azione amministrativa: il controllo non deve appesantire i tempi delle procedure amministrative;

* Partecipazione: il modello di controllo interno di regolarita amministrativa deve essere partecipato agli uffici, come momento di sintesi e di raccordo,
in cui le criticita eventualmente emerse vengano valutate non a scopo sanzionatorio ma collaborativo;

» Assistenza a tutti i soggetti dell’'amministrazione affinché possano adempiere efficacemente alle loro funzioni e responsabilita. A tal fine debbono
essere fornite loro analisi, valutazioni, raccomandazioni e commenti sulle attivita esaminate. Il sistema, pertanto, deve ispirasi al principio di
auditing interno e di autotutela, anche al fine di rettificare, integrare o anche annullare gli atti eventualmente viziati;

» Integrazione con le altre forme di controllo: al fine di costituire un sistema omogeneo di dati ed informazioni utilizzabili in relazione alle finalita da
realizzare.

Il controllo successivo viene svolto, sotto la direzione del Segretario generale, dal nucleo di controllo di regolarita amministrativa, composto dal segretario
stesso e dall’Ufficio Controllo di Gestione, attraverso un apposito piano di campionamento degli atti individuato dal Nucleo. Il Nucleo si puo avvalere di altre
professionalita, da individuare in base alla tipologia dei controlli da effettuare.

Sono oggetto del controllo successivo di regolarita amministrativa, secondo quanto previsto dal regolamento, le Determinazioni Dirigenziali, i contratti e gli
altri atti amministrativi adottati dai dirigenti. Possono, inoltre, essere sottoposti a controllo tutti gli atti per cui il Segretario ritenga opportuno |I'avvio
dell’attivita di controllo, anche ai fini della lotta alla corruzione.

Il controllo di regolarita amministrativa misura e verifica la conformita e la coerenza degli atti controllati, agli standard di riferimento predefiniti.
Per standard predefiniti si intendono i seguenti indicatori generali:
1. - Regolarita delle procedure amministrative collegate all’atto sottoposto a controllo;

2. - Rispetto dei tempi di emanazione dell’atto;
3. - Rispetto della normativa vigente, sia legislativa che statutaria e regolamentare e relativi richiami nell’atto;
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4. - Conformita agli atti di programmazione consiliare, al Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) , Piano degli Obiettivi (P.d.0.), ad eventuali circolari
interne e/o atti di indirizzo sul tema;

- Chiarezza espositiva, anche sotto il profilo della semplificazione del linguaggio e della sintesi;

- Corretto uso degli allegati e dei richiami ad altri atti;

- Completezza e linearita della motivazione, ove richiesta.

Now

Il Nucleo effettua il controllo di ciascun atto e/o contratto mediante apposite griglie di riferimento al fine di poter svolgere valutazione armonica. Le griglie
sono destinate a continui aggiornamenti, in base anche alle modifiche normative e regolamentari che intervengono nel tempo.

Al termine del controllo di ogni atto viene redatta una scheda di rilevazione, da restituire al dirigente che ha emanato I'atto e/o al responsabile del
procedimento, in cui vengono segnalate le eventuali difformita riscontrate.

Qualora, attraverso il controllo vengano individuati atti che presentano vizi di legittimita, il Segretario Generale lo segnala tempestivamente al Dirigente
interessato per le valutazioni in ordine all’eventuale annullamento in autotutela.

Il Nucleo compila una relazione periodica con riportati i dati di tipo statistico dell'esito dei controlli, per I'anno 2016 la relazione & annuale. Il Nucleo, inoltre,
segnala ai dirigenti che hanno emanato I'atto eventuali irregolarita rilevate negli atti e/o contratti sottoposti a controllo.

La fase conclusiva del controllo di regolarita amministrativa si concretizza con la partecipazione dell'esito dei controlli ai dirigenti e/o ai responsabili del
procedimento.

I risultati del controllo sono inviati all’'Organismo Indipendente di valutazione (ora Nucleo di Valutazione) che li utilizza nella fase di valutazione dei Dirigenti
e, come documento statistico, confluiscono nei report annuali, con gli altri tipi di controllo interno, questi ultimi sono inviati ai Revisori dei Conti e al
Consiglio Comunale. I report costituiscono uno strumento per il Sindaco e la Giunta Comunale per la verifica dell’osservanza delle direttive impartite e per il
controllo del grado di raggiungimento degli obiettivi.

Il regolamento sul sistema dei Controlli Interni del Comune di Spoleto & entrato in vigore il 04.05.2013. Con decreto direttoriale n. 107 del 04 giugno 2013 &
stato istituito il Nucleo di Controllo di regolarita amministrativa, ai sensi dell’art. 5, comma 6 del Regolamento comunale. Con determinazione n.1026 del
30.09.2014 ¢ stato integrato il nucleo di controllo.

Il controllo successivo di regolarita amministrativa viene esercitato principalmente sugli atti amministrativi e sui contratti. Ha come oggetto la verifica del
rispetto della normativa di settore, dei principi di carattere generale dell'ordinamento, dei principi di buona amministrazione ed il rispetto delle procedure e
dei relativi termini, nonché del collegamento con gli obiettivi dell'ente. Tale controllo, nell'ottica della pil ampia collaborazione con le direzioni interessate, &
volto anche ad incentivare un'azione sinergica tra chi effettua il controllo ed i responsabili degli uffici interessati, nonché a far progredire la qualita
dell'attivita e dei procedimenti amministrativi e prevenire eventuali irregolarita, per la migliore tutela dell'interesse pubblico.
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Il controllo di regolarita amministrativa si ispira al principio di autotutela della amministrazione che in caso in cui ravvisi in propri atti elementi di irregolarita
o di illegittimita pud procedere a rettificarli, integrarli o in casi estremi annullarli.

In questa prospettiva nell'anno 2016 & stato attivato un controllo a campione sugli atti di liquidazione e sulle determinazioni dirigenziali di impegno e/o
accertamento. E’ stato selezionato un campione statisticamente rappresentativo. I Controlli hanno avuto cadenza annuale.

1. TIPOLOGIA PROVVEDIMENTI/ATTI SOGGETTI A CONTROLLO

Il Nucleo di Controllo di regolarita amministrativa, presieduto dal Segretario Generale Mario Ruggieri, ha individuato, in riferimento all'anno 2016, i seguenti
atti:

N. TIPO ATTO Semestre del Numero Atti Fonte di e.stra.zmne Intgro
controllo degli atti procedimento
1 | Atti di liquidazione 50 Software HyperSIC NO
I° e II° 2016
2 | Determinazioni dirigenziali 24 Software HyperSIC NO
I° e IT° 2016

Il Nucleo di controllo ha deciso di esaminare due tipologie di atti di atti, cosi da selezionare un campione statisticamente rappresentativo. Non €& stato esteso
il controllo all'intero procedimento in quanto si € voluto focalizzare I'attenzione sulla corretta redazione degli atti di liquidazione e delle determinazioni
dirigenziali cido anche a seguito delle criticita emerse in passato rispetto a tali atti.

Gli atti di liquidazione e le determinazioni dirigenziali sono stati controllati mediante delle griglie di valutazione sulle quali sono state annotate le irregolarita
e/o le criticita riscontrate.

2. METODOLOGIA PER LA SCELTA DEL CAMPIONAMENTO

Nell'anno 2016 sono stati sottoposti a controllo gli atti di liquidazione e le determinazioni dirigenziali prodotti mediante la procedura informatica HYperSIC.
Si & proceduto all'estrazione informatica automatica dell’elenco degli atti perfezionati, per tipologia, direzione e servizio proponente. Resta fermo il principio
per cui almeno un atto (ove esistente) per ciascuna direzione e/o servizio deve essere oggetto di controllo, nel periodo considerato. Il controllo € stato
effettuato a campione, per ciascun elenco estratto sono stati individuati gli atti da controllare:

- n.2 liquidazioni per ciascun servizio, corrispondenti alla terza e alla quindicesima risultante dall'elenco;

- n.4 determinazioni dirigenziali per ciascuna direzione, corrispondenti alla prima, alla decima, alla penultima e all'ultima risultante dall'elenco.
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3. ATTIVITA' DI CONTROLLO

Gli atti estratti sono stati controllati mediante delle griglie di riferimento, cid per permettere la verifica sulla base degli standard individuati nel Regolamento
sul sistema dei controlli interni. Le griglie hanno tenuto conto degli adempimenti procedurali e di quelli costituivi cosi da assicurare omogeneita nel controllo
e limitare la discrezionalita. Le schede riportano i seguenti indicatori:

Atti di liquidazione:

Correttezza formale

Chiarezza espositiva

Motivazione

Determinazioni dirigenziali di impegno di spese e/o di accertamento di entrate:
Regolarita delle procedure

Chiarezza espositiva

regolarita della fornitura o prestazione

4. CONCLUSIONI FINALI

.L'esito dei controlli effettuati sui 50 atti di liquidazione e su 24 determinazioni dirigenziali esaminati non ha fatto riscontrare vizi di legittimita. Dall’esame di
tali atti sono emerse alcune criticita e/o elementi di irregolarita, come di seguito specificato:

Atti di liquidazione

Regolarita delle procedure. In alcuni casi sporadici: il nominativo del soggetto che ha firmato digitalmente I'atto & risultato diverso dal nominativo indicato
nell'atto stesso; non & stato ben esplicitato I'adempimento di cui all’art.48bis del DPR 602/1973; il richiamo all'atto di impegno e/o all'impegno non ben
precisato;

Chiarezza espositiva. Gli atti sono risultati generalmente sufficientemente chiari, anche se talvolta si sono evidenziati margini di miglioramento;
Regolarita della fornitura. Negli atti & risultata ben esplicitata I'attestazione della regolarita della fornitura, salvo in pochissimi casi;
Determinazioni dirigenziali di impegno di spesa e/o di accertamento::

Correttezza formale. In alcuni casi il nominativo del soggetto che ha firmato digitalmente I'atto & risultato diverso dal nominativo indicato nell'atto stesso. In
casi sporadici € risultata una scarsa linearita nell'assunzione dell'impegno di spesa.

Chiarezza espositiva. Gli atti sono risultati generalmente sufficientemente chiari, anche se talvolta si sono evidenziati margini di miglioramento;.
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CONTROLLO SOCIETA E PARTECIPAZIONI SOCIETARIE

In tema di controllo sulle societa, nell'anno 2016, & stato svolto con continuita il controllo analogo sulle societa a capitale totalmente pubblico affidatarie dirette di

servizi in house. Tale tipologia di controllo & stato espletato sulla seguenti societa in house:

» societa pluripartecipata V.U.S. S.p.A., societa 100% a partecipazione pubblica, (in house per servizi pubblici locali) mediante le attivita svolte
dall'Organismo di controllo previsto dallo Statuto della societa e disciplinato a mezzo di apposito regolamento;
e societa in house providing A.SE. Spoleto S.p.A., societa strumentale dellEnte, interamente partecipata, mediante le attivita svolte dal il comitato
deputato al controllo, secondo le modalita previste dal Regolamento approvato con deliberazione di Consiglio Comunale n. 10 dell'8 aprile 2013.

Inoltre, & continuato il sistema strutturato di controlli sulle societa partecipate non quotate, come previsto dal Regolamento comunale sul sistema dei controlli
interni. Il Comune di Spoleto ha, quindi, attivato un monitoraggio periodico sull'andamento delle societa partecipate i cui esiti sono confluiti in reports predisposti

con cadenza semestrale, i quali sono stati comunicati alla Giunta Comunale.

Nell'anno 2016 il Comune di Spoleto, con deliberazione di Giunta Comunale n. 349 del 21.12.2016, ha approvato I'elenco degli enti, delle aziende e delle societa
partecipate facenti parte del “Gruppo Comune di Spoleto” da ricomprendere nel bilancio consolidato. Le societa ricomprese nel bilancio consolidato dell'Ente

risultano le seguenti:

N Denominazione Anno di costituzione Quota partecipazione

1| Azienda Servizi Spoleto S.p.A., in sigla A.SE. Spoleto S.p.A. (dall'8 giugno 2017 2003 100%
trasformata in S.R.L.)

2| Valle Umbra Servizi s.p.a., in sigla V.U.S. S.p.A. 2001 28,52%

Per ciascuna societa partecipata direttamente dal Comune di Spoleto sono state espletate, inoltre, le seguenti tipologie di controlli:

* Monitoraggio delle convocazioni dell’assemblea dei soci;

* Monitoraggio dell’'ordine del giorno dell’assemblea dei soci;

» Monitoraggio delle decisioni assunte e verbalizzate dall’assemblea dei soci;
* Monitoraggio delle delibere approvate dall'assemblea dei soci;

* Monitoraggio Statuti e/o relativi aggiornamenti;

* Monitoraggio sullo stato di attuazione del Piano di razionalizzazione delle societa partecipate;

» Monitoraggio sullo stato di attuazione degli obiettivi gestionali assegnati alle societa;

145



Gli esiti delle attivita di controllo espletate nelllanno 2016 sulle societa dell’Ente sono stati riportati negli atti/documenti di seguito indicati:

* Report del 1°semestre 2016 sui controlli societar i previsti dal regolamento comunale (comunicazione di Giunta Comunale n. 93 del 22.09.2016;

» Report del 2°semestre 2016 sui controlli societar i previsti dal regolamento comunale (comunicazione di Giunta Comunale n. 62 del 1.06.2017);

* Note informative contenenti le verifiche dei debiti/crediti reciproci tra il Comune di Spoleto e le societa partecipate, ai sensi dell’art.6, comma 4, del D.L. 6
luglio 2012, n.95 (note allegate alla deliberazione di consiglio comunale n.19 del 8.05.2017); relativa all'approvazione del rendiconto di gestione dell’anno
2016).

« Redazione di n. 4 verbali del comitato deputato all’esercizio del controllo analogo sulla societa in house A.SE. Spoleto S.p.A;

» Redazione di n. 7 verbali della struttura ( coordinamento dei soci) deputata al controllo analogo congiunto della societa in house (pluripartecipata) Valle
Umbra Servizi S.p.A..
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ANALISI DELLA GESTIONE FINANZIARIA

Per quanto concerne l'analisi dei dati relativi alle risultanze contabili — gestione finanziaria, economica e patrimoniale, ai parametri di riscontro della situazione di
deficitarieta strutturale ed alla verifica del rispetto degli obiettivi del patto di stabilita, tali dati sono contenuti nella relazione con la quale la Giunta esprime le
proprie valutazioni di efficacia sull'azione condotta nel corso dell'esercizio finanziario 2016.

La Relazione ¢ allegata al Rendiconto di gestione 2016, approvato con delibera di Consiglio Comunale.
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