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Unità proponente: Servizio Organizzazione Risorse Umane

_____________________________________________________________________________________

Direzione Economico Finanziaria e Risorse Umane
_____________________________________________________________________________________

Oggetto:  CONCORSO PUBBLICO PER  ESAMI  PER  L'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI  UN LAVORATORE  CON

QUALIFICA  DI  DIRIGENTE  DA  ASSEGNARE  IN  SEDE  DI  PRIMO  INCARICO  A  STRUTTURE  AFFERENTI  ALLE

FUNZIONI DI AREA TECNICA- APPROVAZIONE VERBALI E APPROVAZIONE  GRADUATORIA

_____________________________________________________________________________________

La presente Determinazione viene pubblicata all'Albo Pretorio on-line del Comune di

Spoleto.
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CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI UN LAVORATORE

CON QUALIFICA DI DIRIGENTE DA ASSEGNARE IN SEDE DI PRIMO INCARICO A STRUTTURE AFFERENTI

ALLE FUNZIONI DI AREA TECNICA- APPROVAZIONE VERBALI E APPROVAZIONE  GRADUATORIA 

IL  DIRIGEN TE

PREMESSO CHE:

-Con  deliberazione  n.47  del  2  marzo  2017  l'amministrazione  comunale  ha  approvato  il  fabbisogno
occupazionale per il triennio 2017-2018-2019;
-Nell'ambito del piano è stata individuata con urgenza la necessità di ricoprire un posto di Dirigente da
destinare all'area tecnica, a causa della cessazione dal servizio del Dirigente della Direzione Tecnica da
individuare mediante reclutamento ordinario;
-Con nota prot. 16110 del 23 marzo 2017 si è proceduto a trasmettere la comunicazione preliminare
dell'avvio delle procedure concorsuali per l'assegnazione di personale in disponibilità negli enti pubblici
operanti sul territorio regionale previsto dall'art. 34 del D.lgs 165 del 2001; a tale richiesta non è stato
dato alcun riscontro nei termini prescritti, determinando l'infruttuosità di tale procedura;
-Con determinazione dirigenziale n.318 del 28 aprile 2017 si  è disposto di avviare, una procedura di
mobilità volontaria preliminare all'avvio del concorso, ai sensi dell'art. 30 comma 2 bis del D.lgs 165 del
2001;
-Con  determinazione  dirigenziale  n.498  del  15  giugno  2017  è  stata  dichiarata  l'infruttuosità  delle
procedure esperite ai sensi dell'art.30 comma 2 bis e 34 bis del D.lgs 165 del 2001 ed approvato il bando
concorso pubblico per esami per l'assunzione a tempo indeterminato di un lavoratore con qualifica di

DIRIGENTE da assegnare in sede di primo incarico a strutture afferenti alle funzioni di Area Tecnica;

-Il  bando è stato regolarmente pubblicato all'albo pretorio del  Comune e per  estratto sulla gazzetta
ufficiale N. 44 del  2017;
-Il termine di scadenza del bando è stato fissato al 20 luglio 2017;
-Con determinazione dirigenziale 628 del 27 luglio 2017 si è proceduto a prendere atto delle domande
pervenute, in regola con i requisiti di ammissione del bando e ad escludere quelle non in regola;
-Con determinazione dirigenziale n. 639 del 28 07 2017 è stata nominata la Commissione giudicatrice ai
sensi dell'art. 40 del ROUS in materia di commissioni di  concorso; 
DATO ATTO CHE la commissione giudicatrice ha avviato i propri lavori in data 1 agosto 2017 e li ha 
conclusi, con la formazione della graduatoria dei candidati idonei, il 31 agosto 2017, ai sensi dell'art.53 
del del ROUS; 
DATO ATTO CHE la commissione giudicatrice, a conclusione delle operazioni ha trasmesso al Servizio 
Organizzazione Risorse Umane, i seguenti verbali con la relativa documentazione;
verbale n. 1 del 1 agosto 2017- Insediamento commissione e avvio lavori
verbale n. 2 del 2 agosto 2017- Svolgimento della prima prova scritta
verbale n. 3 del 3 agosto 2017- Svolgimento della seconda prova scritta
verbale n. 4 del 8 agosto 2017- Valutazione prove scritte 
verbale n. 5 del 9 agosto 2017- Valutazione prove scritte
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verbale n. 6 del 10 agosto 2017-Valutazione prove scritte
verbale n. 7 del 23 agosto 2017-Determinazioni in merito alla predisposizione della prova orale
verbale n. 8 del 29 agosto 2017- Prova orale dei primi dieci concorrenti
verbale n. 9 del 31 agosto 2017-Prova orale dei restanti concorrenti- formazione graduatoria di merito e
conclusione dei lavori
DATO ATTO che a seguito dell'istruttoria effettuata dal Servizio Organizzazione Risorse Umane, non si
rilevano vizi procedimentali nella procedura di che trattasi;
MOTIVAZIONE con  il  presente  provvedimento,  si  approvano  le  procedure  di  valutazione  della
Commissione giudicatrice  del Concorso  pubblico per esami per l'assunzione a tempo indeterminato di un
lavoratore con qualifica di DIRIGENTE da assegnare in sede di primo incarico a strutture afferenti alle
funzioni di Area Tecnica;

RICHIAMATO  il  decreto  sindacale  n.11  del  26.01.2016  con  il  quale  sono  conferiti  gli  incarichi
dirigenziali;
VISTO l'Art. 162 - Principi del Bilancio - del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 e successive integrazioni e
aggiornamenti;
RICHIAMATE:

-la  Deliberazione di  Consiglio  Comunale n.  9  del  30 Marzo  2017,  con la quale  è  stato approvato  il
Documento Unico di Programmazione per il triennio 2017-2019;
-la Deliberazione di Consiglio Comunale n.  14   del 30 Marzo 2017, con la quale è stato approvato il
Bilancio di previsione finanziario 2017-2019, con tutti gli allegati previsti per legge;
-la deliberazione di Giunta Comunale n. 198 del 29 giugno 2017 che approva  il PEG piano esecutivo di
gestione; 
RITENUTO che il  presente  atto sia  di  competenza  dirigenziale ai  sensi  dell’articolo 64 dello  statuto
comunale di Spoleto e dell’articolo 107 del D. Lgs. 18 agosto 2000, n° 267;
RICHIAMATO il  Piano Triennale  di  Prevenzione  della  Corruzione  per  l'anno  2017-2019,  redatto  dal
Comune di Spoleto e approvato con Delibera di Giunta comunale n. 45 del 2 marzo 2017 ai sensi del
Decreto Legislativo n. 33 del 14/03/2013 e in applicazione della Legge 06/11/2012 n. 190;

DETERMINA

1) DI RISCONTRARE   sulla base dell'istruttoria svolta dal Servizio Organizzazione Risorse Umane, la
regolarità delle procedure del concorso pubblico per esami per l'assunzione a tempo indeterminato di un
lavoratore con qualifica di DIRIGENTE da assegnare in sede di primo incarico a strutture afferenti alle
funzioni di Area Tecnica;

2) DI APPROVARE per le motivazioni di cui in premessa, le procedure di valutazione della commissione
giudicatrice,  come  rappresentata  nei  verbali  1-9  allegati  al  presente  atto  di  cui  costituiscono  parte
integrante ed essenziale, precisando che l'ulteriore documentazione afferente ai citati verbali è depositata
agli atti del Servizio Organizzazione Risorse Umane;
3) DI APPROVARE conseguentemente la graduatoria finale di merito come segue:
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N. NOMINATIVO MEDIA
SCRITTI

VOTO ORALE VOTO
DEFINITIVO

TITOLI DI PREFERENZA

1 GENTILINI
BARBARA

27 30 57 Titolo di preferenza ai sensi
dell'art.13 del bando 

2 TUFFO LUIGI 28 29 57

3 GIORGINI PIERO 26 29 55

4 FORMENTINI
FABRIZIO

25,5 29 54,5

5 FALCONI SILVIA 25 29 54

6 BEDINI CLAUDIO 24 29 53

7 SAPIENZA
ALESSANDRO

24 27 51

8 GAMBELUNGHE
BRUNELLA

23,5 27 50,5 Titolo di preferenza ai sensi
dell'art.13 del bando 

9 TORRINI STEFANO 23,5 27 50,5

10 CONTI MASSIMO 21 29 50

11 FLORI PIETRO 24,5 25 49,5

12 CARUGNO
PIERLUIGI

24 25 49

13 CONTI ANNA 23,5 24 47,5

14 SCURRIA
GRAZIANO

21 26 47

15 CLAUDIANI
NAZARENO

22,5 24 46,5 Titolo di preferenza ai sensi
dell'art.13 del bando 

16 BROCCOLO  BRUNO
MARIO

23,5 23 46,5 Titolo di preferenza ai sensi
dell'art.13 del bando 

17 STRINATI FABIO 22,5 24 46,5

18 SFORNA CLARA 23 23 46

19 POLLINA PAOLA 22 23 45



         Città di Spoleto

www.comunespoleto.gov.it

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 779 DEL 06/09/2017

4) DI DARE ATTO   che la graduatoria in parola rimane vigente per tre anni (art. 35 comma 5 ter TUPI)
decorrente  dalla  data  di  pubblicazione  all'albo  pretorio  e  di  considerare  concluso  il  procedimento
concorsuale di cui al punto 1 del presente atto; 

5) DI DICHIARARE vincitrice del concorso l'Arch. GENTILINI BARBARA CF GNTBBR73A59L483M, 
rinviando a ulteriore separato provvedimento, l'assunzione a tempo indeterminato;

6) DI DARE  ATTO CHE:

-non sussistono cause di conflitto d'interesse, anche potenziale nei confronti  del dirigente che adotta
l'atto;
-ai fini della pubblicità e trasparenza amministrativa il presente atto sarà pubblicato all'albo pretorio on
line per 15 giorni e nella sezione Amministrazione trasparente secondo quanto previsto dalle disposizioni
vigenti;
-il presente provvedimento è impugnabile da chiunque vi abbia interesse entro il termine perentorio di
sessanta giorni mediante ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale, TAR o di 120 giorni mediante
ricorso Straordinario al Capo dello Stato; il termine decorre dalla data di scadenza della pubblicazione
dall'albo pretorio. Non sono Azionabili gli altri ricorsi amministrativi .
7) DI DICHIARARE CHE:

a-la responsabile del procedimento è la responsabile del Servizio Organizzazione Risorse Umane Nora
Belmonte;
b-il presente documento sottoscritto con firma digitale è redatto in formato digitale ai sensi del decreto
legislativo 7 marzo 2005 n. 82 recante il “Codice dell'amministrazione digitale”.

Il Dirigente
Direzione Economico Finanziaria e Risorse Umane

Claudio Gori

Documento firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005 e depositato presso la sede del
Comune di Spoleto. Ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. 39/93 si indica che il documento è stato firmato da:

Claudio Gori;1;1162653


