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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 284 DEL 04/04/2018

Unità proponente: Servizio Organizzazione Risorse Umane

_____________________________________________________________________________________

Direzione Economico Finanziaria e Risorse Umane
_____________________________________________________________________________________

Oggetto:  AMMISSIONE  ALLA  SELEZIONE  PER  MOBILITÀ  VOLONTARIA  FRA  PUBBLICHE  AMMINISTRAZIONI  PER
L'ASSUNZIONE DI N. 3 LAVORATORI CAT C ESPERTO DI VIGILANZA

_____________________________________________________________________________________

La presente Determinazione viene pubblicata all'Albo Pretorio on-line del Comune di
Spoleto.
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AMMISSIONE ALLA SELEZIONE PER MOBILITÀ VOLONTARIA FRA PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI PER
L'ASSUNZIONE DI N. 3 LAVORATORI CAT C ESPERTO DI VIGILANZA 

IL  D IRIGENTE

PREMESSO CHE:
-Con deliberazione n.309 del 19 ottobre 2017 l'Amministrazione comunale ha approvato il fabbisogno occupazionale
per il triennio 2017-2018-2019;
-Nell'ambito del piano è stata individuata con urgenza la necessità di ricoprire n. 3 posti di cat. C con il profilo
professionale di Esperto di Vigilanza di cui due già previsti per l'anno 2017 e n.1 nell'anno 2018;
-con determinazione dirigenziale n. 106 del 7 febbraio 2018 è stato approvato l'avviso pubblico per mobilità volontaria
per n. 3 lavoratori di cat. C Esperto di vigilanza ai sensi dell'art. 30 del D.lgs 165 del 2001;
-L'avviso è stato pubblicato dal 9 febbraio sino al 12 marzo 2018, data di scadenza per la presentazione delle istanze
di partecipazione;
-Sono pervenute le seguenti domande;

N. Cognome e Nome pervenuta prot. del.

1 De Angelis o Ricciotti Massimiliano 12 febbraio 2018 10082 15 febbraio 2018

2 Trenta Augusto 9 marzo 2018 15546 12 marzo 2018

3 Conti Alessandra 12 marzo 2018 15527 12 marzo 2018

4 Bartolomei Daniele 12 marzo 2018 15679 12 marzo 2018

5 Pasquinelli Isabella 12 marzo 2018 16366 15 marzo 2018

VISTA l'istruttoria del Servizio Organizzazione Risorse umane il cui esito è il seguente

N. Cognome e Nome motivazione

1 De Angelis o Ricciotti Massimiliano AMMESSO

2 Trenta Augusto AMMESSO

3 Conti Alessandra AMMESSO

4 Bartolomei Daniele AMMESSO

5 Pasquinelli Isabella NON  AMMESSO manca il nulla osta preventivo
previsto dall'art.4  dell'avviso 

VISTI gli articoli 6, comma 1, e 30 e 34 bis del decreto legislativo 30 marzo 2001, n°165 recante “Norme generali

sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

RICHIAMATI il decreto sindacale n.11 del 26.01.2016 e il n.73 del 2.10.2017 con i quali sono conferiti gli incarichi
dirigenziali e quelli delle supplenze;
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MOTIVAZIONE  con il  presente provvedimento si dispone l'ammissione alla selezione in parola, dei lavoratori che
hanno presentato istanza di partecipazione sulla base dei requisiti previsti dall'avviso pubblicato il 9 febbraio 2018; con
il medesimo atto si procede alla nomina della commissione giudicatrice si sensi del vigente regolamento degli Uffici e
dei servizi;
RITENUTO che il  presente atto sia di  competenza dirigenziale ai  sensi dell’articolo 64 dello statuto comunale di
Spoleto e dell’articolo 107 del D.lgs 18 agosto 2000, n° 267;
RICHIAMATO il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione per l'anno 2017-2019, redatto dal Comune di Spoleto
e approvato con Delibera di Giunta comunale n. 45 del 2 marzo 2017 ai sensi del Decreto Legislativo n. 33 del
14/03/2013 e in applicazione della Legge 06/11/2012 n. 190;

DETERMINA

1) PROCEDERE   all'ammissione alla selezione per mobilità fra Enti dei sotto nominati lavoratori:

N. Cognome e Nome

1 De Angelis o Ricciotti Massimiliano

2 Trenta Augusto

3 Conti Alessandra

4 Bartolomei Daniele

2)ESCLUDERE  dalla procedura in questione la lavoratrice PASQUINELLI ISABELLA per la mancanza del nulla osta
preventivo da allegare all'istanza ai sensi dell'art.4 dell'avviso;

3)DI NOMINARE ai sensi dell'art. 40 del Regolamento per l'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi la Commissione
giudicatrice, senza ulteriori oneri a carico del Comune, composta come segue:

Presidente ing. Massimo Coccetta - Comandante di Polizia Municipale
Esperto Dott.ssa Stefania Nichinonni- dirigente 
Esperto Maurizio Gioacchini -  Vice Comandante

4)DI DARE ATTO CHE:
-non sussistono cause di conflitto d'interesse, anche potenziale nei confronti del dirigente che adotta l'atto;
-ai fini della pubblicità e trasparenza amministrativa il presente atto sarà pubblicato all'albo pretorio on line per 15
giorni e nella sezione Amministrazione trasparente secondo quanto previsto dalle disposizioni vigenti;

5) DI DARE ATTO CHE:
a) il responsabile del procedimento amministrativo è la Dott.ssa Nora Belmonte ai sensi dell’articolo 5 della Legge 7
agosto 1990, n°241;
b.il presente documento sottoscritto con firma digitale è redatto in formato digitale ai sensi del decreto legislativo 7
marzo 2005, n° 82 recante il “Codice dell'amministrazione digitale”.
c.ai fini della pubblicità e trasparenza amministrativa il presente atto sarà pubblicato all'albo pretorio on line per 15
giorni e nella sezione Amministrazione trasparente secondo quanto previsto dalle disposizioni vigenti;



w  ww.comunespoleto.gov.it

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 284 DEL 04/04/2018

Il Dirigente
Direzione Economico Finanziaria e Risorse Umane

Claudio Gori

Documento firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005 e depositato presso la sede del
Comune di Spoleto. Ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. 39/93 si indica che il documento è stato firmato da:

Claudio Gori;1;1162653


